Consejeria de Justicia, Administracion Local y Funcién Piblica
Delegacion Territorial en Sevilla

Junta de Andalucia

RESOLUCION DEL DELEGADO TERRITORIAL DE JUSTICIA, ADMINISTRACION LOCAL Y FUNCION
PUBLICA POR LA CUAL SE INSCRIBE LA MODIFICACION DE ESTATUTOS DE LA ASOCIACION DE
MUNICIPIOS PARA EL DESARROLLO RURAL INTEGRAL DE LA SERRANIA SUROESTE SEVILLANA EN EL
REGISTRO DE ASOCIACIONES DE ANDALUCIA

Examinado el expediente relativo a la solicitud de inscripcion de modificacion de Estatutos en el
Registro de Asociaciones de Andalucia, de la Asociacion DE MUNICIPIOS PARA EL DESARROLLO RURAL
INTEGRAL DE LA SERRANIA SUROESTE SEVILLANA, sobre la base de los siguientes:

Antecedentes de Hecho

Primero. En fecha 27/01/2023 tuvo entrada en la Delegacion Territorial solicitud de inscripcion de
modificacion de Estatutos en el Registro de Asociaciones de Andalucia de la Asociacion DE MUNICIPIOS
PARA EL DESARROLLO RURAL INTEGRAL DE LA SERRANIA SUROESTE SEVILLANA.

Segundo. A la solicitud se acompafia certificacion acreditativa del acuerdo sobre modificacion
estatutaria por la asamblea general, convocada especificamente con tal objeto, y celebrada el 03/10/2022,
asi como el texto completo de los nuevos estatutos sociales. Asimismo, se acompafia certificacion relativa a
la composicion del érgano de gobierno de la Asociacion, comprensiva de los datos exigidos por la normativa
vigente.

Tercero. Las modificaciones afectan a: MODIFICACION DE ESTATUTOS por SEDE SOCIAL.

Fundamentos de Derecho

Primero. Resultan de aplicacion para la resolucion del procedimiento: el articulo 22 de la
Constitucion Espafiola; el articulo 79.1 del Estatuto de Autonomia para Andalucia; la Ley Organica 1/ 2002,
de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion; la Ley 4/2006, de 23 de junio, de Asociaciones de
Andalucia; el Reglamento de Organizacion y Funcionamiento del Registro de Asociaciones de Andalucia,
aprobado por Decreto 152/2002, de 21 de mayo, y la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Segundo. Corresponde a la Delegacién Territorial en la que la asociacién estd inscrita, resolver este
procedimiento, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 15 del Reglamento de organizacion y
funcionamiento del Registro de Asociaciones de Andalucia, aprobado por Decreto 152/2002, de 21 de mayo,
y con lo establecido por el articulo 5 de la citada disposicion.

La asociacion tiene su domicilio social dentro de la provincia de Delegacidn Territorial de Justicia,
Administracion Local y Funcién Plblica en Sevilla, por lo que corresponde su inscripcion en la Unidad
Registral adscrita a esta Delegacion Territorial, de acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del
Reglamento de organizacién y funcionamiento del Registro de Asociaciones de Andalucia.

Tercero. En el expediente se ha seguido el procedimiento establecido en la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y en el Reglamento de
organizacion y funcionamiento del Registro de Asociaciones de Andalucia.

Cuarto. Segun se dispone en el articulo 16 de la Ley Organica reguladora del Derecho de Asociacion,
la modificacion de los Estatutos requerird acuerdo adoptado por la Asamblea General convocada

especificamente con tal objeto, debiendo ser objeto de inscripcidn en el Registro de Asociaciones. m
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Consejeria de Justicia, Administracion Local y Funcién Piblica

Delegacion Territorial en Sevilla

Junta de Andalucia

Asimismo, el articulo 18 de la Ley 4/2006, de 23 de junio, de Asociaciones de Andalucia, dispone que
la modificacién de los estatutos debera ser objeto de inscripcién en el Registro de Asociaciones de
Andalucia, debiéndose presentar junto a la solicitud de inscripcién la documentacién sefialada por el
articulo 11 del Reglamento de organizacion y funcionamiento del Registro de Asociaciones de Andalucia.

Quinto. La modificacion estatutaria expresada, ha sido acordada con sujecion a la normativa citada.
En su virtud, esta Delegacion Territorial, de acuerdo con lo anterior
RESUELVE

Primero. Inscribir con esta fecha en el Registro de Asociaciones de Andalucia de esta Unidad
Registral, la modificacién de Estatutos de la Asociacion DE MUNICIPIOS PARA EL DESARROLLO RURAL
INTEGRAL DE LA SERRANIA SUROESTE SEVILLANA, con numero 41-1-6288, diligenciandose los nuevos
Estatutos.

Segundo. La presente Resolucion se notificara a los solicitantes asi como a los organismos
interesados en su conocimiento.

Contra esta Resolucidn, que no agota la via administrativa y de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 16.3 del Reglamento de Organizacion y Funcionamiento del Registro de Asociaciones de Andalucia 'y
en los articulos 121y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, cabe interponer recurso de alzada, en el plazo de un mes desde su notificacion,
ante la persona titular de la Consejeria de Justicia, Administraciéon Local y Funcidén Publica o ante esta
Delegacion Territorial.

EL DELEGADO TERRITORIAL DE JUSTICIA, ADMINISTRACION LOCAL Y FUNCION PUBLICA
Fdo.: Francisco Javier Milldn de Cdzar

C/ Plaza de la Contratacién, n.° 3, 41004 - Sevilla
Telf: 955043500
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SERRANIA
SUROESTE

SEVILLANA

GRUPO DE DESARROLLO RURAL

ESTATUTOS SOCIALES DE LA
ASOCIACION DE MUNICIPIOS PARA EL
DESARROLLO RURAL INTEGRAL DE LA

SERRANIA SUROESTE SEVILLANA

DILIGENCIA: para hacer constar que los presentes Estatutos de la Asociacién de
Municipios para el Desarrollo Rural Integral de la Serrania Suroeste Sevillana,
inscrita en el Registro Provincial de Asociaciones con el nimero 6.288 de la Seccion
Primera del mismo, con domicilio social en Marchena, C/ Carrera, n® 1 y CIF G-
41858283, han sido aprobados en la Asamblea General Extraordinaria convocada al
efecto y celebrada el dia 12 de diciembre de 2022, como se acredita en el Libro de
Actas de la Asociacion.

En Marchena, a fecha de firma electroénica.

EL SECRETARIO EL PRESIDENTE
D. José Antonio Gallo Gutiérrez D. Manuel Gil Ortiz
D.N.I.: 28885551N D.N.I.: 75392650F
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ESTATUTOS DE LA ASOCIACION DE MUNICIPIOS PARA EL DESARROLLO
RURAL INTEGRAL DE LA SERRANIA SUROESTE SEVILLANA

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1°.- DENOMINACION Y NATURALEZA.

Con la denominacion de Asociacién de Municipios para el Desarrollo Rural Integral
de la Serrania Suroeste Sevillana, se constituyd en la localidad de Marchena, en la
provincia de Sevilla, una entidad de naturaleza asociativa y sin animo de lucro, al
amparo de la Ley 191/1964, de 24 de diciembre, reguladora de las Asociaciones. La
Asociacion se rige por lo dispuesto en el articulo 22 de la Constitucidén Espafiola, la
Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion, y
demas disposiciones vigentes dictadas en desarrollo y aplicacion de aquélla, en la
Ley 4/2006, de 23 de junio, de Asociaciones de Andalucia, asi como las
disposiciones normativas concordantes. El régimen de la Asociacidon se determinara
por lo dispuesto en los presentes Estatutos.

ARTICULO 2°.- PERSONALIDAD Y CAPACIDAD.

La Asociacién tiene personalidad juridica propia y plena capacidad de obrar,
pudiendo realizar, en consecuencia, todos aquellos actos que sean necesarios para
el cumplimiento de la finalidad para la que ha sido creada, con sujeciéon a lo
establecido en el ordenamiento juridico.

ARTICULO 3°.- NACIONALIDAD Y DOMICILIO.

La asociacién tiene nacionalidad espaiola.

El domicilio social de la Asociacidon radica en el edificio actualmente denominado
“Centro de Formacion CAFA” sito en Vereda de Sevilla, s/n, cédigo postal 41600, de
la localidad de Arahal, provincia de Seuvilla.

ARTICULO 4°.- AMBITO DE ACTUACION.
El dmbito territorial de actuacion de la Asociacidon es Comarcal, concretamente

dentro de los municipios de Arahal, Coripe, La Puebla de Cazalla, Marchena,
Montellano, Mordn de la Frontera, Paradas y Pruna.

ARTICULO 5°.- DURACION.
La Asociacion de Municipios para el Desarrollo Rural Integral de la Serrania

Suroeste Sevillana se mantendra vigente por tiempo indefinido.

CAPITULO II )
OBJETO DE LA ASOCIACION

ARTICULO 6°.- FINES.

Son fines de esta Asociacién:
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10.- El desarrollo local y rural de su ambito territorial.

20.- Colaborar con las Administraciones Publicas como gestoras delegadas, o
cualquier otro sistema, para el desarrollo de todas aquellas iniciativas y
programas que coincidan con los fines de esta Asociacién. En particular,
colaborar, con la Administracién Autondmica Andaluza, en la gestion y/o
ejecucion de planes, programas o actuaciones que incidan en el desarrollo
rural del ambito territorial de la Asociacion, y en especial en la gestion y
ejecucién de los Programas de Desarrollo Rural de Andalucia y los planes que
lo desarrollen. Para hacer posible dicha colaboracién, la Asociacion participara
en los procesos que se establezca legalmente, y en particular, en el proceso
de seleccion para adquirir la condicion de Grupo de Desarrollo Rural de
Andalucia.

30.- Favorecer la adquisicién de conocimientos en materia de desarrollo rural
y difundir estos conocimientos.

40 - Suplir las deficiencias de organizacion y estimulo al desarrollo rural en el
ambito local.

50.- Procurar el desarrollo endégeno del medio rural a través de la aplicacion
de soluciones innovadoras que tengan caracter modélico y que sirvan de
complemento y apoyo a las iniciativas de las Administraciones Publicas.

6°.- Promover, apoyar e impulsar todo tipo de actividades culturales y
cientificas para la defensa del patrimonio Cultural, Artistico, Histérico,
Arquitectonico y Natural.

79.- Impulsar y fomentar la investigacidon para el desarrollo econdmico y
social comarcal y local.

89.- Promover y apoyar todas aquellas iniciativas que tengan por objeto la
realizacion de estudios de investigacién sobre el Patrimonio Rural.

99,- Colaborar con las Administraciones Publicas en tareas de indole social
relacionadas con el fomento del empleo en los segmentos de poblacidn mas
desfavorecidos.

100.- Colaborar con cualquier otra entidad publica o privada para promover
todo tipo de iniciativas que tengan por objeto la promocién de actividades de
interés general de la comunidad, siempre que sean acordes con las leyes y se
orienten al bien comun.

119.- Mejorar la capacitacion de los recursos humanos del territorio.

129.- Promover, impulsar y apoyar la lucha contra la despoblacién del medio
rural

Para la consecucion de sus fines realizara las siguientes actividades:
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1) Activacion del desarrollo rural mediante los estudios, asistencia técnica,
animacién e informacion sobre la totalidad de las medidas y financiaciones
provinciales, regionales, estatales y comunitarias, asi como el desarrollo e
implantacion de estrategias y planes de Desarrollo Rural.

2) Apoyo a inversiones individuales y colectivas orientadas a diversificar la
economia rural y la mejora de la calidad de vida de la poblacién rural.

3) Apoyo y ayuda a la pequefa y mediana empresa.

4) Aumento de la competitividad de los sectores agrarios y forestal mediante
la revalorizacion y comercializacion de la produccidn agraria, ganadera y
agroalimentaria local, estudios de mercado, equipamiento y asistencia técnica
para la produccion de especialidades locales, promocién de distintivos y
denominaciones de origen y marcas de calidad, mejora del potencial humano,
técnico y econdmico, mejora de la calidad y fomento de la innovacion.

5) Apoyo a actuaciones y actividades que supongan una mejora del medio
ambiente y del entorno natural.

6) La promocion e implantacion de todas aquellas medidas que tengan por
finalidad el equipamiento informatico y telematico de las iniciativas de la
zona.

7) Poner en marcha medidas de integracidn de la zona de actuacion con otras
areas nacionales, comunitarias e internacionales mediante técnicas de
animacion, evaluacién, divulgacion y cooperacion.

8) Promover y desarrollar programas de formacién y sensibilizacién dirigidos
al profesorado.

9) Promover y desarrollar programas de formacidn y sensibilizacién dirigidos
el empresariado, trabajadores /as, los agentes socioecondmicos, asociaciones
0 a la poblacién en general, en materia de gestién empresarial, igualdad de
oportunidades y gestion ambiental, asi como en cualquier otra que tengan
una especial incidencia en el desarrollo rural del ambito territorial de la
Asociacion.

CAPITULO II1
ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

SECCION 12
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 7°.- ORGANOS.
Los érganos de gobierno y representacion de la Asociacion son:
1.- La Asamblea General, como 6rgano supremo de gobierno.

2.- La Junta Directiva, como 6rgano de representacion.
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A los exclusivos efectos de la gestion y ejecucidn de la Estrategia de Desarrollo
Local que se apruebe por la administracion publica competente dentro del
Desarrollo Local Leader del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020 u
otras iniciativas o programas europeos, nacionales o autondémicos con similares
exigencias, el voto de los socios representantes de los intereses socioeconémicos
locales publicos y privados se ponderara de forma que ni las autoridades publicas,
definidas de conformidad con las normas nacionales, ni ninglin grupo de interés
concreto representen mas del 49% de los derechos de voto en la toma de
decisiones en los érganos de gobierno, representacidon, gestion y administracion.
Asimismo, la Asamblea General debe promover una composicidon paritaria entre
mujeres y hombres.

En la votacion se garantizard que por lo menos el 50% de los votos en las
decisiones de seleccién de operaciones relacionadas con la Estrategia de Desarrollo
Local provengan de socios que no sean autoridades publicas.

SECCION 22
DE LA ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS

ARTICULO 8°.- DE LA ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS.

El 6rgano supremo de gobierno de la Asociacidn es la Asamblea General, integrada
por la totalidad de los socios que se hallen en uso pleno de sus derechos sociales.

Adopta sus acuerdos por el principio mayoritario o de democracia interna y debera
reunirse, al menos, una vez al afio.

Las Asambleas Generales podran tener caracter ordinario y extraordinario, en la
forma y competencias que se indican en los presentes Estatutos.

La Asamblea General podra nombrar un Consejo Consultivo constituido por
representantes de las Administraciones locales, Empresas y Agentes Econdmicos y
Sociales, determinando la misma su composicion, funciones y competencias.

El ejercicio de las atribuciones de la Asamblea General se realizard teniendo
presente el principio de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres.

ARTICULO 9°.- LEGITIMACION PARA CONVOCAR LAS ASAMBLEAS.

Las Asambleas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias, podran ser
convocadas por el Presidente de la Asociacidn, por iniciativa propia, por acuerdo de
la Junta Directiva o a solicitud de las personas asociadas en un ndmero no inferior
al 20%, firmada por todas ellas.

La convocatoria de Asamblea General acordada por la Junta Directiva se
comunicara dentro del plazo de siete dias habiles a contar desde la fecha del
acuerdo.

La solicitud de convocatoria efectuada por los socios habrda de contener
expresamente el orden de dia de la sesion, adjuntando los documentos o
informacién que fuere necesaria para la adopcién de los acuerdos, si dicha
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documentacién o informacién hubiere de ser tenida en cuenta para ello. La solicitud
habra de ser presentada ante el Secretario de la Asociacion, quien sellara una copia
para su entrega al presentador de aquélla.

El Secretario de la Asociacién, después de comprobar los requisitos formales
(nimero de socios, convocatoria y documentacidon, en su caso), dard cuenta
inmediata al Presidente, para que, en el plazo de siete dias habiles desde su
presentacién, convoque la Asamblea General. Esta Asamblea General tendra que
celebrarse dentro de los treinta dias naturales siguientes a la fecha de la
presentacién de la solicitud. Si la solicitud adoleciese de los requisitos formales
anteriormente citados, el Secretario tendra por no formulada la solicitud,
procediendo a su archivo con comunicacion al socio que encabece la lista o firmas.

Si el Presidente no convocase en el plazo de los siete dias habiles subsiguientes a la
presentacion de la solicitud o convocase la Asamblea General dentro del plazo,
pero su celebracion sea posterior a los treinta dias naturales desde la presentacién
de la solicitud, los promotores estaran legitimados para proceder a la convocatoria
de la Asamblea General, expresando dichos extremos en la convocatoria, que ira
firmada por la persona que encabece las firmas o lista de la solicitud.

ARTICULO 10°.- FORMA DE LA CONVOCATORIA.

La convocatoria de la Asamblea General, tanto ordinaria como extraordinaria,
efectuada por los érganos y las personas legitimadas para ello, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo anterior, habrd de ser comunicada con una antelacion
minima de quince dias naturales a la celebracion de la Asamblea, sin perjuicio de lo
dispuesto para las sesiones extraordinarias por razones de urgencia. La
comunicacidon se hara individualmente y mediante escrito dirigido al domicilio que
conste en la relacion actualizada de personas asociadas, o bien mediante la
utilizacion de otros medios de notificacion, entre ellos, los electrénicos, informaticos
y telematicos.

La convocatoria debera contener el orden del dia, asi como el lugar, fecha y hora
de su celebracion. Entre la primera y segunda convocatoria habra de mediar, al
menos, media hora de diferencia.

La documentacion necesaria e informacion que haya de ser tenida en cuenta para la
adopcion de los acuerdos habra de estar a disposicion de los socios en la Sede de la
Asociacion, la cual podra ser examinada por aquéllos en la expresada Sede.

Podran convocarse sesiones extraordinarias por razones de urgencia que se llevara
a cabo con la antelacién que las circunstancias lo permitan, debiendo garantizarse
la citacion previa a todos y cada uno de los componentes del érgano asociativo.
Previamente, y como primer punto del orden del dia, se ratificara por el érgano
asociativo la urgencia de la convocatoria.

ARTICULO 11°.- DE LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA.
La sesidn ordinaria se celebrard, previa convocatoria, para conocimiento y

aprobacion de las cuentas anuales y la distribucidn de resultados correspondientes
al ejercicio econdmico cerrado que corresponda, el nombramiento y revocacion de
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auditores, tener conocimiento de los informes de auditoria y de las altas y bajas de
las personas asociadas y para tratar otros asuntos que figuren en el orden del dia.

ARTICULO 12°.- DE LA ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA.

La sesion extraordinaria, previa convocatoria, se reunira para:

1. Establecer y aprobar las lineas generales de actuacion que permitan a la
Asociacion cumplir sus fines sociales.

2. Disposicion o enajenacion de bienes de la asociacion.

3. Elegir y separar a los miembros de la Junta Directiva.

4. Expulsion de asociados por incumplimiento grave de los presentes
Estatutos, de los acuerdos validamente adoptados por los 6rganos sociales y
de los deberes y obligaciones inherentes a su caracter de socio.

5. Modificacién parcial o total de los Estatutos.

6. Acordar la disolucién de la Asociacion.

7. Acordar la unién a asociaciones, la integracion en federaciones o
confederaciones, la separacion de las mismas, asi como la creacion y
participacion en fundaciones.

8. Aprobacién del cambio de domicilio social.

9. Controlar la actividad de la Junta Directiva y aprobar su gestion.

10. Aprobar el reglamento de régimen interno de la asociacion.

11. Acordar la solicitud de declaracién de utilidad publica y de interés publico
de Andalucia.

12. Aprobar las disposiciones y directivas del funcionamiento de la asociacion.
13. Cualquier otra que no corresponda a otro érgano de la asociacién.
ARTICULO 13°.- QUORUM.
Las Asambleas, tanto ordinarias como extraordinarias, quedaran validamente
constituidas, en primera convocatoria, cuando concurran a ellas, presentes o
representados, un tercio de los asociados con derecho a voto; en segunda

convocatoria, cualquiera que sea el nimero de asociados con derecho a voto.

Para el cdmputo de socios o numero de votos total, las representaciones habran de
presentarse al Sr. Secretario con inmediacion al inicio de la sesion.

El presidente y el secretario de la Asamblea seran designados al inicio de la
reunion.
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ARTICULO 14°.- FORMA DE DELIBERAR Y ADOPCION DE ACUERDOS.

Todos los asuntos se debatiran y votaran de conforme figuren en el orden del dia.
El presidente iniciara el debate, abriendo un primer turno de intervenciones en el
gue se hara uso de la palabra previa su autorizacion. El presidente moderara los
debates, pudiendo abrir un segundo turno de intervenciones o conceder las
palabras por alusiones.

Los acuerdos de la Asamblea General se adoptaran por mayoria simple de las
personas presentes o representadas, cuando los votos afirmativos superen a los
negativos

No obstante, requerirdn mayoria cualificada, que resultard cuando los votos
afirmativos superen la mitad de los emitidos, los acuerdos relativos a disolucién de
la asociacion, modificacion de los Estatutos, disposicion o enajenacion de bienes y
remuneracién de los miembros de la Junta Directiva, asi como en los acuerdos
sobre asuntos no incluidos en el orden del dia fijado.

Los acuerdos de la Asamblea General que afecten a la denominacion de la
Asociacién, domicilio, fines y actividades estatutarias, ambito territorial de
actuacion, designacion de los miembros de la Junta Directiva, apertura y cierre de
delegaciones o establecimientos de la entidad, constitucion de federaciones,
confederaciones y uniones, disolucién, baja, suspension o los de modificaciones
estatutarias, se comunicaran al Registro de Asociaciones para su inscripcion, en el
plazo de un mes desde que se produzca el acuerdo

De lo ocurrido en las Asambleas Generales se levantara acta sucinta que sera
firmada por el Presidente y el Secretario y pasada al libro de actas correspondiente.

ARTICULO 15°.- DELEGACIONES DE VOTO O REPRESENTACIONES.
La representacién o delegacién de voto sélo serda valida para la sesidon o
convocatoria por la que se expida, siendo nula cualquier delegacién o

representacion indefinida.

Habra de hacerse constar por escrito, con indicaciéon de los datos personales del
socio delegante y representado, firmado y rubricado por ambos.

SECCION 32
DE LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 16°.- JUNTA DIRECTIVA. COMPOSICION Y DURACION.

La Junta Directiva es el organo colegiado de representacion, gestiéon vy
administracion de los intereses de la Asociacion, de acuerdo con las disposiciones y
directivas de la Asamblea General.

Estard compuesta por un minimo de 15 y un maximo de 17 miembros.

Su duracion serda de 4 afios, pudiendo ser sus miembros reelegidos
indefinidamente.

FIRMADO POR

LOURDES VAZQUEZ VALIENTE 31/05/2023

PAGINA 8/27

VERIFICACION

Pk2jmY6XLSJIGIMSGNIDNNENZQPRI2

https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma

Es copia auténtica de documento electrénico


https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/Pk2jmY6XLSJJG9MSGN9DNN6NZQPR92

ARTICULO 17°.- ELECCION.

Para ser miembro de la Junta Directiva seran requisitos imprescindibles: ser mayor
de edad, estar en pleno uso de los derechos civiles y no estar incurso en los
motivos de incompatibilidad establecidos en la legislacién vigente.

Los miembros de la Junta Directiva seran elegidos, entre los socios, en Asamblea
General Extraordinaria, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 12. Los
miembros de la Junta Directiva seran elegidos siempre por sufragio entre todos los
asociados presentes organizados en las siguientes secciones:

Seccidn A “Sector Publico”: ocho plazas. En esta seccion se engloba a las Entidades
Locales, Municipales y/o Supramunicipales, organismos publicos y entidades de

derecho publico, asi como a las demas entidades vinculadas o dependientes de las
Administraciones Publicas con implantacién comarcal o local.

- Seccién B "Sector Privado": nueve plazas. En esta seccion se engloba a los
empresarios, sean personas fisicas o juridicas, sociedades civiles, comunidades de
bienes y demas entidades sin personalidad juridica propia, cooperativas y entidades
de economia social que desarrollen actividades productivas, asi como las entidades
financieras y de crédito, organizaciones empresariales, profesionales, sindicales y
de economia social, cdAmaras de comercio, consejos reguladores, comunidades de
regantes, asi como sus federaciones y confederaciones,

- asociaciones sin animo de lucro y sus federaciones o confederaciones que estén
vinculadas al desarrollo del ambito territorial de la asociacidn y que representen
intereses sociales, medioambientales, culturales, deportivos u cualquier otro
vinculado con el desarrollo del territorio, asi como cualquier otra entidad de
derecho privado.

En el caso de ser 15 los miembros de la Junta Directiva, corresponderan 7 plazas a
la Seccion A y 8 plazas para la Seccion B.

Para ser miembro de la Junta Directiva debera ostentarse la condicién de asociado
para las personas fisicas. Las personas juridicas lo haradn por medio de persona
fisica que las represente y que esté especialmente facultada al efecto por el 6rgano
gue resulte competente. Sera requisito imprescindible para formar parte de la Junta
Directiva estar al corriente en el pago de las cuotas sociales.

Convocada Asamblea General para la designacion de la Junta Directiva, los socios
que pretendan ejercer su derecho de elegibilidad, habran de presentar su
candidatura con una antelacién, como minimo, de veinticuatro horas a la
celebracién de la Asamblea General.

En el caso de que no se presenten candidaturas suficientes para cubrir las plazas de
una o varias de las secciones funcionales, la Asamblea General podra elegir a
cualquier persona socia que pueda encuadrarse en la seccion funcional
correspondiente. En el caso de no existir personas socias que puedan encuadrarse
en ellas, la Asamblea elegird a cualquiera otra con objeto de no alterar la
proporcionalidad de las diferentes secciones funcionales. En estos casos, la Junta
Directiva una vez constituida, deberd promover y animar la participacién activa en
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los érganos de la asociacion y/o impulsar la integracién, como socias, de personas
que puedan encuadrarse en la seccion o secciones funcionales correspondientes.

Producida una vacante en una seccién funcional, la plaza la ocupara la persona
socia que obtuvo la segunda mayor votacion en las elecciones en la misma seccién
funcional. En el caso de no haber, la Asamblea General nombrara a cualquier
persona socia siguiendo los mismos criterios del apartado anterior.

Los miembros deberan remitir a la Asociacion, en el plazo maximo de quince dias
desde su nombramiento, los datos de la persona titular y de la persona que
ocupara la suplencia.

La separacion de los miembros de la Junta Directiva serd acordada motivadamente
por la Asamblea General, respetando el derecho a ser informado de los
correspondientes hechos.

ARTICULO 18°.- DE LOS CARGOS.

De entre los miembros de la Junta Directiva se procederd a la eleccién de los cargos
de ésta, los cuales seran:

- Un Presidente.

- Dos Vicepresidentes.
- Un Secretario.

- Un Tesorero.

- Diez o doce Vocales, dependiendo del nimero total de miembros de la Junta
Directiva.

Los miembros de la Junta Directiva comenzaran a ejercer sus funciones una vez
aceptado el cargo.

En los casos de ausencia, enfermedad o cualquier otra causa justificada del
Presidente, desempefiara sus funciones, con analogas atribuciones, el
vicepresidente 19, y en su defecto, el Vicepresidente 2° y en ausencia de éstos, el
vocal mas antiguo como miembro de la Asociaciéon y el de mas edad en caso de
igual antigliedad.

El acceso a la Presidencia de la Asociacion no podra ser reservada a favor de una

determinada tipologia de entidad socia, ni limitada para que acceda una concreta
persona fisica o juridica socia de la entidad.

Cuando la Presidencia de la Asociacion la ocupara una persona en razén del cargo
gue desempefia en la entidad socia a la que representa, cesara automaticamente
en la Presidencia si cesara en el cargo que ocupa en la entidad socia, pasando a
ejercer sus funciones la persona que ocupe la Vicepresidencia de la Asociacion,
hasta la designacién de la persona que ocupara el cargo que le habilita como
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representante de la entidad socia. Una vez que la persona designada tome posesion
del cargo, asumira también la Presidencia de la Asociacién.

Lo mismo ocurrird con el resto de los cargos de la Junta Directiva cuando la
ocuparan personas en razon del cargo que desempefia en la entidad socia a la que
representa. Cesaran en sus cargos hasta la designacién de la persona que ocupara
el cargo que le habilita como representante de la entidad socia.

ARTICULO 19°.- CESE DE LOS CARGOS.

Los miembros de la Junta Directiva cesardn en sus respectivos cargos por las
siguientes causas:

a) Por muerte o declaracion de fallecimiento.

b) Por incapacidad, inhabilitacién o incompatibilidad, de acuerdo con lo
establecido en el ordenamiento juridico.

c) Por resolucién judicial.

d) Por transcurso del periodo de su mandato. No obstante, hasta tanto no se
proceda a la Asamblea General subsiguiente para la eleccion de la nueva
Junta Directiva, aquélla continuara en funciones, debiéndose expresar dicho
caracter en cuantos documentos hubieren de firmar en funcion a los
respectivos cargos.

e) Por renuncia expresa.

f) Por acuerdo adoptado con las formalidades estatutarias, en cualquier
momento, por la Asamblea General.

g) Por la pérdida de la condicion de socio.
Los ceses y nombramientos de los miembros y cargos de la Junta Directiva habran
de ser comunicados al Registro de Asociaciones, para su debida constancia y
general conocimiento.
ARTICULO 20°.- DEL PRESIDENTE.
Corresponde al Presidente:
a) Ostentar la representacion de la Asociacion ante toda clase de personas,
autoridades y entidades publicas o privadas, sin perjuicio de las competencias
de la Junta Directiva, de la Asamblea General y de cualquier otro érgano de la
Asociacion.
b) Convocar las reuniones de la Junta Directiva, de la Asamblea General y de
cualquier otro o6rgano de la Asociacion, presidirlas, dirigir sus debates,
suspender y levantar las sesiones.

c) Ejecutar los acuerdos de la Junta Directiva, de la Asamblea General y de
cualquier otro érgano de la Asociacién, pudiendo para ello realizar toda clase
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de actos y contratos y firmar aquellos documentos necesarios a tal fin; sin
perjuicio de que, por cada o6rgano en el ejercicio de sus competencias, al
adoptar los acuerdos se faculte expresamente para su ejecucion a cualquier
otro miembro de la Junta Directiva.

d) Cumplir y hacer cumplir los acuerdos de la Junta Directiva, de la Asamblea
General y de cualquier otro érgano de la Asociacion.

e) Ordenar los gastos y pagos de la Asociaciéon, asi como firmar, junto con
aquellos otros miembros que designe la Junta Directiva, recibos y otros
documentos administrativos o contables analogos.

f) Actuar de moderador en las reuniones de las Asambleas Generales y de las
Juntas Directivas y dirimir con su voto los empates.

g) Visar las actas y certificaciones de los acuerdos de la Junta Directiva, de la
Asamblea General y de cualquier otro érgano de la Asociacion.

h) Ejercer cuantas otras funciones sean inherentes a su condicion de
Presidente de la Junta Directiva y de cualquier otro 6rgano de la Asociacion.

ARTICULO 21°.- DEL VICEPRESIDENTE.

Correspondera al Vicepresidente 1° realizar las funciones del Presidente en los
casos de ausencia, enfermedad o cualquier otra causa justificada de éste, pudiendo
actuar también en representacion de la Asociacion en aquellos supuestos en que asi
se decida por la Junta Directiva o la Asamblea General, segun los acuerdos
adoptados. En los casos de ausencia, enfermedad o cualquier otra causa justificada
del Vicepresidente 1°, desempenara sus funciones con analogas atribuciones el
vicepresidente 20°.

ARTICULO 22°.- DEL SECRETARIO.
Corresponde al Secretario de la Junta Directiva las siguientes funciones:

a) Asistir y actuar como tal en las reuniones de la Junta Directiva y Asamblea
General y redactar y autorizar las actas de aquéllas.

b) Asistir al Presidente para redactar el Orden del dia y efectuar la
convocatoria de las sesiones de la Junta Directiva y Asamblea General, por
orden del Presidente, asi como las citaciones de los miembros de aquélla y
socios de ésta.

c) Dar cuenta inmediata al Presidente de la solicitud de convocatoria
efectuada por los socios en la forma prevista en el articulo 9° de los presentes
Estatutos.

d) Recibir los actos de comunicacién de los miembros de la Junta Directiva
con relacion a ésta y de los socios y, por tanto, las notificaciones, peticiones
de datos, rectificaciones, certificaciones o cualquiera otra clase de escritos de
los que deba tener conocimiento.
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e) Preparar el despacho de los asuntos, y por lo tanto con la documentacién
correspondiente que hubiere de ser utilizada o tenida en cuenta.

f) Expedir certificaciones de los acuerdos aprobados y cualesquiera otras
certificaciones, con el visto bueno del Presidente, asi como los informes que
fueren necesarios.

g) Tener bajo su responsabilidad el Archivo, documentos y libros de la
Asociacidn, a excepcién de los libros de contabilidad.

h) Cualesquiera otras funciones inherentes a su condicién de Secretario.

En los casos de ausencia o enfermedad y, en general, cuando concurra alguna
causa justificada, el Secretario sera sustituido por el vocal de menor edad.

ARTICULO 23°.- DEL TESORERO.
Corresponde al Tesorero:

a) Intervenir en todas las operaciones contables de la Asociacion, revisando e
informando en todas las cuentas rendidas.

b) Llevar los libros de contabilidad.
ARTICULO 24°.- DE LOS VOCALES.
Corresponde a los vocales:

a) Recibir la convocatoria de la sesién de Junta Directiva con la antelacién
fijada en los presentes Estatutos, conteniendo aquélla el orden del dia.

b) Participar en el debate de las sesiones.

c) Ejercer su derecho al voto y formular su voto particular, asi como expresar
el sentido de su voto y los motivos que lo justifican.

d) Formular ruegos y preguntas.

e) Obtener la informacion precisa para el cumplimiento de las funciones que le
fueren asignadas.

ARTICULO 25°.- DELEGACIONES.
La Junta Directiva puede delegar sus facultades en una o mas de las personas

asociadas, asi como otorgar a otras personas apoderamientos generales o
especiales.

Las delegaciones deberan ser autorizadas por la Asamblea General respecto de los
supuestos en los que la Junta Directiva precise de autorizacion expresa de aquella
para actuar.
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Las personas asociadas que no formen parte de la Junta Directiva estaran sujetas
en el ejercicio de facultades delegadas al régimen de derechos y responsabilidades
previsto en los estatutos para los miembros de aquella.

Los apoderamientos generales o especiales y su revocacién, deberan ser
presentados ante el Registro de Asociaciones, para su inscripcion, si procediere.

La Junta Directiva podra contratar a una persona que ocupe la Gerencia que
desarrollard funciones especificas como responsable de areas o programas
gestionados por la Asociacidon. La persona que ocupe la Gerencia podra asistir a las
reuniones de la Junta Directiva y de la Asamblea General , con voz pero sin voto.

ARTICULO 26°.- CONVOCATORIAS Y SESIONES.

Para la valida constitucion de la Junta Directiva, a efectos de la celebracion de
sesiones, deliberaciones y adopcion de acuerdos, deberan estar presentes o
representados la mayoria de sus miembros, en primera convocatoria, o de siete en
segunda convocatoria, media hora mas tarde, requiriéndose, necesariamente, la
presencia del Presidente y del Secretario o de quienes les sustituyan.

La Junta Directiva se reunird cuantas veces sea preciso para la buena marcha de
la Asociacion previa convocatoria realizada por el Presidente, a iniciativa propia, por
el Vicepresidente en funciones de Presidente, o por solicitud al Presidente, de forma
razonada, de la mayoria de sus miembros.

La convocatoria, con sus elementos formales (orden del dia, lugar y fecha...), se
hara llegar con una antelacién minima de 48 horas a su celebracion.

Las deliberaciones seguiran el mismo régimen sefalado en el articulo 14 para la
Asamblea General. Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de los votos
emitidos, dirimiendo el voto del Presidente en caso de empate.

No podra adoptarse acuerdo alguno que no figure en el orden del dia, salvo que,
estando presentes la totalidad de los miembros que componen la Junta Directiva, lo
acuerden por unanimidad.

Igualmente quedara validamente constituida la Junta Directiva sin convocatoria
previa, cuando estando presentes todos y cada uno de los miembros, asi se
acordarse por unanimidad, estandose a lo mencionado en el apartado anterior en
cuanto a los acuerdos. Las Juntas asi constituidas recibiran la denominacién de
Junta Directiva Universal.

Para un mejor cumplimiento de sus funciones y acierto en sus deliberaciones, a las
sesiones de la Junta Directiva podran asistir, con voz y sin voto, la persona que
ocupe la Gerencia y aquellas otras personas autorizadas cuya presencia esté
justificada para informar de algun asunto por razén de su experiencia, de los
conocimientos de las cuestiones a tratar, con funciones de asesoramiento o por
representar a un determinado colectivo con vinculacidn en el territorio, previamente
citadas o invitadas por el Presidente.
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ARTICULO 27°.- COMPETENCIAS.
1.- La Junta Directiva de la Asociacidn tendra las siguientes atribuciones:

a) Cumplir y hacer cumplir estos Estatutos y los acuerdos que adopten las
Asambleas Generales.

b) Otorgar apoderamientos generales o especiales.
¢) Organizar y desarrollar las actividades aprobadas por la Asamblea General.

d) Rendir las cuentas anuales para su aprobacidon definitiva, si procediere, por
la Asamblea General.

e) Creacion de Comisiones de Trabajo que estime conveniente, para el
desarrollo de las funciones encomendadas y las actividades aprobadas, asi
como para cualesquiera otras cuestiones derivadas del cumplimiento de los
fines sociales. Dichas comisiones regularan su funcionamiento interno en la
forma que se acuerden por éstas en su primera sesion constitutiva.

f) Resolver las solicitudes relativas a la admisién de nuevos socios y, en los
casos de baja del asociado, realizar las actuaciones previstas en las letras a) y
c) del articulo 34.

g) Recaudar, distribuir y administrar los fondos de la Asociacion.

h) Proponer a la Asamblea General la inversiéon y destino de los fondos
sociales.

i) Elegir los cargos de la Junta Directiva.

j) Dirigir y gestionar los programas que la Asociacion desarrolle, tanto a
iniciativa propia como por su caracter de entidad delegada de alguna
Administracion publica en su caso.

k) Fijar el Orden del dia de la Asamblea General.

I) Fiscalizar la gestidén y la administracién que lleve a término la persona que
ocupe la Gerencia.

m) Cualquier otra facultad que no sea de la exclusiva competencia de la
Asamblea General u otros 6rganos de la asociacion.

n) La instruccidon de los expedientes disciplinarios incoados al efecto.
2.- Cuando la Asociacién adquiera la condicion de Grupo de Desarrollo Rural la

Junta Directiva realizard aquellas funciones que expresamente le atribuya la
normativa legal.
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Asimismo, cuando el Grupo de Desarrollo Rural colabore con la Administracion
Europea, Estatal, Autondmica, Provincial y/o Local, en la gestion y/o ejecucion de
planes, programas o actuaciones que incidan en el desarrollo rural de su dmbito
territorial, la Junta Directiva impulsara la constitucion de los o6rganos que
establezcan las normas que regulen los citados planes, programas o actuaciones y
realizara las funciones asignadas en dichas normas.

ARTICULO 28°.- DE LAS OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DE LOS
MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA.

Son obligaciones de los miembros de la Junta Directiva, a titulo enunciativo,
cumplir y hace cumplir los fines de la Asociacion, concurrir a las reuniones a las que
sean convocados, desempefiar el cargo con la debida diligencia de un representante
leal y cumplir en sus actuaciones con lo determinado en las disposiciones legales
vigentes y en los presentes Estatutos.

La exigencia de responsabilidades de los miembros de la Junta Directiva que, con
sus actos u omisiones, causen a la Asociacidon o a terceros dafios o perjuicios, se
ajustara a lo dispuesto en el articulo 46.

ARTICULO 29°.- CARACTER GRATUITO DEL CARGO.

Los miembros de la Junta Directiva ejerceran su cargo gratuitamente, sin que en
ningun caso puedan recibir retribuciéon por el desempeiio de sus funciones. En todo
caso, los miembros de la Junta Directiva tendran derecho al reembolso de los
gastos debidamente justificados.

SECCION 42
DISPOSICIONES COMUNES

ARTICULO 30°.- DE LOS LIBROS DE LA ASOCIACION.

La Asociacién llevara un libro registro de socios y un libro de actas de las reuniones
de sus d6rganos de gobierno y representacion.

En el libro Registro de Asociados constaran éstos con expresién de su nimero de

socio, nombre y apellidos 6 razén social, n® D.N.I. 6 C.I.F., edad (en su caso),
domicilio, poblacion, profesion (en su caso), fecha de ingreso y fecha de baja.

Sin perjuicio de lo anterior podran llevarse aquellos otros libros y/o registros
auxiliares que se estimen pertinentes, a iniciativa de la Asamblea, Junta Directiva,
Presidente o Secretario, y por decision de cada uno de ellos, segun los respectivos
casos. Asi mismo, cuando lo exija cualquier norma legal de aplicacién a las
Asociaciones y/o para la gestién de Programas de Desarrollo Rural u otros planes,
programas o actuaciones que se implanten en el territorio.

Con respecto a estos libros y/o registros se deberd respetar lo que establezca la

normativa y demas disposiciones legales sobre Proteccion de Datos de Caracter
Personal.
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ARTICULO 31°.- DE LAS ACTAS.
Se llevara un libro de actas de la Junta Directiva y de la Asamblea General.

De cada sesién que celebren la Asamblea General y Junta Directiva se levantard
acta por el Secretario, en la que deben constar las personas asistentes, el orden
del dia de la reunidn, las circunstancias de lugar y tiempo en que se han celebrado,
los asuntos tratados, tanto los incluidos en el orden del dia como los que no lo
estuvieran, las principales deliberaciones, asi como el contenido de los acuerdos
adoptados.

En el acta figurara, a solicitud de los respectivos miembros y/o socios, el voto
contrario al acuerdo adoptado, su abstencion y los motivos que la justifiquen o el
sentido de su voto favorable. Asimismo, cualquier miembro tiene derecho a solicitar
la transcripcion integra de su intervencion o propuesta, siempre que aporte en el
acto o en el plazo de cuarenta y ocho horas el texto que se corresponda fielmente
con su intervencién, haciéndose asi constar en el acta o uniéndose copia a la
misma.

Las actas se aprobaran en la siguiente sesidn, pudiendo no obstante emitir el
Secretario certificacion sobre los acuerdos especificos que se hayan adoptado, sin
perjuicio de la ulterior aprobacién del acta.

Las Actas seran firmadas por el Secretario y visadas por el Presidente.
ARTICULO 32°.- IMPUGNACION DE ACUERDOS.

Los acuerdos de la Asamblea General y Junta Directiva podran ser impugnados ante
el orden jurisdiccional civil en la forma legalmente establecida.

Los asociados podran impugnar los acuerdos y actuaciones de la asociacion que
estimen contrarios a los Estatutos dentro del plazo de cuarenta dias, a partir de la
fecha de adopcion de los mismos, instando su rectificacion o anulacién y la
suspensién preventiva en su caso, o acumulando ambas pretensiones por los
tramites establecidos en la Ley de Enjuiciamiento Civil.

CAPITULO IV
PROCEDIMIENTO DE ADMISION Y PERDIDA DE LA CUALIDAD DE SOCIO

ARTICULO 33°.- ADQUISICION DE LA CONDICION DE SOCIO.
Para adquirir la condicion de socio se requiere ser persona fisica o juridica
legalmente constituida y con plena capacidad de obrar y estar interesada en los

fines de la Asociacion.

- Las personas fisicas necesitan tener plena capacidad de obrar y no estar
sujetas a ninguna condiciéon legal para el ejercicio del derecho.

- Los menores no emancipados de mas de catorce afios deberan contar con

el consentimiento, documentalmente acreditado, de las personas que deban
suplir su capacidad.
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- Las personas juridicas requeriran el acuerdo expreso de su odrgano
competente, y las de naturaleza institucional, el acuerdo de su érgano rector.

1.- Podran ser admitidas como socias de pleno derecho de la Asociacion:

a) Las Entidades locales, asi como las entidades privadas vinculadas al
desarrollo de su territorio, y en especial las asociaciones de mujeres y
jovenes, las organizaciones empresariales y sindicales firmantes del Acuerdo
de Concertacién Social de Andalucia, asi como las organizaciones
profesionales agrarias.

b) Las personas fisicas y/o juridicas con plena capacidad de obrar, con
presencia y que desarrollen su actividad en el ambito territorial definido en el
articulo 4.

La Junta Directiva de la Asociacidon impulsard la integracién como socias de las
siguientes entidades:

Las Entidades Locales, Municipales y/o Supramunicipales, organismos
publicos y entidades de derecho publico, asi como a las demas entidades

vinculadas o dependientes de las Administraciones Publicas con implantacion
comarcal o local.

Los Consejos Reguladores de Denominacion de Origen, de Denominaciones
Especificas o de Indicaciones Geograficas, de las Comunidades de Regantes o
de las Cadmaras de Comercio.

Las organizaciones firmantes del Acuerdo de Concertaciéon Social de
Andalucia (Confederacion de Empresarios de Andalucia, Unidn General de
Trabajadores de Andalucia y Comisiones Obreras de Andalucia, en su
condicion de agentes sociales y econdmicos mas representativos en la
Comunidad Autéonoma de Andalucia).

Las asociaciones profesionales agrarias.

Las cooperativas agrarias, organizaciones de cooperativas agrarias o de sus
federaciones.

Las cooperativas no agrarias o de sus federaciones.

Las asociaciones empresariales, de las organizaciones representativas de la
economia social andaluza o sus federaciones.

Las asociaciones de mujeres o de sus federaciones.

Las asociaciones de jovenes o de sus federaciones.

Las asociaciones y/o entidades privadas vinculadas al desarrollo territorial
de su ambito territorial, que representen intereses econdmicos, sociales,
medioambientales, culturales, deportivos u cualquier otro vinculado con el
desarrollo del territorio y que pudiesen estar interesadas en adherirse y
participar en la Asociacion.
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2.- Previa aprobacion de la Junta Directiva podran admitirse, con voz pero sin voto
en las Asambleas Generales y sin responsabilidad en los érganos de direccidon ni
gestion, los siguientes socios:

a) Protectores: Seran socios protectores, aquellas personas fisicas o juridicas que,
voluntariamente y en razdén a su diferenciado y reconocido caracter institucional, y
previa solicitud de incorporacion de aquellas, sean nombrados por el 6rgano
competente de la Asociacidn para compartir y colaborar con los fines de la misma,
en estatuto diferenciado del resto de socios.

Las obligaciones del socio protector consistiran en:

-La intermediacién institucional frente a otras Administraciones,
Instituciones o Sectores en los asuntos de interés para la asociacién.
-Facilitar, en la medida de sus posibilidades, el asesoramiento
especializado que la Entidad pueda solicitarle en temas juridicos,
econdémicos, tecnoldgicos, estratégicos, etc.

-Mantener una cuota anual ordinaria de participacion que sera libremente
propuesta por el socio protector, de acuerdo a su vocacion institucional al
respecto.

En ningln caso podran acordarse por los 6rganos de la Asociacion otras
obligaciones de cualquier tipo, sin consentimiento y aceptaciéon expresa
del socio protector, que en su caso las aprobara previamente, mediante
una resolucion por la que se facultara al vocal que le represente, en orden
a su aceptacion.

En atencion a su consideracion institucional, el socio protector no
participara en los érganos de gestién o direccion de la asociacién, aunque
formara parte de las Asambleas con voz, pero sin voto,
correspondiéndole, no obstante, los demdas derechos inherentes a
cualquier socio representado en la Asamblea.

El socio protector podra acordar su separacion voluntaria de la asociacion
como socio protector y podra ser revocado de su condicién por
incumplimiento continuo de las obligaciones que le caracterizan, mediante
acuerdo del érgano competente de la asociacién previa audiencia a la
persona fisica o juridica interesada.

b) De honor: los que por méritos en pro de la Asociacién se hagan merecedores de
ello.

c) Colaboradores: los que se identifiquen con los fines de la Asociacion y cooperen a
su aportacién técnica.

Las solicitudes se formularan ante la Junta Directiva, aceptando expresamente en el

escrito de solicitud los fines de la Asociacion. La solicitud para adquirir la condicién
de socio debera aceptarse por la Junta Directiva
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Los socios de pleno derecho se agruparan homogéneamente en las secciones
referidas en el articulo 18. Si asi lo acuerda la Asamblea General, quién aprobara
también el reglamento de Régimen Interno de funcionamiento, se podran crear
nuevas secciones.

La condicion de socio es intransmisible por causa de muerte o a titulo gratuito.
ARTICULO 34°.- PERDIDA DE LA CONDICION DE SOCIO.
La condicion de socio se perdera por alguna de las siguientes causas:

a) Por la libre voluntad del asociado.

b) Por incumplimiento grave de los presentes Estatutos, de los acuerdos
validamente adoptados por los drganos sociales y de los deberes inherentes a
su caracter de socio.

c) Por el fallecimiento, en el caso de que el socio sea persona fisica, y por
disolucién, en el caso de que el socio sea persona juridica.

En el supuesto de la letra a) del presente articulo sera suficiente la renuncia escrita
presentada en el registro oficial de la Asociacién. La Junta Directiva conocera del
asunto en la primera reunidn siguiente que se celebre y ordenara que se practique
el asiento de baja en el libro registro de socios con efectos desde la fecha de su
presentacion.

Para que opere la causa b) sera requisito indispensable el acuerdo de la Asamblea
General adoptado por 2/3 del nUmero de votos validamente emitidos, motivandose
suficientemente. La baja se practicara en el libro registro de socios con fecha del
acuerdo de la Asamblea.

En el supuesto de la letra c) se deberd aportar certificado de fallecimiento del
Registro Civil para las personas fisicas y certificado de inscripcion de la disolucién
en el registro publico competente para las personas juridicas o cualquier otra
documentacién que acredite tal circunstancia. La Junta Directiva acordara la baja y
practicard el asiento correspondiente en el libro registro de socios con efectos y
fecha desde el fallecimiento o disolucién.

En todos los casos de pérdida de la condicién de socio, la persona asociada no
tendra derecho a percibir la cuota de adhesion, la participacion patrimonial inicial
y/o la resultante de la liquidacion, asi como las cuotas anuales u otras aportaciones
econdmicas realizadas.

. CAPITULO V
DERECHOS, DEBERES Y REGIMEN DISCIPLINARIO DE LOS SOCIOS

ARTICULO 35°.- DERECHOS.
Son derechos de los socios:

a) Participar en las actividades de la asociacion y en los érganos de gobierno y
representacién, a ejercer el derecho de voto, salvo los protectores y de honor,
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asi como a asistir a la Asamblea General, de acuerdo con los Estatutos. La
representacion en los distintos 6rganos de la asociacién no se podra ponderar
en funcién de ningun tipo de organizacién funcional o contribucién econémica.
b) Ser informado acerca de la composicidon de los d6rganos de gobierno y
representacion de la asociacion, de su estado de cuentas y del desarrollo de
su actividad.

c) Ser oido con caracter previo a la adopcién de medidas disciplinarias contra
él y ser informado de los hechos que den lugar a tales medidas, debiendo ser
motivado el acuerdo que, en su caso, imponga la sancidn.

d) A impugnar los acuerdos de los dérganos de la Asociacion que estime
contrarios a la ley o a los Estatutos.

e) Acceder a la documentacion de la asociacion, a través de la Junta Directiva
y previa peticién motivada por escrito.

f) Usar los bienes e instalaciones de uso comun de la Asociacién, con respeto
a igual derecho del resto de los socios.

g) Ser elegibles para cargos de la Junta Directiva.

h) Beneficiarse de cuantas actividades se desarrollen en el seno de la
Asociacion, de conformidad con los fines de la misma.

i) Formular por escrito cuantas sugerencias estimen pertinentes en asuntos
que afecten a la Asociacion.

ARTICULO 36°.- OBLIGACIONES.
Son deberes de los socios:
a) Compartir las finalidades de la asociacion y colaborar para la consecucion

de las mismas.

b) Pagar las cuotas, derramas y otras aportaciones que, con arreglo a los
Estatutos, puedan corresponder a cada socio.

c) Acatar y cumplir los acuerdos validamente adoptados por la Junta Directiva
y la Asamblea General.

d) Asistir a los actos para los que sean convocados.
e) Desempefiar, una vez aceptados, los cargos asociativos.

f) Cumplir el resto de obligaciones que resulten de las disposiciones
estatutarias.

ARTICULO 37°.- REGIMEN DISCIPLINARIO.

Cuando la Asamblea General tenga noticias por denuncia o informacion propia de
que la conducta de determinado asociado se aparta del compromiso de esta
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Asociacién, o de los acuerdos de la Asamblea General, podra imponer, en su caso,
las siguientes sanciones disciplinarias:

a) Amonestacién privada.
b) Apercibimiento publico en la Asamblea General con constancia en acta.

c) Suspension temporal como miembro de la Junta Directiva de la Asociacion
y/o del cargo que ostente.

c) Separacién definitiva con aprobacion de la Asamblea General.

La instruccion del correspondiente procedimiento disciplinario debera realizarlo la
Junta Directiva, garantizandose en todo caso el derecho de la persona asociada
presuntamente responsable a ser informada de los correspondientes hechos y a
formular alegaciones.

El acuerdo de la Asamblea General de imposicion de sanciones sera motivado y
deberd guardar la debida proporcionalidad con la gravedad de la sancién. Sera de
aplicacién en el régimen disciplinario el principio de irretroactividad de las
disposiciones no favorables o restrictivas de derechos individuales.

Las infracciones y sanciones prescribiran a los dos afios desde su conocimiento.

, CAPITULO VI
REGIMEN ECONOMICO

ARTICULO 38°.- PATRIMONIO FUNDACIONAL.
La Asociacidon en el momento de su constitucion carece de patrimonio fundacional.
ARTICULO 39°.- TITULARIDAD DE BIENES Y DERECHOS.
La Asociacién debera figurar como titular de todos los bienes y derechos que
integran su patrimonio, los cuales se haran constar en su inventario y se
inscribirédn, en su caso, en los Registros Publicos correspondientes.
ARTICULO 40°.- FINANCIACION.
La Asociacion, para el desarrollo de sus actividades, se financiara con:

a) La aportacidn inicial de los socios.

b) Los recursos que provengan del rendimiento de su patrimonio, en su caso.

c) Las cuotas de los socios, ordinarias o extraordinarias.

d) Los donativos o subvenciones que pudieran ser concedidas por personas
fisicas o juridicas, publicas o privadas.

e) Donaciones, herencias o legados, aceptadas por la Junta Directiva.
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f) Los ingresos provenientes de sus actividades.

g) Los ingresos obtenidos como consecuencia de la gestién de programas de
colaboracién cultural y social con las administraciones publicas y organismos
internacionales.

h) Las subvenciones, donaciones, legados y cualquier otro tipo de
aportaciones que se concedan a la Asociacion por las Administraciones
publicas, organismos y entidades publicas o privadas, nacionales o
internacionales, para el cumplimiento de sus fines, salvo los fondos publicos,
subvenciones, donaciones y legados, incluidos intereses y reembolsos
generados, de aquellos programas, planes, intervenciones o actuaciones cuya
gestidn y ejecucion se le encomienden por la Administraciéon o cualquier otro
organismo o entidad competente, en los que la Asociacion actué como mero
intermediario o entidad colaboradora entre el concedente y los destinatarios
finales de los mismos y, por tanto, no formaran parte en ningun caso del
patrimonio de la Asociacion ni constituiran recursos propios de la misma.

Los beneficios obtenidos por la Asociacidén, derivados del ejercicio de actividades
economicas, incluidas las prestaciones de servicios, deberadn destinarse
exclusivamente al cumplimiento de sus fines, sin que quepa en ningln caso su
reparto entre los asociados ni entre sus cdnyuges o personas que convivan con
aquéllos con analoga relacion de afectividad, ni entre sus parientes, ni su cesion
gratuita a personas fisicas o juridicas con interés lucrativo.

ARTICULO 41°.- EJERCICIO ECONOMICO, PRESUPUESTO Y CONTABILIDAD

El ejercicio econédmico coincidird con el afio natural, por lo que comenzarad el 1 de
enero y finalizara el 31 de diciembre de cada afio.

Para la aprobacion de cuotas extraordinarias, habrd de convocarse en Asamblea
General Extraordinaria, salvo que la Asociacion careciere de liquidez y la disposicion
y gasto correspondiente fueren urgentes, en cuyo caso bastara la adopcion del
acuerdo por la Junta Directiva, previo informe del Tesorero y ulterior ratificacion en
Asamblea General, que habra de aprobarse en el plazo de treinta dias siguientes a
la adopcidn del acuerdo por la Junta Directiva.

La Asamblea General aprobard anualmente las cuentas de la Asociacidon, una vez
finalizado el ejercicio econdmico al que correspondan.

La Junta Directiva llevara los correspondientes libros de contabilidad, que permitan
obtener una imagen fiel del patrimonio, el resultado y la situacidon financiera de la
Asociacién, asi como las actividades realizadas.

Los asociados podran acceder a toda la documentacién anterior, a través de los

organos de representacion, en los términos previstos en la Ley Organica 15/1999,
de 13 de diciembre, de proteccion de datos de caracter personal.

22

FIRMADO POR

LOURDES VAZQUEZ VALIENTE 31/05/2023

PAGINA 23/27

VERIFICACION

Pk2jmY6XLSJIGIMSGNIDNNENZQPRI2

https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma

Es copia auténtica de documento electrénico


https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/Pk2jmY6XLSJJG9MSGN9DNN6NZQPR92

ARTICULO 42°.- CUOTAS SOCIALES.

Los socios que se incorporan se obligan a aportar, en concepto de cuota de
adhesion, las cantidades siguientes:

a) Administraciones Locales:

- Municipios de menos de 5.000 habitantes 300 Euros
- Municipios de mas de 5.000 habitantes 480 Euros

Todo ello con caracter inicial y sin perjuicio de las cuotas anuales que se puedan
establecer por acuerdo de la Asamblea General. En ningln caso las cuotas, ni de
ingreso ni de otro tipo, por su cuantia podran obstaculizar el ejercicio de la libertad
de adhesidn y participacion.

ARTICULO 43°.- FONDOS SOCIALES.
Los fondos sociales que se obtengan seran depositados en establecimientos de

entidades financieras y no se destinaran a fines distintos que los de la Asociacién
después de cubrir los gastos materiales habidos.

} CAPITULO VII
DISOLUCION Y APLICACION DEL CAPITAL SOCIAL

ARTICULO 44°.- DISOLUCION.

La Asociacion se disolvera por las siguientes causas:
a) Por la voluntad de los asociados expresada mediante acuerdo adoptado por
mayoria cualificada en Asamblea General Extraordinaria que debera ser
convocada al efecto por la Junta Directiva o a solicitud de, al menos, el 30%
de las personas asociadas. Si no hubiera acuerdo de la Asamblea General, la
disolucién requerird resolucién judicial.
b) Dejar de funcionar por haber realizado completamente los fines por la que
se constituyd o por ser imposible aplicar a éstos la actividad y los medios de
que se disponian.
¢) Por sentencia judicial firme.

En todos los supuestos de disolucion debera darse al patrimonio el destino previsto
en los presentes Estatutos.

La disolucidn sera inscrita en el Registro de Asociaciones de Andalucia.
ARTICULO 45°.- LIQUIDACION.

Acordada o resuelta por el juez la disolucién de la Asociacion, se abre el periodo de
liquidacion, hasta el fin del cual la entidad conservara su personalidad juridica.
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Los miembros de la Junta Directiva en el momento de la disolucién se convierten en
liquidadores, salvo que los designe expresamente la Asamblea General o el juez
gue, en su caso, acuerde la disolucién.

Corresponde a los liquidadores:
a) Velar por la integridad del patrimonio de la Asociacion.

b) Concluir las operaciones pendientes y efectuar las nuevas que sean
precisas para la liquidacion.

c) Cobrar los créditos de la Asociacion.

d) Liquidar el patrimonio y pagar a los acreedores.

e) Aplicar los bienes sobrantes a los fines previstos por los Estatutos.

f) Solicitar la cancelacion de los asientos en el Registro.
El patrimonio resultante después de pagadas las deudas y cargas sociales, se
destinara a entidades no lucrativas que persigan fines de interés general analogos a
los realizados por la Asociacidon y que desarrollen su actividad en el ambito
territorial de la misma.
En caso de insolvencia de la Asociacidon, la Junta Directiva o, en su caso, los

liguidadores, han de promover inmediatamente el oportuno procedimiento
concursal ante el juez competente.

) CAPITULO VIII
REGIMEN DE RESPONSABILIDADES

ARTICULO 46.- REGIMEN DE RESPONSABILIDADES.

1.- Los miembros o titulares de los 6rganos de gobierno y representacion y las
demdas personas que obren en nombre y representacion de la Asociacion,
responderan ante esta, ante los asociados y ante terceros por los dafios causados y
las deudas contraidas por actos dolosos, culposos o negligentes.

2.- Las personas a que se refiere el apartado anterior responderan civil y
administrativamente por los actos y omisiones realizados en el acto de sus
funciones, y por los acuerdos que hubiesen votado, frente a terceros, a la
Asociacién y a los asociados.

3.- Cuando la responsabilidad no pueda ser imputada a ninglin miembro o titular de
los érganos de gobierno, responderan todos solidariamente por los actos u
omisiones que se refieren los apartados 1 y 2, a menos que puedan acreditar que
no han participado en su aprobacion y ejecucién o que expresamente se opusieron
a ellas.

4.- La responsabilidad penal se regira por lo establecido en las leyes penales.
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CAPITULO IX
INTERPRETACION DE LOS ESTATUTOS

ARTICULO 47°.- INTERPRETACION DE LOS ESTATUTOS.
La Junta Directiva quedara facultada para interpretar los presentes Estatutos y para

resolver cualquier cuestion no prevista en los mismos, dando cuenta a la primera
Asamblea General que se celebre para su ratificacion si procediera.
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