CRITERIOS Y SUBCRITERIOS DEL ANEXO Il DE LA ORDEN 3 DE FEBRERO DE 2026

Cédigo Criterio Descripcién del Criterio Subcriterios Caracter |Tipo de Control Actuaciones del Control Documentacién Soporte Comentarios adicionales
En memoria descriptiva de la SA se detallara la localizacion
AT.L1 Ejecucién en todo el territorio de aplicacion de la EDLL Excluyente | Cadm SAy SP |y los municipios implicados.
En el Acta de No Inicio/No Finalizacion se recogeran 1as  |cadmsa: Memoria descriptiva de la SAy Acta de No Inicio /
Ambito y/o Enclave fisico de la operacién coordenadas del emplazamiento por lo que confimala y inaizacién
° Ejecucion entre el 51% y el 100% de los municipios de aplicacién de la localizacion. :
AT localizacindela | subvencionable, graduablepor | AT.L2 | Y oLl P P Bxcluyente | Cadm SAy SP
operacion porcentaje de municipios o niicleos En la memoria justificativa de la SP, se verifica el ambitoy |CadmSP: Memoria descriptiva de la SPy Acta de
de poblacién en los que se extiende la localizacion real de la operacion. |Verificacién Final.
AT.13  [Ejecucion entre el 20% y el 50% de los municipios de aplicacion de la EDLL| Excluyente | Cadm SAY SP |ey o) cta de Verificacion Final se recogerdn las
lcoordenadas de la operacion medidas in situ.
En la memoria descriptiva de la SA y en el formulario de la
SA, se declara el niicleo de poblacion.
ATy | Elnicleodepoblacion donde se ejecuta la operacidn esté amasde 60 | ¢ (| cagm say sp lCadmSA: Memoria descriptiva de la SA.
minutos de distancia del municipio capital de provincia En la memoria justificativa de la SP y en el formulario de la
Se puntuara la mayor distancia en SP, se confirma el nicleo de poblacion CadmSP: Memoria justificativa de la SP.
AT.2 Factor de aislamiento| tiempo invertido desde el niicleo de .
blacién donde se ejecuta la Para el célculo del tiempo Invertido y coma criterio Ihttps://www.google.com/maps/ Captura de pantalla
poblac \ . ldl lunificador se utilizara la aplicacién de posicionamiento Psy -google. Ps/ Cap! P
operacién a la capital de provincia . N ] -
P P P AT2.2 | Elnicleo de poblacién se ejecutala operacién estdamés de30minutosy | ¢ oo (ORI ‘3009’9 "4'3P|5‘ U""linﬂﬂ como 'e'E'E“C,';'ﬂ U@ ultar Guia Orientativa
> menos de 60 minutos de distancia del municipio capital de provincia v ¥/ SP |més rapida en vehiculo privado (no transporte publico, ni -
bicicleta) con el trafico habitual.
(vlido para los dos subcriterios).
En la memoria descriptiva de la SA y en el formulario de la
El niicleo de poblacién cuenta con un nimero de habitantes censados SA. se declara el niicleo de poblacion.
i 6 i CadmSA: Memoria descriptiva de la SA.
T3 | menoralacifraresultante de lamediana de poblacién de los municipios | ¢ onte | Cadm Say SP [En la memoria justificativa de la SPy en el formulario de la P
Sevaloraré la poblacién censada en dela ZRL donde se encuadra, segin datos del INE (Afio (iltimos datos 'SP, se confirma el niicleo de poblaci6n. . -
p ) ublicados) AT 3.1 (CadmSP: Memoria justificativa de la SP.
Poblacién del nicleo | € Micleo de poblacién donde se P
AT3 | donde se ejecutard by | €1oCuta  operacion en relacion con Se tomard como referencia los datos incluidos en el cuadro |\ <4 elaborada por Servicio de Dinamizacién Rural
! lamediana de la poblacién de la ZRL, laportado por el Servicio de Dinamizacién Rural con la : ‘
operacién ¢ g o o el ZRL 3 1o madiana de Andalucfa |07 12 Mediana de cada una de la ZRLy la mediana de
° laA mdedl\arv‘a dze la bpofi\aCIOr\ de [;‘:er:::‘:‘ Ofn ‘:n CTE};:?INEE th_mys ja’t“:s 'ﬁjic;o"sla UCl2 andalucia (fuente: Nomenclator INE, dltimos datos.
: i .
ndaluca (2 subcriterios) El niicleo de poblacién cuenta con un nmero de habitantes censados P publicados).
menor a la ciffa resultante de la mediana de poblaci6n de los municipios .
AT:3.2 | de Andalucia (2497 habitantes) , segin datos del INE ((Afio ltimos datos| Excluyente | Cadm SAy SP |En el caso de que la operacion se ejecute en varios (Consultar Guia Orientativa.
blicatos)) Ax 32 municipios, se calculara la mediana de todos ellos para
p - AT3. con la medianas de referencia.
lCadmSA: Memoria descriptiva de la SA y declaracion
La operacién involucra o implica la participacion (mediante aportacion responsable.
AT4.1 Jecondmica o no dineraria cuantificada minimo del 25% del presupuesto de| Excluyente | Cadm SAY SP e, o oo aportars memoria descriptiva de SA y/o declaracion [CadmSP: Memoria justificativa de la SP
la operacién) de mas de 2 entidades publicas
responsable.
implicacién en el proyecto de una o (Convenio, acuerdo o documento similar de colaboracién
varias entidades publicas En el TAU del CAdmSA se comprobara las condiciones lentre las entidades.
Sinergiaentre | Idependientes que aporten al menos| lestablecidas en el convenio, acuerdo o documento similar
AT4 gla cf €l 25% del presupuesto proyectado lde colaboracién entre las entidades, donde se reflejeel Do para los de
entidades piblicas o pres ] A
con carécter dinerario o en bienes alcance, el contenido y el porcentaje de participacion. gasto.
(muebles, inmuebles, fungibles, La operacién involucra o implica I participacion (mediante aportacién
' 4 i Certificad
semovientes, etc) AT.42 | econmica o no dineraria cuantificada minimo del 25% del presupuesto | Excluyente | Cadm SAysp  [EN el CadmSP se verificarén los de e n"f Stularidad de los bienes aportados.
de la operacion) de, al menos, 2 entidades publicas los bienes aportados, detalle presupuestario o contable de ~[ESCTituras, notas simples.
la aportacién dineraria finalmente ejecutada.
0P o documento equivalente de pago.
(Consultar Guia Orientativa.
(Certificado Registro Mercantil,
AT | Lo entidad tiene susede social en un municipio dela ZRL, y disponede | ¢\ o Cadmsh
i Implantacién del solicitante en otros sucursales/delegaciones en otro/s municipio/s de dicha ZRL [En el CAAmSA se comprobaré los certificados Registro e 101 6 escritura de constitucién de la empresa donde
Dimensién del L N N Mercantil, Estatutos o Escritura de constitucion de la Y N
ATS - municipios distintos a donde tiene su ; ) 2 se refleje la ubicacién de su sede principal y de las
solicitante Sado social (2 exberiterios) — - — - empresa donde se refleje la ubicacion de su sede principaly [*c © *F #7208 Cn <8 U S5 PT
La entidad tiene su sede social en un municipio de la ZRL, y dispone de de las sucursales, delegaciones u oficinas, , deleg .
AT.5.2 | sucursal/delegacién en otro/s municipio/s de la provincia distinto/s de la | Excluyente CadmsA
ZRL (Consultar Guia Orientativa.
En CadmsSA se contrastara el producto objeto de la SA se
lencuentra recogido en la EDL como producto artesanal
local. lCadmSA: Memoria descriptiva de la SA y declaracion
responsable.
produccién local de | Difusion 0 apoyo a productos locales La operacién implica un apoyo para productos locales identificados En CAdmSA/SP se aportaré certificados emitidos por el
AT.T artesanales identificadosen laEDL | AT.7.1 |expresamente en la EDL o que se encuentren amparados en algln sistema | Acumulable | Cadm SAy SP |organismo, entidad o administracion c que [CadmSP: Memoria justificativa. Certificado emitido por el

calidad artesanal

con arraigo local en el territorio (1
subcriterio)

de calidad (Certificacion de calidad, IGP...) AT 7.1

acredite la inclusin o pertenencia del producto a un
régimen de calidad.

i el certificado puede ser aportado en el CadmSA, no serd

requerido en la fase de pagos.

lorganismo o entidad que acredite la inclusién o
Ipertenencia del producto en ese régimen de calidad.
(Certificacion de calidad, IGP, etc.)
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Cédigo Criterio Descripcién del Criterio Subcriterios Carécter [Tipo de Control Actuaciones del Control Documentacién Soporte Comentarios adicionales
(CadmSA: Memoria descriptiva de la SA y DR, cuando
Iproceda, acta de no inicio / finalizacion.
§ 5 s (CadmSP: Memoria justificativa, certificado tributario IAE,
a operacion consiste en una primera instalacion o un primer certificado alta en registro AD hoc, certificado impuesto de
Se valora que la operacién implique | AT-81 servlclo/Zcuvldad prestacional pofuna empresa o persona D itémoma | Excluvente | Cadm SAY P len CagmsA se aportard memoria descriptiva de a SAy cociedades, Certficady TGSS 46 CCC. "’
una primera instalacién o primer declaracién responsable.
servicio por parte de personas fisicas INotas:
o juridicas o bien que se amplien o se [En el caso de primera instalacién y/o primer servicioen el [La empresa (persona juridica) o el/la auténomol/a (persona.
ATS Efectosdela  |crean nuevos servicios por parte de la lterritorio, deberé haberse indicado en la EDL. [fisica) solicitante debe estar dado de alta como tales en el
cpemcionan el |cmpresa o auténoms e antes no se Registro de Sociedades o en el RETA con una antelacion
5 a ° § i Iméxima de tres meses a la fecha de solicitud de ayuda.
DIFERIDO territorio prestaban por su parte o'si se realiza En el caso de ampliaciones, se deberd aportar en TAU, el
una nueva actividad manteniendo la |Acta de No inicio para confirmar que no existian antes. 'Se entiende por "ampliacion” como incremento del nimero
que antes se vena realizando, con su de actividades que desarrolla la empresa y no a la
correspondiente nuevo epigrafe en el En CadmSP, se justificard tanto las nuevas actividades como [ampliacion de la capacidad de produccion de la actividad
e La operacién consiste en la ampliacién o diversificacién de servicios o las ampliaciones con el alta en el CNAE. lque ya se esta desarrollando.
AT:82 | actividades distintos de los prestados inicialmente por unaempresao | Excluyente | Cadm SAy SP
persona auténoma INo entra a valorarse, por tanto, la modernizacion,
lentendida por mera adquisicion de maguinaria o aparatos
lpara aumentar Ia eficiencia o produccion de lo ya fabricadol
o del servicio prestado.
En CadmSA se contrastara que las materias primas
lempleadas en el proyecto (memoria descriptiva de la SA), se
lencuentran recogidas en la EDL como materias primas del
lterritorio.
En CAdmSP se aportaré certificados emitidos por el
ATS.1 Empleo de materias primas del territorio AT 9.1 Acumulable | Cadm SAy SP  [organismo, entidad o administracién competente que
acredite la inclusién o pertenencia del producto a un
régimen de calidad territorial. O al menos su vinculacién con
la ZRL.
Si el Certificado puede ser aportado en el Cadm$A, no seré
requerido en la fase de pagos.
Ffectos sobrela | °¢ COnsiderard el empleo de materiag (CadmSA: Memoria descriptiva de la SA , declaracién
recs primas del territorio como el ) :
ATS |utilizacién de recursos ; En CadmSA se c quelos 1
territoriales aprovechamiento de recursos Imaquinaria, edificios e infraestructuras recogidas en la ICadmsP: Memoria justificativa.
enclavados en el mismo y que estén " p
Imemoria descriptiva de la SA, estan catalogados o
infrautilizados levaluados como instrumentos, maquinaria, edificios e informe o certificado expedido por persona competente de
infraestructuras infrautilizadas del territorio, bien sea la Administracion en la que se refleje la situacion juridica,
lapoyado o valorado por un informe de los servicios titularidad, compatibilidad del uso previsto de la
Aprovechamiento de nstalacionss, edifiios o estructurasinfrautifizadios municipales (antiguos silos, pabellones, casas-cuartel, casas finstalacisn, edificio o estructuray el usoy la finalidad que
AT.9.2 ack « Acumulable | Cadm SAy SP  |de maestros, etc.) o definido enla EDL. se pretende obtener.
del territorio o en desuso (*) AT. 9.2
En CadmSP se aportaré informe o certificado expedido por  [Asimismo, deberd aportarse la autorizacién de puesta a
persona competente de la Administracin en la que se disposicién de bien por parte de la administracién
refleje la situacin juridica de la instalacién, edificio o ! en materia urbanistica en la que tambien se
estructuray el usoy la finalidad que se pretende obtener.  [determinara la catalogacién como bien en desuso o
i el informe o certificado puede ser aportado en el CadmsA, [infrautilizado del bien inmueble.
Ino seré requerido en la fase de pagos.
Consultar Guia Orientativa.
oLl La operacién atiende a 1 necesidad priorizada detectadaen EDLL | Excluyente CadmsA
Re;f:':g';’;j::“ Se valora que a operacidn atiendaal - — En CAMSA se contrastard a través de a informacion de fa Memoria descriptiva de (a SAy EDL.
co1 ces menos auna necesidad priorizada | CO.12 | Laoperacion atiende a 2 necesidades priorizadas detectadas en EDLL | Excluyente CadmSA  |memoria descriptiva de la SA, que la operacidn atiende al ) - ) .
priorizadas v 2 de ash La adecuacién e la operacién a la necesidad segin EDL se
detectadas en epLL | U¢ hayasido detectada enla EDL (3 ” — — 2unanecesidad priorizada en la EDL. debera re-verificar en el informe de subvencionalidad.
subcriterios) La operacién atiende a 3 6 mas necesidades priorizadas detectadas en
co13 Excluyente CadmsA

EDLL
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Cédigo Criterio Descripcién del Criterio Subcriterios Carécter [Tipo de Control Actuaciones del Control Documentacién Soporte Comentarios adicionales
FELL La operacién se desarrolla en una explotacién prioritaria Acumulable | CadmSA Certificado administrativo vigente expedido por registro
lexplotaciones prioritarias.
) - PR - . [Escritura de propiedad, certificado de registro, contrato o
T I ) D, ) 2 A ! cereie :
FEL ipo de explotacion FE12 | Laoperacién se desarrolla en una explotacin de titularidad compartida | Acumulable | CadmsA n CadmSA se comprobaré en tipo de explotacion a partir de | o\ o ier documentacion oficial que refleje la titularidad
agraria la documentacién acreditativa aportada. ! !
compartida, DNI/CIF de los titulares.
FEL3 La operacién se desarrolla en una explotacién de economia social | Acumulable | CadmsA Certificado expedido por Cooperativa o SAT que acredite tal
circunstancia.
FE2.1 Acciones dirigidas a la proteccién y conservacién de la dehesa Excluyente | Cadm SAy SP
fE2, |Pcciones dirigidas ala proteccién y conservacién de las diversas artesanias| g1 o T o say s
delaZRL
Acciones dirigidas a la proteccién y conservacion del olivar tradicional (no
FE23 €l P Supe‘r’imensw (0] Excluyente | CadmSAYSP |en Cadmsase comprobard a través de la memoria
iptiva de SA, que las caracteristicas o naturaleza de la ) - ”
o oact o e reratias (CadmSA: Memoria descriptiva de la SA, declaracién
FE2.4 | Acciones dirigidas a la proteccién y conservacién de la ganaderfa brava | Excluyente | Cadm SAysp [°Peracion descrita coincide con las caracteristicas los responsable y EDL (ver solo criterios marcados).
criterios de seleccién de la accién dirigida detectada en la
Acciones dirigidas a la proteccién y recuperacién de los sistemas EDL.
fimbi i FE2. ‘ clonyrs : Cadm SAy SP
Ambitos peculiares de &2 tradicionales de cultivo en dreas determinadas Excloyente i i A (CadmsP: Memoria justificativa, Cuando proceda, se
actuacién atendiendo . - — En CadmSA, se comprobaré que el criterio esté marcado. . o o -
Acciones dirigidas a la proteccion y conservacion de la gastronomia tipica il 0¢es aportara informes, dictdmenes o certificados emitidas por
FE2 aaspectos del FE26 Excluyente | Cadm SAY SP |Cuando proceda, se aportard informes, dictdmenes o ! o
‘ local ‘ ; ) " las entidades, autoridades o administraciones
territorio de la ZRL e _ e v ertificados emitidas por las entidades, autoridades o et e eidas
reflejados en la EDL Feg.7 | Accionesdirigidasala proteccion y recuperacion de variedades vegetales Excluyente | Cadm SAy SP [administraciones competentes, que acreditan las acciones P d gidas.
autéctonas o tradicionales i
; o % 5 al cinegétn IActa de finalizacién de inversién.
Fe2 | Acciones difgidas  a proteccion y conservacién del potencial cinegético | ¢, oo o oo concultr
del territorio 5 ; ; u
En CadmsP se que las acciones o actuaciones [0 oL L
FE2.9 Acciones dirigidas a la proteccién y conservacién de las técnicas Excluyente | Cadm SAy SP lejecutadas se corresponde con las aprobadas, mediante :
2 constructivas tradicionales visita in situ.
Ea10 Acciones dirigidas a la proteccion y conservacion de la ganaderia Excluyente | Cadmsay sP
Acciones dirigidas a la proteccién y conservacion de razas ganaderas
FE211 " Excluyente | Cadm SAy SP
autéctonas
s 5 . Cuando proceda, se aportara informes, dictamenes o
fea1s Al;g‘;"leg;‘gg'd“‘i: o v/o f‘G’”Wl‘["“('f"(gﬁg‘s“”“"“:e Cal"ja:- Excluvente | Cadm say sp |[E7 CadmSAse comprobaréia través de la memoria certificados emitidas por las entidades, autoridades o
- , 1GP, Specl'a idad Tra ‘C“’”T aran ‘;a a (ETG), "‘_a“\asm e calidad | Excluyente | Ca ¥SP ldescriptiva de SA, que las caracteristicas o naturaleza de la que acreditan las acciones
territorial, otras marcas colectivas o distintivos asimilables. loperacién descrita coincide con las caracteristicas los dirigidas...
criterios de seleccién de la accion dirigida detectada en la
Ambitos peculiares de i i .
actuacion atendiendo F23 |  Operacioneso proyectos que se desarrollen o cjecuten enespacios | i o | Gaam say sp [En CadmSh,se comprobard que el citerioesté marcado, |5 requerird autorizacién o permiso de la Consejeria
FE2 aaspectos del protegidos declarados como tales por normativa vigente (Cuando proceda, se aportara informes, dictd o
territorio de la ZRL certificados emitidas por las entidades, autoridades o
reflejados en la EDL i que acreditan las acciones
Acciones de promocién (ferias, certamenes, campaiias de difusién o glrlcglc:ja- - oars avel Material para justificar actuaciones temporales, entre otras:
similares) para impulsar o poner en valor aquellos sectores (econdmicos, n CadmSP se comprobara que las acciones o lacta de de las jomnadas
2. N . Cadm SAy SP
FE214 | ™ risticos, patrimoniales, artesanales... de la ZRL en los que se haya | A<U™!12be Y sec onlas , mediante o pruebas (Videos,
detectado un potencial de desarrollo o crecimiento, segtn la EDL. |visita in situ. publicaciones, pruebas fotograficas etc)
FE3.1 Agricultura, ganaderfa, silvicultura FE3.1 Excluyente CadmsA
FE.3.2 Industria extractiva o manufacturera FE 3.2 Excluyente CadmSA
Suministro de energia eléctrica, gas, vapor y aire acondicionado;
FE33 de agua, acti e jento, gestién de residuosy | Excluyente CadmsA
descontaminacién FE 3.3
FE.3.4 Construccién FE 3.4 Excluyente CadmSA
- - — -
t£.3.5 | Comercioal pormayory al por e, Reparacén de vehiculosdemotor | ¢\ Cadmsh
Encuadre de la FE36 Transporte y almacenamiento FE 3.6 Excluyente CadmsA
°d’?:';‘0,':!§;‘:éi‘:‘: La operacién se clasifica en alguna de| FE:3.7 Hosteleria FE 3.7 Excluyente CadmSA_|en CadmsSA se comprobar las caracteristicas o naturaleza
FES | ore. siempreque | 2 dvisiones delanomenclatura, g 35 Informacién y comunicaciones FE 3.8 Excluyente Cadmsa_|delaactividad descrita en la memoria descriptiva de la A, ~ |Memoria descriptiva de la SAy CNAE 2025.
e ies|  SiemPre que las mismas sean < conla actividad del CNAE 2025.
pir‘lEASER subvencionables con cargoa Leader | FE.3.9 Actividades inmobiliarias FE 3.9 Excluyente CadmsSA
(16 subcriterios) FE3.10 Actividades profesionales, cientificas y técnicas FE 3.10 Excluyente | CadmsA
FE3.11 Actividades administrativas y servicios auxiliares Fe 3.11 Excluyente CadmsA
FE3.12 Administracién Plblica y Defensa FE 3.12 Excluyente CadmsA
Educacién FE 3.13 Excluyente CadmSA
Actividades sanitarias y de servicios sociales FE 3.14 Excluyente CadmsA
Actividades artisticas, recreativas o de entretenimiento FE 3.15 Excluyente CadmSA
Otros servicios FE 3.16 Excluyente CadmsA
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Cédigo Criterio Descripcion del Criterio Subcriterios Caracter [Tipo de Control Actuaciones del Control Documentacién Soporte Comentarios adicionales
- Certificado de titularidad de la explotacién agraria.
La titularidad de la explotacién agraria se acredita
principalmente mediante la inscripcién en el Registro de
Explotaciones Agrarias de Andalucia (REAFA) o en el
Registro de Titularidad Compartida, si aplica. Ademés, se
- , - ) puede demostrar mediante documentacién que acredite la
Fgq | Condicion deltitular FE4.1 Agricultor a titulo principal FE 4.1 Acumulable | Cadmsa [ C2dmSAse comprobar la condicion, a partir de la lpropiedad, arrendamiento, o cesién de las tierrasy la
de la operacién documentacién acreditativa. i ”
gestion de la explotacién.
- Certificado acreditativo de que al menos el 50% de su
renta proviene de la actividad agraria ejercida en sus
explotaciones. -
Certificado de alta en el sistema especial por cuenta propia
agrario (SETA) y RETA.
La operacidn para la que se solicita la ayuda implica la promocion, eact de promocién & o,
Fes | tansformacién, comercializacién, mejora dela informacién o cualquier |\, o able | Cadmsa  |comercializacién, mejora de la informacién, etc, serén
, otro mecanismo de puesta en valor de un producto agroindustrial y/o badas en 2 mermoria descriptiva de (a SA IMemoria descriptiva,
Puestaenvalorde | 12 PEacién supone poneren valor Torestalen 2R compro p .
fes productos o producto serond pm"‘:"oyc/;n La operacion para la que se solicita la ayuda implica la promocidn, La condicion de producto agroindustrial /o forestal sera _[Certificado acreditativo de la categorizacidn del producto a un
ag’fomdusltriT\FeEs {/o incrementandose la puntuacion i el transformacién, comercializacién, mejora de la informacién o cualquier ljustificada mediante informe o certificado emitido por la DT. lfé;s\meﬂjefag;iad certificada.
orestales (FES) ‘ andose o otro mecanismo de puesta en valor de un producto agroindustrial y/o nforme dela
mismo estd acogido éiﬁt;iil:::g;)‘e FES2 | “forestal acogido a cualquier régimen de calidad reconocidoanivel | "UmUlable | CadmSA 1 4 condicion del régimen de calidad seré jusiificado a
europeo, estatal, regional, o bien a marcas de calidad territorial mediante certificado emitido por entidad y organismo de
" ertificadas lcontrol competente.
La operacién para la que se solicita la ayuda supone la puesta en marcha
FE61 | deunanuevaactividad en el sector de la produccién agrolimentariay/o | Excluyente | Cadm SAy SP
forestal FE 6.1 ) . v
En Cadmsh se la condicién, a partir de la
La operacién parala que se solicita la ayuda supone la puesta en marcha informacién de la memoria descriptiva de la SA, donde se
FE6.2 | deunanueva actividad en el sector de la 6n de productos Cadm SAy SP reflejara informe municipal en el que se certifique la
agroalimentarios y/o forestales FE 6.2 inexistencia previa de entidades inscritas con un epigrafe de
— — IAE concreto. Para el caso de modernizacién no aplica. ) _ .
Mejoradeldesarrollo| | La operaci6n para la que se solicita la ayuda supone la puesta en marcha Cadn A Memora desoripiva de a acthidad que se va a
ceo | empresarialenel | ooperacién mplicaapuestacn | FEG3 | de una nuevaactidad en el secor dela de productos Cadm SAY SP e Cadmsp se verificard a ejecucién efectiva de lanueva [€3123T
. sector 2 e ! agrariosy/offorestales FER6.3 actividad mediante su inscripcién en IAE. _— ;
agroalimentarioylo | Moderizacién deuna actvidad ya — — — (CadmsP: Memoria justi en
DIFERIDO | FEOMENE0 0 | gistente en los sectores produccion La operacién para la que se solicita la ayuda supone la modernizacién de e eleaso de modernizacién so efectuard visita el IAE de la nueva actividad.
transformacion o comercializacion. (6| FE6:4 | unaactividad ya existente en el sector de la produccién de productos | Excluyente | Cadm SAy SP. ernizacién se efect.
de la ZRL (FE6) i) agroalimentarios y/o forestales FE 6.4 comprobando la simplificacién o mejora constatable \Consultar Gufa Orientativa.
del proceso productivo, con mejora de 6n 0 mejora del
La operacién para la que se solicita la ayuda supone la modernizacién de alguna de sus caracteristicas, tales como fases del proceso proceso productivo, con mejora de la calidad, trazabilidad,
FE6.5 | unaactividad ya existente en el sector de la i6n de productos Cadm SAy SP [productivo, mejoras en la calidad, trazabilidad, reduccién de reduccion de residuos...etc,. Una modernizacion puede no
agroalimentarios y/o forestales FE 6.5 residuos...etc. implicar nueva actividad, por o que no es exigible nuevo
IAE.
La operacién para la que se solicita la ayuda supone la modernizacién de
FE6.6 |una actividad ya existente en el sector dela falizacién de productos Cadm SAy SP
agroalimentarios y/o forestales FE 6.6
(CadmSA: Declaracién responsable creacion puesto de
En CadmSA se comprobara la condicion, a partir de la abaicy
A . . descripcion de la memoria descriptiva de la SAy de la DR.
Creacion de empleo de calidad para p con hijos q ICadmSP: Contrato de trabajo, vida laboral de la entidad,
RD1L empadronen en localidades con riesgo de despoblacion RD 1.1 EElED || CEERyE? i 7
P g P : En CadmsP se verificara la creacién efectiva del puestode  [certificado de empadronamiento, DNI el trabajador,
e e a3 Certificado emitido por Secretaria Ayuntamiento con la
levolucién del censo correspondiente a los dos afios
SR - - anteriores  a solcitud. Libro familiay certficado
aperaciénaa ucha | L2 operaciénimplica acreacién de empadronamiento para puestos creados de progenitores
D.1 ey un puesto de trabajo de calidad, en on hijos menores. Consulta alta SS
DIFERIDO despoblaciény el municipios con T\VQSgO de
TS despoblacién Notas: )
Empleo de calidad: creacién de empleo que persiga cierta
BerReETEEE b el estabilidad y vocacion de permanencia, por ser indefinido a
Creacién de empleo de calidad para personas que se empadronen en descripcion de a memoriadescriptiv dela SAy dela DR, flomada completa ol menos duracién minima 1 afo
RD-1.2 localidades con riesgo de despoblacién RD 1.2 Excluyente | Cadm SAy SP criie sl menos ol 3% de [ pablacién tensada o o
& P . [En CadmSP se verificard la creacién efectiva del puesto de ~[Perdido al menos el 5% de la poblacién censada en el
ltrabajo a partir e la documentacion acreditativa. itimo marco.
Consultar
Guia Orientativa.
RD2.1 | Municipios con pérdida de m;s;:(\)lzzoﬁieoggb\aaon censadaeneldtimo| ¢ o g
Se valora que la operacién se ejecute
Evolucién de los en municipios en funcién de la o o . ” - [En CadmSA, se aportard certicado emitido por (Certificado expedido por Ayuntamiento tomando como
w2 | indies ?;Dpz?bmién ol c: d: e po:lacio,n - fered’o | a2 Municipios con pérdida de mra"sacrli ;{(})“;nﬁzeonglacmn censadaenelitimo| ¢ o | e Puntamen cona vl del enso caesparlent leferencia datos N
censada tomando como referencia e
iltimo marco (2014.2027) referencia datos INE. IDatos recogidos en la EDL
R | Municipios con pérdida de mds del 5% de poblacion censada en elltimo | ¢\ e

marco 2014-2022
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Cédigo Criterio Descripcion del Criterio Carécter [Tipo de Control Actuaciones del Control Documentacién Soporte Comentarios adicionales
Rp3.1 | Elnicleode pchla(ri‘or;.ista en riesf.rl)'sevem de tjjeszobla(\cn (menosdes | o\ Cadmsh Certificado expedido por Ayuntamiento tomando como
Densidad de En funcion del riesgo moderado o abitantes por kilémetro cuadrado) . referencia los datos del dltimo afio publicado en INE.
. A En CadmSA se aportara certificado expedido por <
RD3 poblacién severo de P Nomenclator Poblacién por unidad poblacional.
(3 habikm?) parémetros de densidad |Ayuntamiento, tomando como referencia datos INE.
RD.3.2 | Elnicleo de poblacidn est en riesgo moderado de despoblacion (menos | ¢ oo Cadmsh )
-3 de 20 habitantes por kilometro cuadrado) v Datos recogidos en la EDL
(Certificado expedido por Ayuntamiento tomando como
’ " referencia datos INE.
w0 Iniceds 0L |poliacén menor do 1 % e speror amects de e e cocuado | Acumuable | Cadmsa [N Co0MSA seaportad cetfcado expedid por
i envejecimiento 41 |P P Tcda L layuntamiento, tomando como referencia datos INE. IDatos recogidos en la EDL.
Consultar Guia Orientativa.
Contribucién al Certificado expedido por Ayuntamiento tomando como
rois | eauilibrio territorialy RDs.1 | L2 operaciénimplica el apoyo a municipios con un n.° de empresas menor |, Cadmsa  |En CadmSA se aportara certficado expedido por referencia datos INE (altimo afio publicado)
- alaactividad = alamediana de la ZRL RD 5.1 |Ayuntamiento, tomando como referencia datos INE. https://www.ine es/jaxiT3/Tabla htm2t=4721&L =0
econémica (RDS) (Consultar Guia Orientativa.
(CadmSA: Declaraci6n responsable, Memoria descriptiva.
En CadmSA, se verificara la condicién a partir de la
Adquisicion de maquinaria, aparatos o equipos eficientes energéticamente: informaci6n de la memoria descriptiva de la SA, informesy - CadmSP: Factura, ficha técnica o certificado del fabricante
cC.1.1 | (como minimo calificacion C nueva etiqueta energética o informe técnico) | Excluyente | Cadm SAysp |declaraciones responsables. fElamenecpe alpbarpinilipelinee
@il C. En su defecto, informe o certificado de persona competente
- En CadmsSP, se verificara la implantacion efectivadelas  |que acredite la eficiencia de la maquinaria y equipos.
imedidas a través de la documentaci6n justificativa.
ICadmSA: D Memoria
(CadmsP: Factura, ficha técnica o certificado del fabricante
idel aparato o equipo sustituto y sustituido. En su defecto,
informe o certificado emitido por persona competente que
En CadmSA, se verificara la condicién a partir de la lacredite de forma comparativa la mejora en la eficiencia
informacion de la memoria descriptiva de la SA, informesy  [energética, en base al equipo susfituto y sustituido.
Sustitucién de maquinaria o equipos por otros mas eficientes declaraciones responsables.
cC.12 energéticamente. CC 1.2 Excluyente | Cadm SAy SP c idencia, se aportara que atestigiie la
En CadmsP, se verificara la implantacién efectivadelas [Ve"ta de anterior maquinaria, su entrega al desguace o
: 5 P lcualquier otro destino, pero no puede requerirse de modo
imedidas a través de la documentacion justificativa. ] L2 oy
Mejora de eficiencia lobligatorio dada la posiblidad de reutilizacién en otro proceso,
@ energéticao |5 valora aue a operacion implique o sumado a la dificultad de documentar el
N Irecicladk i ntos limpios
T e suponga una mejora en el consumo puntos limpi
consumo (Cc1) | €nereetico que loreduzca o o haga o
més eficiente (4 subcriterios) (Consultar Guia Orientativa.
CadmsSA: Informe emitido por proyectista con las medidas
ladoptadas en materia de eficiencia energética y que
. S En CadmSA, se verificara la condicién a partir de la DRI ECAFEETED @
¢ efoma /g Diches ples yes peoyecies o [ o R
incorporen medidas de eficiencia energética (obtencion calificacién o s g Y e e
CC.13 | energética C/D) y al menos el 10 % del presupuesto total esté destinado a | Acumulable | Cadm SAy SP P g i teonio &) ot trata e acttacion ’:n(‘?s | piblico)
R s ot Reriores gl mediday En CadmSP, se verificara laimplantacion efectivadelas  [con 1as medidas adoptadas en materia de eficiencia
obligatorias impuestas por la normativa vigente. CC.1.3 - A PN que acredite que se ha destinado un 10% del
imedidas a través de la .
presupuesto a estas medidas, siempre que se sean
0 superiores a las medidas
impuestas por la normativa.
o L : CadmSA: Memoria descriptiva, presupuesto de la
En CadmsA, se verificara la condicién a partir de la e piva, presup
Realizacién de estudios, jornadas, charlas, eventos o difusion de [oiormec i deEmemoria dessptiva de Sl liicres v )
cCl4 informacién que pongan en valor la 6n de Cadm SAy SP declaraciones responsables. ICadmSP: Memoria justificativa, prueba fotografica del
o energéticas en ZRL CCL4 levento en su caso, copia de la publicacién, memorandum,
& : [En CadmSP, se verificara la implantacion efectiva de las del estudio en su caso, certificado expedido por el
Imedidas a través de la S que refleje el contenido y el nimero de
asistentes a la charla, evento, jornada.
o . [En CadmSA, se verificaré la condicién a partir de la [CadmSA: Dy Memoria
Lo Adquisicion y puesta en marcha de fuentes renovables de energfa tales : > ; o )
Utilizacién, fomento o e e Dl s (o informacién de la memoria descriptiva de la SA, informes y 5
cc2 |instalacion de fuentes P 5P g g declaraciones responsables. CadmSP: Factura, ficha técnica o certificado del
DIFRIDO |renovables de energia CC.2.1  |aerogeneradores, calderas de biomasa, acumuladores de calor, equipos de| Acumulable | Cadm SAy SP lfabricante del aparato o equipo, con caracteristica y
= aerotermia, biocombustibles, hidrogeno azul o gas natural licuado o [Fopap— e P— prestaciones. En su defecto, informe o certificado de
Similares GC2IT 0 (CEE it G e 2 Ml e s e G ol s lpersona competente que acredite la caracteristica y
imedidas a través de la de la ¥ equipos.
I o : lCadmSA: Memoria descriptiva, declaracion responsable.
En CadmsSA, se verificard la condicin a partir de la
informacién de la memoria descriptiva de la SA, informesy  |cadmSP: Factura, ficha técnica o certificado del fabricante
Ccai [mplantacion desistemas o procesos que supongan reutilizacion, eciclado| . -ie | Cagm say sp [declaraciones responsables. lcon detalle de los equipos y procesos implementados, En

o reduccién de residuos CC3.1

[En CadmSP, se verificara la implantacion efectiva de las
medidas a través de la documentacién justificativa.

su defecto, informe o certificado de persona competente
donde se fundamente y se explique la RRR obtenida.

Consultar Guia Orientativa.



https://www.ine.es/jaxiT3/Tabla.htm?t=4721&L=0
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Cédigo Criterio Descripcién del Criterio Caracter |Tipo de Control Actuaciones del Control Documentaci6n Soporte Comentarios adicionales
CadmSA: Memoria descriptiva, declaracion responsable.
En CadmSA, se verificaré la condicién a partir de la o §
informacién de la memoria descriptiva de la SA, informesy [CadmSP: Factura, ficha técnica o certificado del fabricante|
de iales o procesos por otros més declaraciones responsables, con detalle de los equipos y procesos implementados, En
cc32 (2 Acumulable | Cadm SAy SP : su defecto, informe o certificado de persona competente
sostenibles CC 3.2 , , lque certifique que los materiales o procesos son mas
En CadmSP, se verificara laimplantacion efectivadelas  |sostenibles que los sustituidos.
medidas a través de la documentacién justificativa. Consultar Guia
(Orientativa.
(CadmsSA: Memoria descriptiva, declaracién responsable.
En CadmSA, se verificaré la condicién a partir de la X - o
N ! . clonap: ! lcadmSP: memoria descriptiva, pruebas fotograficas o
o informacién de la memoria descriptiva de la SA, informes y. . >0 !
Reutilizacién, declaraciones responsables (enlaces, copia de publicaciones, certificado
DlFifi?bo RO cc33 Promocién de procesos de biocompostaje CC 3.3 Acumulable | Cadm SAy SP P g de asistencia a sesiones, etc.)Promocion y difusién que
CloeEEes(EE) En CadmsP, se verificard la implantacion efectiva delas  |PUe4€ leVar aparejadolaimplantacién demostrativa
X 7 laplicado a subproductos caracteristicos de la ZRL.
Imedidas a través de la documentacién justificativa.
Consultar Guia Orientativa.
CadmSA: Memoria descriptiva, declaracion responsable.
(CadmsSP: Factura, ficha técnica o certificado del fabricante
lcon detalle de los equipos y procesos implementados, En
su defecto, informe o certificado de persona competente
donde se fundamente y se explique la RRR obtenida.
En CadmSA, se verificard la condicion a partir de la En el caso de medidas que supongan la promocion de la venta
informacién de la memoria descriptiva de la SA, informesy  |e productos a granel; se justificara mediante memoria
CC3.4 | APlicacin de procesos de bioeconomia circular, incluyendo la promocién |, -ie | cadm say sp |declaraciones responsables. justiicativa, y aportacién de pruebas documentales o
de la venta de productos a granel CC 3.4 fotograficas (folletos, extractos de anuncios en prensa, web, o
En CadmSP, se verificara la implantacion efectiva de las isimilares) donde se acredite esa promocién. Fomento del
imedidas a través de la documentacién justificativa. consumo de graneles con aportacién del envase por el
lconsumidor final, empleo de elementos reutilizables (bolsas
de la compra, botellas, reduccién del uso de envases,
lelaboracion de materias a partir de desechos domésticos,
lcomo jabén, encendedores con tapones de corcho y aceite
lusado.
Consultar Guia Orientativa.
lCadmSA: Memoria descriptiva, declaracion responsable.
En CadmSA, se verificara la condicién a partir de la Cadm SP: Factura, ficha técnica o certificado del
Depésitos acumulacién de aguas pluviales, sistema programable de riego informacion de la memoria descriptiva de la SA, informesy ~ [[abricante con detalle de los equipos y procesos
\ocalizado: had - h decl bl implementados, En su defecto, informe o certificado de la
Ccay | localizado; puesta enmarcha de mecanismos que permitanunahorro | e | o o g [declaraciones responsables. direccion de obra o de persona competente con detalle
hidrico mediante la instalacién de sistemas de reutilizacion y depuracion lprevision de ahorro o mejora hidrica obtenida. Se debers
de aguas CC4.1 En CadmSP, se verificar la implantacién efectivade las |aportar una comparativa de facturacién del proveedor de agua
medidas a través de la documentacién justificativa. lantes y después de la intervencién, asi como informes técnicos|
levacuados por personal cualificado con indicacién del nivel de
lahorro y su cuantificacion.
lCadmSA: Memoria descriptiva, declaracion responsable.
En CadmSA, se verificaré la condicién a partir de la X
" ” . . linformacién de la memoria descriptiva de la SA, informesy ~ [Cadm SP: Factura, ficha técnica o certificado del
Medidas de consevacién/uso eficaz que permitan reducir el consumo de ecloraciones rebonanblos. lfabricante con detalle de los equipos y procesos
CC.42 | agua (inversion en infrestructuras para reduccion de fugas, instalacion | Acumulable | Cadm SAy SP D - implementados, En su defecto, informe o certificado de la
contadores individuales...) CC4.2 L X direccion de obra o de persona competente con detalle
En CadmSP, se verificaré la implantacion efectivade las  |prevision de ahorro o mejora hidrica obtenida. Se
Imedidas a través de la documentacién justificativa. laportarén, en su caso, certificaciones de obra con el detalle
de la infraestructura, equipo o instalacion ejecutada.
lCadmSA: Memoria descriptiva, declaracion responsable.
£n CadmsA, se verificars la condicién a partir de la (Cadm SP:Informe técnico emitido por entidad, organismo
informacin de la memoria descriptiva de la S, informesy |, 24ministracion competente que acrediten el ipo de
Apoyo a iniciativas de desarrollo y aplicacion de metodologias de e arecionas reer areabis 2 iniciativa ,como por ejemplo: Desarrollo de soluciones
Mecanismos o cc43 aprovechamiento eficiente de los recursos hidricos en sectores Acumulable | Cadm SAy SP & g imaginativas para la reduccién o reutilizacién de aguas
pro— dependientes del agua CC 4.3 L B i sobrantes en los diferentes procesos de sectores dependientes|
@0 || eﬁahom En CadmSP, se verificard la implantacidn efectiva de las del agua (Hosteleria, Ocio...) Informes técnicos emitidos por
o NN medidas a través de la documentacién justificativa. Ipersonal cualificado con detalle del beneficio hidrico
DIFERIDO | u optimizacion de . 5
e lobtenido. Consular Guia
recursos hidricos e
lorientativa.

(cca)




CRITERIOS Y SUBCRITERIOS DEL ANEXO Il DE LA ORDEN 3 DE FEBRERO DE 2026

cédigo Criterio Descripcién del Criterio Caracter [Tipo de Control Actuaciones del Control Documentacién Soporte Comentarios adicionales
[En CadmsSA, se verificara la condicién a partir de la ) ‘ )
informacién de la memoria descriptiva de la SA, informesy ~ [CadmSA: Memoria descriptiva, declaracion responsable.
Apoyo a iniciativas de i iclaje/reutilizacion de aguas declaraciones responsables.
ccaa | APOYS o e L 8! Cadm SAy SP P Cadm SP:Informe técnico emitido por entidad, organismo
- o : o administracion competente que acrediten el tipo de
En CadmsSP, se verificara la implantacién efectivadelas  [iciativa,
imedidas a través de la documentacién justificativa.
(CadmSA: Memoria descriptiva, declaracion responsable.
o ” : (Cadm SP:Informe técnico emitido por entidad, organismo
En CadmSA, se verificard la condicién a partir de la lo administracién competente que acrediten el tipo de
informacion de la memoria descriptiva de la A, informesy iniciativa. En el caso de cursos, jomadas o actividades
Contribucién a la ampliacién del conocimiento sobre gestién sostenible declaraciones responsables. Certificado dela 6n del
CCS delagua CC4.5 e Emn SRy S cursol jornada, firmado y sellado por el responsabl
nCadmp, e verifcrs la mplantacin fectivadelas £one S especique o ulo, o fecad Iparicin,
imedidas a través de la documentacion justificativa. TR ey
Consultar Guia
Orientativa.
En CadmSA, se verificard la condicién a partir e la CadmSA: Memoria descriptiva con calificacién de zona X :
informacién de la memoria descriptiva de la SA, informesy  [inundable segiin REDIAM y acta de no inicio/no ﬁ;pdse/bem Cgf:"ar Een acelalienie]
i i6n de ri i i . finalizacion, : = :
ccap | Accionesdelimpiezay Pl decnce:geos enzonascalificadasde |\ v | Cagmsay sp [declaraciones responsables alizacio onding ant csicio-agn/fasses pablaner
T ESECeS ) ) 11qIWV3LW9vV6/content/rediam.-wms-zonas-
[En CadmSP, se verificara la implantacion efectiva de las CadmSP, Acta de de y pruebas  [; de-andaluc-c3-ada/201
Imedidas a través de la 5 @
En CadmSA, se comprobara a través de la memoria La plasmacion por escrito de una mera intencion de
descriptiva de la SA, el contenido y objetivo de los cursos, buenas précticas no es considerable un aspecto que
: ; ; i ; i i acredite fehacientemente la implementaci6n con un
Cursos, jornadas, seminarios, talleres,| CC.5.1 Acclones formativas de diverso formato (curso, ornadas,alleres, |\ jahie | Cadm saysp [omad3sacciones, lleres, seminarios, webminar, etc. dmSA: " Iminimo de rigor del criterio de sensibilizacion efectiva,
" ) seminarios, webinar) CC 5.1 CadmSA: Memoria descriptiva, declaracion responsable. .
. . exposiciones, campafias de difusion " . . ini demostrable que se haya adquirido dicha
Formacién, difusién o ¢ En CadmSP, se verificara la ejecucion efectiva de los llizaci6n (ho se imparte por formador, no ha
v en medios de comunicacién social, » N ] v CadmsSP, Lista de de las jornadas, [>¢ . G o Y
sensibilizacion sobre N P Co ‘eventos temporales” a través de lista de asistencias, y oy " |diploma acreditativo, etc)
- lucha contrael | {erias eventos publicos, publicacién de las jornadas, reportaje fotogréfico, RIS ;
DIFERIDO | tico delrabaloi libros, f?“ems orevistas o diplomas acreditativos de los asistente: %err::z:55‘f/‘lzg‘::'d’;‘fa"s“’esn“’i:i'g'ncé‘:’;:'s‘l’r'ggﬁ ndge & IDebe incluirse en el Manual o Instrucciones anexas que
(ccs) queincluyan preferentemente Imedios publicitaros, videos de la jornadas, videos de las ' fi &2 @SR Al (15 CEE RIER GUD @ik
tematica de lucha contra el cambio L » o » e f o I . " en e o
climético e | Contribuciénala del difusién o Cadmsaysp [0 Ones en streaming etc. Consultar Guia Orientativa. | enas practicas sin implementacion verificable a
o sobre efectos del cambio climatico CC 5.2 [través de medios documentales, certificaciones,
En los casos, que proceda, se realizaré visita in situ, de o pruebas fehaci
lacuerdo a muestreo establecido en el MPGC. lejecucion.
CadmSA: Memoria descriptiva, declaracion responsable.
lcadmSP: Factura, ficha técnica o certificado del fabricante
con detalle de los equipos y procesos implementados,
e En CadmSA, se verificara la condicién a partir de la informe o certificado de persona competente donde se
P s s Mecanismos y medidas que fomenten y promuevan el control de la informacién de la memoria descriptiva de la A, informesy  [fundamenta el porcentaje de reduccion en emision a la
X i contaminacién luminica (sistemas apagado automatico, encendido por declaraciones responsables. clpula celeste del haz de luz. En aplicacién del nuevo
DIFERIDG | Minimizaciénde e S omvortcal), om sustitucién de | Acumulable | Cadm SAy S Decreto 37/2025, por el que se aprueba el Reglamento de

impacto ambiental
(CCs)

equipos o sistemas ya instalados y que no incluyen esas medidas CC 6.1

[En CadmSP, se verificaré la implantacién efectiva de las
imedidas a través de la documentacién justificativa.

Iproteccién frente a la contaminacién luminica en Andalucia,
lpara acreditar la sustitucién nos ratificamos en la evidencia:
Ipodré aportarse documentacién que atestigiie la venta de
lanterior maquinaria, su entrega al desguace o cualquier otro
destino, pero no puede requerirse de modo obligatorio dada la
dificultad de documentar el cambio.
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Cédigo Criterio Descripcion del Criterio Carécter [Tipo de Control Actuaciones del Control Documentacién Soporte Comentarios adicionales
lCadmSA: Memoria descriptiva, declaracion responsable.
Adquisicion de vehiculos de colectivoii or energias
ccra | A9 ey P & Cadm SAy SP CadmSP: Factura de adquisicion del vehiculo con marca,
G Imodelo, emisiones, etc, ficha técnica del vehiculo, etiqueta
DGT, pruebas fotograficas.
En CadmSA, se verificaré la condicién a partir de la (CadmSAL: Informe emitido por proyectista o funcionario
- . - . - informacién de la memoria descriptiva de la SA, informesy ~ [municipal con las caracteristicas de la instalacion.
Movilidad sostenible cc7.2 | Miciativas para lainstalacion de puntos de recarga de vehiculos eléctricos | » 1 able | Cadm SAy 'SP [declaraciones responsables.
- T cc72 - ICadmsP: Certificado emitido por organismo de control
DEERIDO i (0CA) de la ion de la i
En CadmsP, se verificaré la implantacion efectivadelas  |(TC BT-52).
Imedidas a través de la documentacién justificativa. ICadmSA: Informe emitido por proyectista o funcionario
Acciones municipales de peatonalizacién de calles, ejecucién de nuevos munlmpe:\ con las medidas adoptadas en materia movilidad
carriles-bici, bicicleteros, creacién de bolsas de aparcamiento disuasorio, sostenible, proyecto.
ccr3 . " ‘ Pt Acumulable | Cadm SAy SP
estimulo al uso de vehiculos VAO u otras medidas que estén incluidas en (CadmsP: Certificado de Ia direccion de obra y/o
un plan de movilidad sostenible CC 7.3 lfuncionario técnico, con las medidas ejecutadas en
Imateria de movilidad sostenible, de obra.
Intervenciones en emplazamientos significativos que supongan la
s | regeneracin delentomoambiental - naturales, CarmSAY 'SP
yacimientos arqueoldgicos, pozos, molinos, acequias, lavaderos o
fielatos...) CC 8.1
- p 7 (cadmsA: Memoria descriptiva, Informe emitido por
Campafias para la repoblacién de parcelas y/o adopcién de alcorques e g o e e A
ccs2 dirigidas a la poblacion escolar, escuelas adultos, otros colectivos Acumulable | Cadm SAy SP P comp! ? i
: con el objet las
interesados CC 8.2 i como las aticas o iones de
. . . . la actuacion.
Cegs |Fomento deacciones colectivas de voluntariado para limpieza de entomos |\ -ic | cagm sy sp -Informe del 4rea de urbanismo o movilidad del
degradados (Campafias “basuraleza”) CC 8.3 \Cadm SP: Memoria de actuacién justificativa de la imunicipio donde se detalle y se describan la
Actunciones enel imi:;'::(‘;:”“;“”: dsreé:es‘:f o . - [ e sl et A pEieeln actuacion, certiicaciones de obra,acta de recepcidnde [ oo™ AS0MeL0aS, 2
entorno urbanc miciativa pible :o ‘r’m o on las Programas de multiplicacién de la superficie con sombra vegetal e informacién de la memoria descriptiva de la SA, informesy  [obras, pruebas fotograficas.En el caso de fomentos de ~Documentacion grafica de actuaciones realizadas, con
g A T ‘t’ " i i || €56 || MEEEsShpmespanEisyhdisctaness || Asmkie|| CEMSAYEP | ez acciones colectivas de voluntariado para campafiasde  |declaracion responsable e identificacién de
DIFERIDO ag?{f’;ﬂ ‘L:z‘: “::;;:;:lz :n't'(‘)er':;:;fb:iész urbanos CC 8.4 basuraleza se aportara material di ivo o cualquier Difusion en redes sociales,
_patri N ; o En CadmSP, se verificaré la implantacién efectiva de las Imedio que verifique la actuacién desarrollada. EnCpost, [Web 0 medios de comunicacion.
medioambiental (CC8)| rurales, mediante actuaciones fisicas . 7 S ; ‘ 5 Prmea A e
! Limpieza, regeneracion y naturalizacién de cauces fluviales en cascos Imedidas a través de la documentacién justificativa. se verificara mediante Actas, pruebas fotograficas .
ofomento del voluntariado (8 ccas 7 P syl Acumulable | Cadm SAy SP : ’ Informe del area o concejal de medioambiente o en su
by urbanos y otras dreas de interés ambiental CC 8.5 lgeoreferenciadas,etc durante el periodo de e ico agricola sobre especies
de en el caso de inversiones(repoblacién de parcelas, arbéreas o arbustivas plantadas.
P ! N : . alcorques, actuaciones de mejora de senderos vias verdes,
ccge | Medidasdeestimuloparala ‘"l“"’ abm” cec E“:““ recreativosenmedio |\ \mulable | Cadm SAy SP etc,Programas de multiplicacién de la superficie con
[CTERITEEIIDE G 'sombra vegetal, etc ) para comprobar que se mantienen las
inversiones. Para aclaraciones, consultar la Gufa orientativa
” ; i i lanexa al ME redactada al efecto.
Ccaq | Actuaciones de creacién o mejora de senderos, viasverdes, miradores | ) i | cagm say sp
naturales, parques periurbanos o aulas de naturaleza. CC 8.7
Programa de siembra y de setos silvestres en grandes
8.1 m SA P
CCEE predios de cultivo sin cobertura vegetal permanente CC 8.8 CadpS Ve
(cadmsA: Memoria descriptiva, Informe técnico emitido por
lpersona competente o funcionario técnico, con detalle de
la mejora en el control o disminucién de emisiones GEI. Se
laportaré declaracién responsable del técnico/a
autor de los trabajos profesionales. Si el nuevo
lequipo a instalar consiste en una mejora del existente,
Ccoy | Instalacion de catalizadores, equipos de filtrado de particulas, ciclones, |, ovie | Cagm say sp ustifica mejora en informe técnico. Se entenderd tanto
motores menos contaminantes CC 9.1 para nuevos equipos como mejora de los existentes.
fEn CadmSA, se verificard la condicién a parti de la (CadmsP: facturas detalladas con marca, modeloy
informacion de la memoria descriptiva de la SA, informes y . !
- - - caracteristicas de equipos y sistemas implantados, fichas
cco Control emisiones Control emisiones G.E.I. declaraciones responsables. : N
; ltécnicas de los equipos. En su caso , certificaciones de obra
DIFERIDO G.E.I. (CC9) (gases efecto invernadero) (CC9) con el detalle de a equipo o sisterms ejecutado
En CadmSP, se verificaré la implantacién efectiva de las v
: 5 v Consultar Guia Orientativa.
Imedidas a través de la documentacion justificativa.
(cadmsA: Memoria descriptiva, declaracién responsable.
ICadm SP: Factura detallada con las caracteristicas y
Fomento del uso ganadero de piensos con baja emision de metano, icién del pienso que esas
9. : m SAy SP R e
Gea2 e e TR Ee 6 bEmERD| | EEm SRS Ern e et e, (i d e mes, 5o
laportara Certificado del fabricante. En caso de elaboracién
propia, informe de persona competente (ITA, o
imedioambiental) que lo justifique.
CadmSA: Memoria descriptiva, declaracion responsable,
se solicitara la certificacion en régimen ecologico o la.
Fomento de la produccién de materias primas o transformados agricolas, o .
€C.10.1 | ganaderos o forestales, que se acojan a un régimen ecolégico acreditado o | Acumulable | Cadm SA'y SP CadmsP: Certificacién documental haber solicitado o estar

que vayan a obtenerlo tras la ejecucién CC 10.1

ltramitandose, o de haberse concedido la adscripcién al
régimen ecolégico acreditado, sea en conversién o ya
conla posibilidad de falizar el producto

lecolgico.
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Cédigo Criterio Descripcion del Criterio Carécter [Tipo de Control Actuaciones del Control Documentacién Soporte Comentarios adicionales
CadmSA: Memoria descriptiva, declaracion responsable,
se solicitara la certificacion en régimen ecologico o la.

6 le su 6
Fomento de la productos o bienes industriales, que se acojan a un régimen o
cc.102 ot . Prcimirt Acumulable | Cadm SAy SP (Cadm. SP: Certificacion documental haber solicitado o
ecolégico acreditado o que vayan a obtenerlo tras la ejecucién CC 10.2 B T, O D T S CHTERt b A sl
al régimen ecoldgico acreditado, sea en conversion o ya
con la de el producto
o - ) lecologico.
En CadmSA, se verificaré la condicién a partir de la
- informacién de la memoria descriptiva de la SA, informesy  [CadmSA. Memoria descriptiva, declaracion responsable.
Promocién de la -
cc.10 duccion sostenbl o ) _ _ declaraciones responsables.
DIFERIDO |Produccion sostenible Adquisicién de equipos o software que permitan optimizar recursos, lCadm.SP. Factura detallada de las caracteristicas
y ecolégica (CC10) €C103 | minimizando costes e insumos y aumentando la eficacia de las labores | Acumulable | Cadm SAY P len CadmsP, se verificara la implantacion efectiva delas  [técnicas, certificado o informe técnico emitido por técnico
agricolas CC 10.3 medidas a través de la Frv que justifique las medidas de mejora
obtenidas con su aplicacion (reduccion de agua, de
lcombustible, de productos fitosanitarios, etc.)
CadmSA Memoria descriptiva.
lCadmsSp. Memoria justificativa, se debera aportar copia de
Difusién el concepto “huella de carbono” a través del fomento del ffolletos, campanias publicitarias en prensa, radio, enlaces
cclo4 consumo de productos locales CC 10.4 G | A /a web, programa de de jomadas, conferencias,
simpdsium, ferias o cualquier otro evento de promocion y
de la informacion que ha sido objeto de difusion.
|A su vez se realizara reportaje fotografico del evento.
lCadmSA. Memoria descriptiva, declaracion responsable.
(Cadm.SP. Factura detallada de las caracteristicas
Adquisicién de equipos para técnicas y labores agricolas respetuosos con técnicas, certificado o informe técnico emitido por técnico
CClos el medio, segdn fabricante CC 10.5 Acumulable | - Cadm SAy SP r que justifique d los beneficios
lambientales que supone la inversion frente al uso de
lequipos convencionales. Consultar
(Guia Orientativa.
PE.L1 Creacién de un puesto de trabajo por cuenta propia PE 1.1 Excluyente | Cadm SAy SP
p.1.1.1 | Creacion de un puesto de trabajo por cuenta propia para demandantesde | ¢ 1o | cadm say sP
empleo PE1.1.1
pe.1.1.2 | Creacion de un puesto de trabajo por cuenta propia para demandantesde | ¢ e | cagm say sp
empleo de larga duracién PE
ICadmSA: Declaracion responsable.
PE.L2 | Creacién de un puesto de trabajo por cuenta propia para mujeres PE1.2 | Acumulable [ Cadm SAy SP (CadmsP: Alta en RETA y en SETA en su caso, Cpost:
informe de vida laboral de la entidad.
Creacion de un puesto de trabajo por cuenta propia para mujeres [En su caso, certificado expedido por el servicio piblico de
PE12.1 e TG e AR Excluyente | Cadm SAy SP s:ﬁ:sg que acredite situacion como demandante de
En CadmSA, se verificard la condiclén a partir de la (Certificado de grado de discapacidad reconocido expedido
Creacién de empleo | Sevalora que la operacién implique Creacién d to de trab t i j6 <35ai informacién de la memoria descriptiva de la A, informes y [P Direccion General de personas con discapacidad;
pl aq P pliue | e | 5 |Creacion de un puesto de trabajo por cuenta propia para jévenes <35afios |\ 1opie | cadm SAy SP 1 P! > Y |Certificado emitido por unidad de servicios sociales local o
PE1 por cuenta propia | la creacién de un puesto de trabajo PEL3 declaraciones responsables. lautonémica que acredite Ia inclusion de la persona como
DIFERIDO | asociadoauna | por cuenta propia bajo colectivo desfavorecido o vulnerable.
operacién (PEL) condiciones valorables (11 . , ] B En CadmSP, se verificaré la implantacién efectiva de las
subcriterios) pg131 | Creaciondeun puesto detrabajo por cuenta propia parajévenes <35 | ¢\ oo | CadmSaySp |medidas a través dela documentacisn justificativa.
afios, demandantes de empleo PE 1.3.1
pr.1a | Creaciondeun puesto de trabajo por cuenta propia para personascon | | o sa sp
diversidad funcional o en riesgo de exclusion social PE 1.4
Creacion de un puesto de trabajo por cuenta propia para personas con
PE.L4.1 | diversidad funcional o en riesgo de exclusion social demandantesde | Excluyente | Cadm SAy SP
empleo PE 1.4.1
Creacion de un puesto de trabajo por cuenta propia siempre que implique ICadmSA: Declaracion responsable.
PE.L5 el empadronamiento ex novo de la persona promotora en el municipio | Excluyente | Cadm SAy SP
donde se ejecutara la actividad empresarial PE 1.5 CadmsP: Informe de vida laboral de la entidad.
(Certificado empadronamiento en el municipio donde se va
" ) ) " a ejercer la actividad empresarial, si el empadronamiento
Creacion de un puesto de trabajo por cuenta propia (salvo produccién o e ) S GG T M D U G B G
comercializacion agraria o forestal) siempre que implique el lempadronamiento histérico.
PE.LS | cmpadronamiento ex novo de la persornia promotora en un municipio de la | EXClyente | Cadm SAy SP Certificado alta RETA Seguridad social,
ZRL distinto al de donde se ejecutara la actividad empresarial. PE 1.6 (Certificado alta epigrafe IAE, DNI
Creacién de un puesto de trabajo por cuenta ajena, duracién minima 1
PE2.1 SRR Excluyente | Cadm SAy SP
P2 | Creacion de un puesto de trabajo por cuenta ajena para demandantesde | ¢y o | cadmsay sp

empleo, duracién minima 1 afio. /1 UTAPE 2.2




CRITERIOS Y SUBCRITERIOS DEL ANEXO Il DE LA ORDEN 3 DE FEBRERO DE 2026

Cédigo Criterio Descripcién del Criterio Caracter |Tipo de Control Actuaciones del Control Documentaci6n Soporte Comentarios adicionales
Creaci6n de un puesto de trabajo por cuenta ajena de duracién minima 1
pE3 | 20/ 1UTApara demandantes de empleo de larga duracién. Graduable | ¢ o | oo ca oo
segin sea jornada parcial, completa o programa- operacion completo PE
23
Creaci6n de un puesto de trabajo por cuenta ajena, duracién minima 1
PE2.4 | afio/1UTA, ocupado por mujeres. Graduable segin sea jornada parcial, | Excluyente | Cadm SAy SP.
completa o programa- operacién completo pé 2.4
Creaci6n de un puesto de trabajo por cuenta ajena, duracién minima 1
pE2s5 | 2H0/1UTA, ocupado por mujeres demandantes de empleo. Graduable |, | o o op
segiin sea jornada parcial, completa o programa- operacién completo PE
25
Creacién de un puesto de trabajo por cuenta ajena, duracién minima 1
PE2.6 | afio/ 1UTA, ocupado por jévenes <35 afios. Graduable segin sea jornada | Excluyente | Cadm SAy SP \cadmsA: Declaracién responsable.
parcial, completa o programa -operacién completo PE 2.6
Creacién de un puesto de trabajo por cuenta ajena, duracién minima 1 c“"_;“sdp:s_“""m de_"abamé'”f””‘; o Y"’: ‘f"?‘a‘ aola
pegq | 20/ 1UTA, ocupado porjévenes <35 afios de empleo. AT eg“da e DN_'d’ e e & Tl
2T | Graduable segiin sea jornada parcial, completa o programa -operacion Y peiEicm Bl [smadtku bl el Eie
(comprobacién del primer empleo en su caso). El contrato
completo PE 2.7 ; A G
de trabajo debera cumplir: duracién minima, objeto
Creacién de un puesto de trabajo por cuenta ajena, duracién minima 1 En CadmSA, se verificaré la condicién a partir de la lvinculacién a la operacién, UTA.
Creacién de empleo S afio/1 UTA, ocupado por personas de capacidades diversas o personas informacién de la memoria descriptiva de la SA, informes y
PE2 por cuenta ajena f;:::c‘:”;e'z:Pif:;fzgzmuf =28 desfavorecidas. Graduable segiin sea jornada parcial, completa o Excluyente | Cadm SAY SP |4 iaraciones responsables. Control a posteriori: comprobacién del mantenimiento del
DIFERIDO | asociadoa una P L) programa operacién completo PE 2.8 lempleo por cuenta ajena mediante aportacion de informe
. por cuenta ajena bajo determinadas : o - : )
operacién. (PE2) di T—— En CadmSP, se verificara la implantacién efectiva de las de vida laboral del empleado.
con "‘:u":;;’tae :;; es (15 %relicllj:? IS pUesiol e abalolpacenAlejenaX duracion minima 1 medidas a través de la documentacién justificativa.
afio . ocupado por personas de capacidades diversas o personas e " ] R
RE2 desfavorecidas demandantes de empleo . Graduable segin sea | Acumulable | Cadm SAy SP n 5‘: caso, Cert "15(3‘10_ eflPEd'_dro porel ZEN‘CIZPU?N;O de
jornada parcial, completa o programa 6n completo PE 2.9 empleo que acredite si situacion como demandante de
lempleo, Certificado de grado de discapacidad reconocido
Creacién de un puesto de trabajo por cuenta ajena, duracién minima 1 expedido por Direccién General de personas con
PE2.10 | afio/1UTA, primer empleo para mujeres. Graduable seg(in seajornada | Excluyente | Cadm SAy SP discapacidad, certificado emitido por unidad de servicios
parcial, completa o programa operacién completo PE 2.10 sociales local 0 autonémica que acredite la inclusién de la
Ipersona como colectivo desfavorecido o vulnerable.
Creacién de un puesto de trabajo por cuenta ajena, duracién minima 1 afio/ 1
PE.2.11 | UTA, primer empleo para mujeres demandantes de empleo. Graduable segdn | Acumulable | Cadm SAy SP.
seajornada parcial, completa o programa operacién completo PE 2.1
Creacién de un puesto de trabajo por cuenta ajena, duracién minima 1
PE.2.12 | afio/1UTA, primer empleo para jévenes <35 afios. Graduable segin sea | Acumulable | Cadm SAy SP.
jornada parcial, completa o programa operacién completo PE 2.12
Creacién de un puesto de trabajo por cuenta ajena, duracién minima 1 afio / 1
i P )
—— UTA, primer empleo para évenes <35 afios de empleo. CadmSAy SP
Graduable segin sea jornada parcial, completa o programa operacién
completo PE 2.13
Creaci6n de un puesto de trabajo por cuenta ajena, duracién minima 1
- : A :
p2.14 | 20/ LUTA, primer empleo para personas de capacidadesdiversasoen |\ ooy o0 oo
riesgo de exclusion social. Graduable segin sea jornada parcial, completa
0 programa operacién completo. PE 2.14
Creacién de un puesto de trabajo por cuenta ajena, duracién minima 1 afio / 1
pE.2.15 | UTA-primer empleo para personas de capacidades diversasoenriesgode |\ o | ooy oaop
exclusién social, demandantes de empleo. Graduable segin sea jornada
parcial, completa o programa operacién completo. PE 2.15
Mejora o consolidacién de empleo previamente existente, siempre que
PE3.1 | supongacambio de jornada parcial a completa, de fijo discontinuoa | Excluyente | Cadm SAy SP
indefinido o mejora de categoria profesional. PE 3.1
Mejora o de empleo previ istente para mujeres
PE3.2 |trabajadoras, siempre que suponga cambio de jornada parcial a completa, | Excluyente | Cadm SAy SP. o L : %
g , g (CadmSA: Declaracion responsable y DNI de la persona
) de fijo discontinuo a indefinido o mejora de categorfa profesional. PE 3.2. EhCadish sepedficers o codidon Spardudet s i Y i
Mejora o linformacién de la memoria descriptiva de la SA, informes y Pl
.. consolidacién del ciones
oo | e ; ) . v ) M Fecere (CadmsSP: Modificacién del contrato de trabajo registrada
empleo previamente Mejora o consolidacidn de empleo previamente exitente para poblacién o o e el Seniclo Peblico de Empleo, aportacién tants dal
existente (PE3) peas | trabajadora <35 afios, sempre que suponga cambio dejornada parciala |, L [En CadmSP, se verificard laimplantacidn efectiva delas  fanterior como el nuevo firmado a efectos comparaivos, En
= completa, de fijo discontinuo a indefinido 0 mejora de categoria y imedidas a través de la documentacin justificativa. 'su caso, ificado del grado de
profesional. PE3.3
Mejora o 6n de empleo para personas
pEa4 | concapacidades diversas o en resgo de exclusion social siempreque | o
suponga cambio de jornada parcial a completa, de fijo discontinuo a
indefinido 0 mejora de categoria profesional. PE 3.4
Ratio ayuda concedida por cada puesto de trabajo de calidad creado <
Sevaloralaratiodelaayuda | PE41 4 B eereay ) Excluyente | Cadm SAy SP
concedida por cada puesto de trabajo (Criterio de valoracién diferido: contrato/s de trabajo
de calidad creado, entendiéndose por| suscrito/s donde se plasme el empleo de calidad creado
PE4 Eficaciadela  lempleo de calidad aquél que persigue| . , | Ratio ayuda concedida por cada puesto detrabajo de calidad creado< | | oo o [EN CadmSP, se verificard la implantacion efectivadelas  |por a operacion. Certiicado emitico por el SGCAF donde
DIFERIDO | subvencion (PE4) cierta estabilidad y vocacién de A 60.000 € PE 4.2 Ve ¥ SP Imedidas a través de la documentacién justificativa. e determine la ayuda final concedida.

permanencia por ser indefinido a

- C. post comprobar el puesto de trabajo de calidad
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Cédigo Criterio Descripcion del Criterio Subcriterios Carécter [Tipo de Control Actuaciones del Control Documentacién Soporte Comentarios adicionales
T — — " . oot de catad crend (creado, mediante Informe de Vida Laboral
g . <
TR CR i e, 6 a3 atio ayuda concedida pcria a pues;cE 45 trabajo de calidad creado Excluyente | Cadm SAy SP
subcriterios) 00.000 € PE 4.3
. vealrel La operacién implica un traspaso de titularidad de la actividad econdmica, n Cadmsh, se verificar la condicién a partir de la
La oel:‘eerraaccl;r;:T:rrlr:t‘v:cairsr:eelvo PES5.1 | empresa o negocio de una persona con al menos 60 afios a otramenor de | Excluyente | Cadm SAY SP fitormacién de la memoria descriptiva dela A, informes y [CadmSA: D y DNI del y
PE.5  |Contribucién alrelevo| & ‘ P S 9l declaraciones responsables. AT
DIFERIDO | generacional (PE5) |25P2%0 9€ GelbemiE N A — T
fi PP " " " s N ImSP: Contrato de compra-venta o documento juridico
et e sl e G ies La operacién implica un traspaso de titularidad de la explotacién agraria En CadmSP, se verificara la implantacién efectiva de las e otia o Hacoacs do o b
de edad a otra menor de 41 6 35 afios.| PE:5.2 & ~ Excluyente | Cadm SAy SP , a N ) P .
eI de una persona con al menos 60 afios a otra menor de 41 afios PE 5.2 Imedidas a través de la documentacién justificativa.
(2 subcriterios)
Operaciones que contemplen acciones formativas en materia de
FO.L1 diversificacién y potenciacién de la economia rural. Graduable por Excluyente | Cadm SAy SP CadmSA: Memoria descriptiva.
intervalos de 1 a 20, de 21 a 50 y mas de 50 horas FO.1.1
CadmsP: Memoria justificativa.
Operaciones que contemplen acciones formativas en materia de 1/ Certificado acreditativo de la celebracién del curso/
FO.12 | alfabetizacion digital y reduccion de la brecha homénima. Graduable por | Excluyente | Cadm SAy SP jornada, firmado y sellado por el responsable del GDR,
Operaciones que contemplen intervalos de 1a 20, de 21250y més de 50 horas FO 1.2 donde se especifique el titulo, la fecha de imparticion, la
acciones en materias formativas en materia impartida, la persona que laimparte y la/s
materia de diversificaciény Operaciones que contemplen acciones formativas en materia de Persona/s aue aha/Lscido N
potenciacién de la economia rural, en investigacion y divulgacién sobre materias patrimoniales o etnologicas del [En CadmSA, se verificara la condicién a partir de la 2/ Fotocopia del DNIy de la titulacion de la persona que
Operacionesde | materia de alfabetizacién digitaly | FO-L:3 | te ritorio Graduable por intervalos de 1 a 20, de 21250 y més de 50 horas | EXC!UYente | €adm SAY P informacién de la memoria descriptiva de la SA, informesy  imparte a jornada.
FO.1 formaciény reduccién de la brecha homénima, en FO.13 declaraciones responsables. 3/ Listado de firmas de asistencia de la personas
DIFERIDO |sensibilizacién para la materia de investigacié beneficiarias, donde figuren nombre, apellidos, DNI, firma y
poblacién (FO1) divulgacién sobre materias [En CadmSP, se verificar la implantacién efectiva de las fecha, certificada por el monitor y responsable del GDR.
patrimoniales o etnoldgicas del Operaciones que contemplen acciones formativas en materia de Imedidas a través de la documentacién justificativa. l4/ Si se trata de personas trabajadoras que forman parte de
territorio, en materia de agri FO.L4 ecolégica. porintervalos de 1a20,de21a50y més | Excluyente | Cadm SAy SP la empresa beneficiaria, se aportaré fotocopia de su DNI e
ecolégica, o en cualquier otra materia de 50 horas FO 1.4 informe de vida laboral donde se constate que se
identificada como prioritaria en la lencuentran dados de alta y prestan sus servicios en la
EDL. (5 subcriterios) imisma a la fecha de realizacién de la jornada.
5/ Prueba fotogréfica de la jornada donde se refleje el aula
Operaciones que contemplen acciones formativas en cualquier otra con “1’5 as'f‘f"‘eiy al 'at:f’"“;“"’/ BAEEREs
FO.1.5 | materiaidentificada como prioritaria en la EDL .Graduable por intervalos | Excluyente | Cadm SAy SP. soclales e internet, 0 meclios de comunicacion.
de 1220, de 21250y més de 50 horas, FO 1.5 6/ Encuesta de satisfaccién del curso o jornada
’ Sha i por el alumnado.
Memoria descriptiva.
Cualificacion o . ; - - En CadmSA, se verificaré la condicion a partir de la (Certificado de la entidad que justifique los cursos
Leas Experiencia de la entidad promotora en la imparticion de formacién, : ! ; o h e : ;
FO.2 experiencia de la F0.2.1 : : Excluyente CadmSA finformacién de lamemoria descriptiva de la SA, informes y - impartidos, con circunstancias de lugar, fecha, asistentes,
! graduable por intervalos de 1 a 20, de 21 a 50 y de més de 50 horas FO 2.1. : -
entidad promotora certificados Imaterias impartidas, personal docente y titulos expedidos.
Consultar Guia
Orientativa.
- - ) CadmSA: Memoria descriptiva.
La operacién para la que se solicita la ayuda supone la mejora de la
FO.3.1 capacitacion de entre 10y 20 personas desempleadas (Formacion Excluyente | Cadm SAySP lCadmSP: Memoria justificativa.
agraria/agroalimentaria/forestal) FO 3.1 [/ Certificado acreditativo de Ia celebracion del curso/
jornada, firmado y sellado por el responsable del GDR,
ldonde se especifique el titulo, la fecha de imparticién, la
materia impartida, la persona que la imparte y la/s
La operacion para la que se solicita la ayuda supone la mejora de la Ipersonals que la ha/n recibido.
F0.3.2 capacitacion de mas de 20 personas desempleadas (Formacion Excluyente | Cadm SAySP (Certificado de inscripcién en el SEPE que acredite al
Mejora de la o o agraria/agroalimentaria/forestal) FO 3.2 En CadmsSA, se verificara la condicién a partir de la LD G G O @ e Gl (B
2 Criterio que valora la capacitacién en N o N o N para desempleados.
capacitacién de los e informacién de la memoria descriptiva de la SA, informesy |5, Fotacopia del DNI y de la titulacién de la persona que
FO.3 i del | o X afforestal de declaraciones responsables. imparte la jornada
DIFERIDO |  sector agrario, La operacion para la que se solicita la ayuda supone la mejora de la 3/ Listado de firmas de asistencia de la personas
agroalimentarioyjo | Personas desempleadaso de los capacitacién de entre 10y 20 profesionales de empresas En CadmsSP, se verificara la implantacion efectivadelas  |beneficiarias, donde figuren nombre, apellidos, DNI, firma
forestal (FO3) trabajadores -profesionales de FO33 | - arias/agroalimentarias (Formacion agraria fagroalimentaria/ forestal), | EXCUUYeNte | - CadmSAYSP o idac través de la documentacion justificativa ly fecha, certificada por el monitor y responsable del GDR
empresas de esa naturaleza. (4 g g g g B . l4/ Si se trata de personas trabajadoras que forman parte
subcriterios) 0.3.3 ide la empresa beneficiaria, se aportara fotocopia de su
DNI e informe de vida laboral donde se constate que se
lencuentran dados de alta y prestan sus servicios en la
Imisma a la fecha de realizacion de la jornada o curso.
La operacién para la que se solicita la ayuda supone la mejora de la 5/ Prueba fotogréfica de la jomada donde se refleje el aula
F03.4 ) N s ) Cadm SAy SP con los asistentes y ellla formador/a, difusién en redes
> ‘ Coc] “ TICEEED Y sociales e internet, 0 medios de comunicacion.
ias (Formacién FO3.4 6/ Encuesta de satisfaccion del curso o jonada
cumplimentada por el alumnado.
o (Correspondencia con la persona promotora mujer indicada
16.1.1 Promotora fisica mujer Excluyente Cadm SA e el proyecto.
Promotora empresa/persona juridica en que las mujeres tengan el 51% de [Estatutos o certificados de socios, escritura de constitucién|
16.12 los derechos de voto Excluyente Cadm SA de la empresa
Estatutos o certificados de socios, escritura de constitucion|
1613 | Empresa coparticipada al 50% de los derechos de voto por una mujer | Excluyente Cadm SA de la empresa, donde se compruebe que, al menos, el

50% de los derechos de voto individual o colectivamente
se encuentren en manos de mujeres.
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Cédigo Criterio Descripcién del Criterio Subcriterios Caracter |Tipo de Control Actuaciones del Control Documentacién Soporte Comentarios adicionales
(Certificado de inscripcion en el registro de titularidad
1G.1.4 Explotacién de titularidad compartida Excluyente Cadm SA de e
Sevalora que la persona promotora £n CadmsA, se verificard la condicién a partir de (a lexplotaciones agrarias y forestales de Andalucia (REAFA)
sea mujer o su participacién en el i > y N i
16.1 16.1 P informacion de la memoria descriptiva de la SA, informes y » .
caso de personas juridicas, excepto declaraci bl Estatutos de la asociacion o federacion, certificado de
Ayuntamientos y entes piblicos (8 | 16.1.5 Asociaciones y Federaciones de Mujeres Excluyente Cadm SA eclaraciones responsables. inscripcion en el registro oficial de asociaciones o
subcriterios) [federaciones.
Estatutos de la empresa, certificado de socios a fecha
616 Empresas de mujeres o dirigidas por mujeres en sectores Acumulable Cadm SA actual, Listado de sectores “masculinizados” elaborado por
‘masculinizados’ lel SDR de acuerdo con los dltimos datos extraidos del
INE(Consultar Guia Orientativa).
[Estatutos de la empresa, certificado de socios a fecha
1G.L.7 |Empresa coparticipada al 509 por una mujer en sectores “masculinizados”| Acumulable | Cadm SA o e e e o e oA
(Consultar Guia Orientativa).
[Estatutos de la asociacion o federacién donde se recojan
1G.1.8 | Asociacionesy Federaciones que trabajen por la igualdad de género | Acumulable | Cadm SA sus fines certificado de inscripcion en el registro oficial de
lasociaciones o federaciones.
ICadmSaA: Certificado de marca en excelencia en igualdad
(JA) o distintivo de “Igualdad de Empresa” (Ministerio de
gualdad).
16.2.1 La entidad cuenta con un distintivo oficial de igualdad Excluyente Cadm SA
Cposteriori: Sera necesario mantener la vigencia del
certificado en el caso de inversiones durante todo el
Iperiodo de mantenimiento.
CadmSA: Solo para empresas en las_que no es
lobligatorio segun art. 45 de la LO 3/2007 y el art. 2 del RD
1901/2020. Quedan excluidas las entidades publicas, las
lcuales estan obligadas segin RDL 5/2015 DA 7 del
Implicacién dela | Se valora que la persona promotora , d ‘ficard la condicié ird [TRLEBEP)
entidad promotora |  cuente con distintivos, planes o (G2 | Laentidad solicitante cuenta con un Plan de Igualdad cuando no esté Excluyente Cadm SA En CadmSA, se verificaré la condicién a partir de la )
16.2 Conlaigualdadde | adopte medidas de relevancia on obligada por ley informacién de la memoria descriptiva de la SA,informesy | Certicado del registro piblico del distintivo empresarial
& 10as o declaraciones responsables. Marca Andaluza de Excelencia en Igualdad” o registro de
genero materia e igualdad lempresas con distintivo “Igualdad en la Empresa’.
IComprobacién de que la empresa no esté obligada y que
el Plan de Igualdad esta vigente.
[Protocolo o procedimiento escrito y en acuerdo con la
relacion laboral de puestos de trabajo, donde queden
plasmadas expresamente medidas de accién positiva
. . . . . ffrente a la segregacion vertical y horizontal, medidas de
12,3 | Lentidad cuenta con medidas deigualdad de especial relevanciaenel | ¢\, oo Cadm SA corresponsabilidad (conciliacién de la vida personal,
dmbito laboral familiar y laboral para toda la plantilla, medidas dirigidas a
lhombres para el fomento de la corresponsabilidad en el
ltrabajo de cuidados, medidas especificas de equiparacion
salarial entre trabajos de igual valor).
CadmSP: Memoria justificativa de los objetivos
lestablecidos en la memoria descriptiva y justificativa
lque acompania a la SA. Certificado de inscripcién en el
ISEPE que acredite a la solicitante como desempleada
1/ Certificado acreditativo de la celebracion del curso/
liornada, firmado y sellado por el responsable del GDR,
donde se especifique el titulo, la fecha de imparticion, la|
imateria impartida, la persona que la imparte y la/s
persona/s que la ha/n recibido.
CadmSA: Memoria descriptivay memoria justificativa que ﬁs;’xf&“;;gggg'“' pceiaittacnieaapezonalie
establezca qué materias o competencias forman parte de la 3/ Listado de firmas de asistencia e la personas
1631 Acciones formativas destinadas a mujeres desempleadas o inactivas para Excl e Cadm SAy SP demanda de algin sector 6mico de la ZRL, justi donde figuren nombre, apellidos, DNI,
-3 mejorar su empleabilidad G 3.1 xcluyente y la pertinencia de dicha formacién, la necesidad y los [firma y fecha, certificada por el monitor y responsable
Ibeneficios directos que su realizacién tendra para las del GDR..
ot |4/ Si se trata de personas trabajadoras que forman
parte de la empresa beneficiaria, se aportara fotocopia
ide su DNI e informe de vida laboral donde se constate
lque se encuentran dados de alta y prestan sus
servicios en la misma a la fecha de realizacion de la
lionada.
5/ Prueba fotografica de la jomada donde se refleje el
laula con los asistentes y el/la formador/a, difusion en
redes sociales e internet, 0 medios de comunicacion.
6/ Encuesta de satisfaccion del curso o jornada
icumplimentada por el alumnado
[En CadmSA, se verificara la condicién a partir de la
informacién de la memoria descriptiva de la SA, informes y
163 o Al o declaraciones responsables. CadmSA. Memoria descriptiva y memoria justificativa que [cadmsSP para todos los subcriterios:
oireRipo | Formacien (63 P sevalorard lim-'p:mvm"l: - establezca qué materias o competencias formen parte de. |1 Certiicado acroltativo de la celebracion del cursol
mmac'z:::‘o"; ::::crifelsli;:) acde 1632 Acciones formativas orientadas a mujeres para aumentar sus Excluyente | Cadm Saysp [Fn CadmSP, se verificard a implantacion efectiva de las la demanda de algiin sector econémico de la ZRL con liomada, firmado y sellado por el responsable del GDR,
8 5 = competencias 1G 3.2 Imedidas a través de la documentacion justificativa. duracion minima de 20 horas, justificando la pertinencia de|donde se especifique el titulo, la fecha de imparticion, la|
dicha formacién, la necesidad y los beneficios directos que |materia impartida, la persona que la imparte y la/s
su realizacién tendré para las mujeres. Ipersonals que la ha/n recibido.
CadmSA. Memoria descriptiva y memoria justificativa que . -
16.33 Acciones formativas en materia de igualdad de género 16 3.3 Excluyente | Cadm SAy SP describa la temética impartida en igualdad de género,con |2/."0tocopia del DNIy de la titulacion de la persona que|

duracién minima de 20 horas

imparte la jomada




CRITERIOS Y SUBCRITERIOS DEL ANEXO Il DE LA ORDEN 3 DE FEBRERO DE 2026

Cédigo

Criterio

Descripcién del Criterio

Subcriterios

Caracter

'Tipo de Control

Actuaciones del Control

1G.3.4

Inclusién de médulos con contenido de igualdad en acciones formativas IG
34

Acumulable

Cadm SAy SP

1G.3.5

Formacién para mujeres en sectores econémicos y dmbitos productivos en
los que estén subrepresentadas G 3.5

Acumulable

Cadm SAy SP

1G.3.6

Acciones formativas para el empoderamiento y/o acceso de mujeres a
puestos de responsabilidad y/u rganos de direccién 16 3.6

Acumulable

Cadm SAy SP

16.3.7

Acciones formativas que vayan acompafiadas de medidas
complementarias que favorezcan la presencia de mujeres y/o a
corresponsabilidad por parte de los hombres 1G 3.7

Acumulable

Cadm SAy SP

Documentaci6n Soporte

Comentarios adicionales

(CAdmSP: memoria descriptiva y programa formativo
ldonde se recoja que el médulo o los médulos deberan
suponer al menos el 20% del programayy nunca inferior a5
horas).

3/ Listado de firmas de asistencia de la personas
beneficiarias, donde figuren nombre, apellidos, DNI,
firma y fecha, certificada por el monitor y responsable
del GDR

ICadmSA. Memoria descriptiva y memoria justificativa con
referencia al Listado de sectores “masculinizados”
lelaborado por el SDR de acuerdo con los datos extraidos
del IECA con duracion minima de 20 horas

4] Sise trata de personas trabajadoras que forman
parte de la empresa beneficiaria, se aportara fotocopia

le su DNI e informe de vida laboral donde se constate
lque se encuentran dados de alta y prestan sus
servicios en la misma a la fecha de realizacion de la
jornada.

(CadmSA. Memoria descriptiva y memoria justificativa
ldonde se refleje el contenido de la formacién en liderazgo,
desarrollo personal, coatching,con duracion minima de 20
horas

5/ Prueba fotografica de la jomnada donde se refleje el
laula con los asistentes y el/la formador/a, difusion en
redes sociales e internet, o medios de comunicacion.

ICadmSA. Memoria descriptivay memoria justificativa que
describa esas medidas. Programa formativo, con duracién
iminima de 20 horas

6/ Encuesta de satisfaccion del curso o jornada
cumplimentada por el alumnado

16.4
DIFERIDO

Equipamientos,
servicios y asistencias
técnicas para el
fomento dela
igualdad entre
hombres y mujeres
(164)

1G.4.1

Creacién, ampliacién y/o mejora de centros para informacién y
asesoramiento de mujeres 16 4.1

Excluyente

Cadm SAy SP

16.4.2

Puesta en marcha de servicios de informacién, asesoramiento y/o
promocién de la igualdad IG 4.2

Excluyente

Cadm SAy SP

1G.4.3

@ i6n de entidades enigualdad de género 16 4.3

Excluyente

Cadm SAy SP

En CadmSA, se verificaré la condicién a partir de la
informacién de la memoria descriptiva de la SA, informes y
declaraciones responsables.

En CadmSP, se verificara la implantacion efectiva de las
imedidas a través de la documentacion justificativa.

lCadmSA: Memoria descriptiva y memoria justificativa de
la necesidad o carencia de los centros en la ZRL (centros
para informacion y asesoramiento de mujeres). EDL.

lCadmsP: Memoria justificativa, proyecto, certificacion de
obras, acta de recepcion de obras, certificado de alta
CNAE/IAE. Convenio de cesion de uso de equipos, oficias,
instalaciones, en su caso.

ISi procede, acta de no inicio/no finalizacién.

(Consultar Guia Orientativa.

(CadmSA: Memoria descriptiva y memoria justificativa de
lla necesidad o carencia de los servicios en la ZRL

ylo dela
igualdad). EDL.

lCadmSP: Memoria justificativa, certificado de alta CNAE /
IAE. Convenio de cesion de uso de equipos, oficias,
instalaciones, en su caso.

Si procede, acta de no inicio/no finalizacion.

(Consultar Guia Orientativa.

(cadmsA: Memoria descriptivay memoria justificativa de la
Inecesidad o carencia de los centros enla ZRL.

ICadmSP: Expediente de contratacion, contrato, convenio,
acuerdos o cualquier otro documento juridico que acredite
la formalizacién de la asistencia técnica. Documentacién
lque acredite la especializacién e la empresa en igualdad
de género.

(Consultar Guia Orientativa.

1G.5
DIFERIDO

Corresponsabilidad e
infraestructuras y
servicios para la
conciliacién de la vida
personal, familiary
laboral (165)

1G.5.1

Creacién de servicios de cuidados

Excluyente

Cadm SAy SP

1G.5.2

Ampliacién de servicios de cuidados

Excluyente

Cadm SAy SP

1G.5.3

Actuaciones de corresponsabilidad de las empresas con respecto alas
necesidades de conciliacion de la vida personal, familiar y personal

Acumulable

Cadm SAy SP

1G.5.4

Actuaciones para el fomento de la corresponsabilidad de los hombres en el
trabajo doméstico y de cuidados

Acumulable

Cadm SAy SP

En CadmSA, se verificaré la condicién a partir de la
informacién de la memoria descriptiva de la SA, informes y
declaraciones responsables.

En CadmSP, se verificara laimplantacién efectiva de las
imedidas a través de la documentaci6n justificativa.

lcadmsA: Memoria descriptivay memoria justificativa de la
Inecesidad o carencia e esos servicios en la ZRL
(guarderfas, jardines de infancia, ludotecas, centros de dia
lpara personas mayores, centros e estancia diurna para
lpersonas con discapacidad, residencias, servicios de ayuda
la domicilio, comedores, servicios de respiro familiar).

lCadmSP: Memoria justificativa, proyecto, certificacion de
obras, acta de recepcion de obras, certificado de alta
ICNAE / IAE. Convenio de cesi6n de uso de equipos,
oficias, instalaciones, en su caso.

iCadmSA: Memoria descriptiva y declaracion responsable.

(CadmSP: Memoria justificativa, Protocolos o
lprocedimientos vigentes fijados por escrito y de acuerdo
lcon la RLPT. Informe de auditoria o controles realizados
lpor entidad o administracion competente

(Consultar Guia Orientativa.

CadmSA: Memoria descriptiva.

(CadmSP: Memoria justificativa que refleje ese concepto
len las tematicas de las acciones formativas, de
sensibilizacion o de estimulos.

Otra justificacién genérica de los cursos como listado de
lasistentes, programa del curso, reportaje fotografico, etc.

IConsultar Guia Orientativa.

1G.6
DIFERIDO

Sensibilizacién en
igualdad de género
1G6)

Se valora la edicién de material
divulgativo y difusién para la
sensibilizacion en materia de
igualdad de oportunidades o

realizaci6n de talleres, jornadas,etc,
tanto como proyecto en si como
integrado en otro mas amplio que
contemple esa posibilidad (1
subcriterio).

1G.6.1

Edicion y difusion de material divulgativo en materia de igualdad de
género (1G6.1)

Excluyente

Cadm SAy SP

En CadmSA, se verificaré la condicién a partir de la
informacién de la memoria descriptiva de la SA, informes y
declaraciones responsables.

En CadmSP, se verificara laimplantacién efectiva de las

ICadmSA: Memoria descriptiva.Se tendra en cuenta sloy

actuaciones de edicién y difusién,

de formacion omo

cursos, jornadas, etc)

(cadmSP: Memoria justificativay prueba de los contenidos,
pruebas graficas o dela

medidas a través de la

realizacién, del material de divulgacin, reportaje
fotogréfico, videos e las emisiones en streaming, etc.
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Cédigo Criterio Descripcién del Criterio Subcriterios Carécter [Tipo de Control Actuaciones del Control Documentacién Soporte Comentarios adicionales
(cadmSA: Memoria descriptiva.
(cadmsP: Memoria justificativay prueba de los contenidos,
Realizacién de encuestas, estudios, jornadas, seminarios o webinar para pruebas graficas o dela
Gty 671 | ™ detectar las necesidades y demandas de las mujeres urales 16 7.1 | PUVEME | CAUMSAYSP | | rala condicién a partirdela realizacion, del material de divulgacion, reportaje
| informacién de la memoria descriptiva de la SA, informes y [fotogréfico, videos de las emisiones en streaming, etc. Se
167 |Conocimento so declaraciones responsables. Gl EnesEl s A ER, e E D
DIFERIDO [Situacion/posiciony la jornadas estan accesibles para su consulta.
contribucién de las - U " :
mujorcs ol desarrllo CadmSP, se verificaré la implantacién efectiva e las
e Imedidas a través de la documentacién justificativa. CadmsA: Memoria descriptiva.
amostrarla delas mujeres al i o fnalvacis .
16.72 | desarrollo rural, con visiblizacion mediante la asignacion de nombres de | Excluyente | Cadm SAy SP (cadmsP: Memoriajustificativa, proyecto, certificacion de [ ecasor 4€1a de o iniclo/no finalizacion i se trata de
mujeres a calles, instalaciones, premios o rutas. 167.2 obras, acta de recepcién de obras, pruebas audiovisuales
ly/o reportaje fotografico.
(CadmSA: Memoria descriptiva en la que se especifique el
disefio del programa de actividades que debera responder
alas demandas acordadas por las mujeres, resultado
681 Puesta en marcha de infraestructuras y espacios para el uso por las Excluyente | Cadm SAy SP del proceso participativo de las EDL.
8 mujeres IG 8.1 'y
CadmSP. memoria justificativa, convenio de cesion de uso
len su caso. Proyecto, certificacion de obras, acta de
recepcion de obras, en su caso. Reportaje fotografico.
(cadmSA: Memoria descriptiva donde se recoja esa
T S Inecesidad de actividades demandadas por mujeres
16.82 e pormuj Cadm SAy SP detectadas en la EDL.
[En CadmSA, se verificara la condicion a partir de la ICadmSP: Memoria justificativa y reportaje fotografico.
Fomento del ocio y informacién de la memoria descriptiva de la SA, informes y
16.8 tiempo libre con declaraciones responsables. (CadmSA: Memoria descriptiva donde se refleje que esas
DIFERIDO enfoque de actividades estan disefiadas de tal modo que promuevan la
género(IG8) En CadmSP, se verificaré la implantacién efectiva de las ruptura de rol, de estereotipos de género y eviten su
= SR . medidas a través de la i6n justificati per 6
16.83 e a1 Excluyente | Cadm SAy SP (Consultar Gua Orientativa.
! - \CadmsP: Memoria justificativa pruebas fotogréficas,
certificado emitido por el organizador con detalle de
contenido, materias, circunstancias de tiempoyy lugar,
difusion, asistentes. Reportaje fotografico.
(cadmSA: Memoria descriptiva donde se recoja esa
necesidad de actividades detectadas en la EDL.
16.8.4 Disefio de actividades deportivas con enfoque de género IG 8.4 Excluyente | Cadm SAy SP PR E e CROLER e, Consultar Gufa Orientativa.
certificado emitido por el organizador con detalle de
contenido, materias, circunstancias de tiempoyy lugar,
difusion, asistentes, y reportaje fotografico.
Este criterio valorara todas aquellas
actuaciones que den respuesta a
estudios de percepcion de o - :
_ inseguridad en los espacios piblicos s el cond I el IcadmsA; Memoria descriptiva, CadmSP: Memoria
Actuaciones en de laZRL o den respuesta a una informacin de la memoria descriptiva de la SA, informesy |y iico o eportaje fotografico, informe emitido por
169 espacios plblicos que| : : Mejora de la seguridad percibida en espacios piblicos que fomente su uso declaraciones responsables. LTI 2 e
DIFERIDO | fomenten st Lso por | demanda recogida en la EDL (mejora | 16.9.1 B e o Acumulable | Cadm SAy SP [funcionario técnico con descripcién de la situacién previay
mujeres (1G9) de iluminacién, supresion de g o ” : la mejora obtenida tras actuacién. Verificar que la
i En CadmSP, se verificara la implantacién efectiva de las ; actua !
recovecos de zonas de paso sin p clon et lactuacién responde al diagnéstico previo e la EDL
T e Imedidas a través de la documentacién justificativa.
de percepcién de inseguridad por
parte de mujeres) 1 subcriterio
“Se puntia la adaptacion o difusion de lenguaje inclusivo |2 SA Memoria descripiiva. e R A EABAERESE
16.10 Acciones para la adaptacién y fomento de uso de lenguaje inclusivo Imediante operaciones en si que persigan esa finalidad o ) -
HEET® 16.10.1 b BRI Excluyente | Cadm SAy P |0 O meos o 205 del presupuosto on [CAAMSP: Memoria justificativa, reportaje fotogréfico, ” IGUALITARIO", editada por el Ministerio de Justicia

loperaciones mas amplias)

informe emitido por técnico con

la situacion previa y la mejora obtenida tras actuacion.

Ihttps:

de Espafia; Madrid /2023).

mjusticia.gob. reaTematica/Documel
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Cédigo Criterio Descripcién del Criterio Carécter [Tipo de Control Actuaciones del Control Documentacién Soporte Comentarios adicionales
(CadmSA: Memoria descriptiva.
Creacién de o de de mujeres
e rurales 1G 11.1 Eelvais | Cxinsys? \CadmsP: Memoria justificativa, estatutos, certificado de
inscripcién en el registro oficial de asociaciones.
(CadmSA: Memoria descriptiva. CadmSP. Memoria
16,112 ylo de demujeresIG112 | Excluyente | Cadm SAySP justificativa, proyecto, certificado de obras y/o facturas,
lacta de recepcién de obras, reportaje fotografico.
(CadmSA: Memoria descriptiva.
16.11.3 | Realizacién de actividades por parte de asociaciones de mujeres I 11.3 | Excluyente | Cadm SAy SP ) - - e R Ty S D,
e puntia la adaptacion o difusion de lenguaje inclusivo |otepag
: Se punttia la adaptacién o difusién de medlanis ensf que persigan esa finalidad o que | e “Vermoria descriptiva.
Acciones que ACEELIEL ! formen parte al menos del 20% del presupuesto en
fomenten la e e e loperaciones mas amplias) N
16.11 —— operaciones ensi que persiganesa | |G.11.4 | Creacion y/o integracion en redes de asociaciones de mujeres IG11.4 | Excluyente | Cadm SAy SP . . . (CadmSP: Memoria justificativa, estatutos, convenios,
biFeRIbo | Particpacionoel | FEEDRE e SO R S En CadmSA, se verificar la condicién a partir de la EaED ORI G b R DCR e
asociacionismo entre informacién de la memoria descriptiva de la SA, informesy  [la creacion o adscripcién a redes de asociaciones de
c menos del 20% del presupuesto en i 2
mujeres (1G11) ; JCELLT declaraciones responsables. mujeres.
PR ARG SAE R En CadmSP, se verificaré la implantacién efectiva de las
subcriterio 2 DEER (EmEEIEEEIT ICadmSA: Memoria descriptiva.
Imedidas a través de la documentacién justificativa.
Difusién de la importancia del asociacionismo sobre todo entre mujeres o L
16115 'éverl)wes e J Acumulable | Cadm SAy SP CadmSP: Memoria justificativa, pruebas graficas o
J  muj P: ’ - ylo que acrediten
la difusion a esos colectivos de mujeres.
ICadmSA: Memoria descriptiva.
— Fomento de a participacién de mujeres en sectores dondeestén |, ooy oo (CadmsP: Memoria justificativa con las medidas de
subrepresentadas G 11.6 lfomento adoptadas, tomando como referencia al Listado
de sectores “masculinizados” elaborado por el SDR de
lacuerdo con los datos extraidos del [ECA.
(CadmSA: memoria descriptiva y memoria justificativa
segn necesidades identificadas en la EDL.
Organizacién de encuentros, jornadas, foros o webinar en torno a temas de
16.11.7 If‘e(és o e Le B o e e oL 16 127 | Acumulable | Cadm SAy SP \CadmSP: Memoria justificativa y prueba de los
[ e 8 3 lcontenidos, programas, pruebas graficas o documentales
de Ia realizacion, del material de divulgacion, reportaje
lfotografico, videos de las emisiones en streaming, etc.
(cadmsA: Declaracién responsable del ejercicio de la
actividad profesional en un municipio o nicleo de
lpoblacién de la ZRL.
Operaciones o proyectos que impliquen retorno de mujeres recién B Sy Seyeica S condiciglparlice
P S 0 proyectos que impliquen reto jere informacién de la memoria descriptiva de la SA, informesy |CadmsSP: Certificado oficial de la titulacién obtenida,
graduadas (méximo 12 meses desde finalizacién de formacién de grado ! m "
1612 . ’ ! ‘ declaraciones responsables. certificado alta en RETA, contrato de trabajo debidamente
Mujeres jévenes (1G12) 16.12.1 | medio o superior tanto reglada como no reglada) al medioruralysu | Acumulable | Cadm SAy SP ‘ R ! 5
DIFERIDO ) s e ) I registrado en servicio de empleo e informe de vida laboral.
incorporacién al mundo laboral (por cuenta ajena o propia) en el dmbito U - : o vico c
! En CadmSP, se verificard la implantacién efectivade las  |Certificado del histdrico del empadronamiento para
geografico de la ZRL ° ) acion etectiv ) I
medidas a través de la documentacién justificativa. \verificar el retorno. En caso de formacién no reglada se
debers aportar diploma o certificacién emitida por la
entidad que imparta la formacién donde se acrediten las
competencias obtenidas, asistencias, etc
Memoria descriptiva y memoria justiicativa de fa
; enla EDL.
rexpondon s tas Cualquier otra necesidad detectada en el proceso participativo de la EDL En CadmS, se verificar a condicién a partir de la
16.13 P ot 16.13.1 a haya sido refloind proceso particip: Y| Excluyente CadmSA  [informacién de la memoria descriptiva de la SA, informesy  |Aclaracion: cuando nos referimos en la denominacion del
necesidades que no haya sido reflejada anteriormente. declaraciones responsables. subcriterio a ‘necesidades que no haya sido reflejadas
detectadas en la EDL lanteriormente”, nos estamos refiriendo a los subcriterios
|1G1 a1G12).
(CadmSA: Memoria descriptiva.
En CadmSA, se verificara la condicién a partir de la (cadmSP: Memoria justificativa con los médulos del curso
informacién de la memoria descriptiva de la SA, informesy  |relativos a esa mejora de competencias y empleabilidad.
DRIy |CUrsos orientados a grupos de poblacién en resgo de exclusidn socialparal y - | g suy sp - [declaraciones responsables. (Certificado expedido por Servicios sociales municipales quel oL
e aumentar sus competencias y empleabilidad DRI.L.1 acredite su condicién de persona en riesgo de exclusién
EE e En CadmSP, se verificard la implantacién efectiva de las  [social, en su caso certificado de personas beneficiarias de la
ORIL " e poblacion con Imedidas a través de la documentacion justificativa, renta activa de Insercion o ingreso minimo vital.
DIFERIDO! . Otra justificacion genérica de los cursos como listado de
especiales (DRI1) lasistentes, programa del curso, reportaje fotografico, etc.
Ientdad Al En CadmSA, se verificaré la condicién a partir de la f:g':;gii‘:gf\’:;i’; r;%z’;;;e‘:g:“l‘:;ge ‘:m] donde
DRIL2 |  colabora con asociaciones de proteccién ala poblacién en riesgode | Acumulable | Cadm SAy P finformacién de la memoria descriptiva de la SA, informes y €0 g bEERh (Consultar Gua Orientativa.

exclusion social de la misma ZRL DRI 1.2

declaraciones responsables.

se refleje
leconémica

y cuantia de la




CRITERIOS Y SUBCRITERIOS DEL ANEXO Il DE LA ORDEN 3 DE FEBRERO DE 2026

Cédigo

Criterio

Descripcién del Criterio

Subcriterios

Caracter

'Tipo de Control

Actuaciones del Control

Documentacién Soporte

Comentarios adicionales

DRI.2

ICondicionalidad sociall

DR.2.1

La operacion se lleva a cabo por una entidad con certificado de buenas
précticas sociales, o que o obtendra gracias a la operacion

Acumulable

Cadm SA

En CadmSA, se verificaré la condicién a partir de la
informacién de la memoria descriptiva de la SA, informes y
declaraciones responsables.

D.R22

La operacién favorece la instalacién en el territorio de empresas de
insercién social inscritas en el Registro competente

Acumulable

Cadm SA

(CadmSA: Declaracion responsable, Certificado emitido
por entidades certificadoras reconocidas por ENA

La certificacion se cefiira, al menos, ala actividad de la
operaci6n subvencionada.

lCadmsP: Acreditacion de la obtencién del certificado.
(Certificado emitido por entidades certificadoras
reconocidas por ENAC

La certificacion se cefiira, al menos, a la actividad de la
loperacion subvencionada.

cadmsSA: Certificado inscripcion en el registro de
lempresas de insercion de Andalucia.

La vigencia de dicha inscripci6n deberé abarcar desde el
Imomento de la solicitud de ayuda hasta la finalizacin del
periodo de compromiso de mantenimiento de la inversion.

DRI3

Caracteristicas
adaptativas de las
estructuras

Se valora las medidas de adaptacién
fisica, formacion y necesidades de
atencion a la poblacién en riesgo de
exclusién social.

(3 subcriterios)

DRI3.1

Las instalaciones y los procesos de la entidad solicitante estén adaptados a
las posibles limitaciones de la poblacién con discapacidad, o lo estarén
lgracias a la operacién, siempre que supere o mejore los requisitos minimos
establecidos en la normativa sectorial vigente

Acumulable

Cadm SAy SP

En CadmSA, se verificaré la condicién a partir de la
informacion de la memoria descriptiva de la SA, informes y
declaraciones responsables.

DRI.3.2

El personal de la entidad solicitante cuenta con formacién en materia de
atencién a colectivos vulnerables de poblacién en riesgo de exclusién
social o lo tendré gracias a la operacién

Acumulable

Cadm SAy SP

En CadmSP, se verificara la implantacion efectiva de las
imedidas a través de la documentacién justificativa.

DRI3.3

La operacién responde a una o més necesidades especificas en materia de
atencién a poblacién en riesgo de exclusién social identificadas en la EDL

Acumulable

Cadm SAy SP

(cadmsA: en la memoria descriptiva se indicaré punto de
Ipartida de la empresa respecto a instalaciones, procesos
ladaptados a poblacién con discapacidad, etc. O mediante
ldeclaracion responsable.

(cadmsP: Memoria justificativa, certificaciones de obra,
lacta de recepcion de obra, reportaje fotografico.
lAcompaiiado de un informe emitido por Direccién de Obra
lque acredite que las actuaciones efectuadas superan lo
Iminimo establecido por la normativa vigente. El informe
ldebera especificar la norma de referencia, elementos que
superan el umbral minimo y la justificacion técnica y/o
fotogréfica de dicha mejora.

(Consultar Guia Orientativa.

lCadmSA: Memoria descriptiva con informacion de la
fformacion, Certificado acreditativo de la formacién, o en su
caso, declaracion responsable del compromiso de su

lobtencién. La formaci6n solo sera exigible para el personal
directamente relacionado con la operacion subvencionada.

lCadmSP: Memoria justificativa, Certificado acreditativo de
la formaci6n impartida en la materia.

CadmSA. Memoria descriptiva y memoria justificativa de
la necesidad a la que responde'y contemplada en la EDL.
(iltima vigente)

(CadmSP: Memoria justificativa. Informe emitido por
lentidad o administracién competente (DD.TT) de que las
lacciones ejecutas se catalogan como medidas de atencion
la poblacion en riesgo de exclusion social.

DRL4
DIFERIDO

Operaciones de
sensibilizaciény
formacién para la
poblacién (DRI4)

DRI.4.1

o] i que acciones ode en
relacion al desarrollo rural inclusivo. Graduable por intervalos de 1a 20, de
21250y mas de 50 horas DRI 4.1

Acumulable

Cadm SAy SP

En CadmSA, se verificara la condicién a partir de la
informacién de la memoria descriptiva de la SA, informes y
declaraciones responsables.

[En CadmSP, se verificara la implantacion efectiva de las
imedidas a través de la documentacion justificativa.

ICadmSA: Memoria descriptiva.

Cadm SP: Informe o certificado emitido por entidad que
limparte los cursos con detalle de contenido, personas
asistentes, circunstancias de lugar y tiempo.

Otra justificacién genérica de los cursos como listado de
lasistentes, programa del curso, reportaje fotografico, etc.

|Visita in situ.

(Consultar Guia Orientativa.

Contribuciénala
promocién de
condiciones igualdad
de oportunidades de
lajuventud rural
(menores de 35 afios)
(URY)

Se puntiian aquéllas operaciones que
estén promovidas por jévenes
menores de 35 afios, graduable en
funcién de una serie de
condicionantes.(7 subcriterios)

JR11

La operacién esta promovida por: poblacién joven emprendedora

Excluyente

Cadm SA

JR12

La operacién est4 promovida por: poblacién joven emprendedora
demandante de empleo

Excluyente

Cadm SA

JR.13

Personas juridicas y comunidades de bienes con porcentaje de
participacién al menos de 51% de jévenes

Excluyente

Cadm SA

En CadmSA, se verificaré la condicién a partir de la

JR.1.4

Empresa coparticipada al 50% por una persona joven

Excluyente

Cadm SA

informacién de la memoria descriptiva de la SA, informes y
declaraciones responsables.

JR.15

Personas juridicas con mayoria de jévenes en érgano de direccion

Acumulable

Cadm SA

ICadmSA: DNI persona solicitante,la acreditacion de
lemprendedor se acreditard mediante el alta RETA. Deberd
lacreditarse la condicién de menor de 35 afios en la
lpresentacién de la solicitud. CadmsSP: Alta en
Reta

CadmSA: DNI persona solicitante, certificado servicio
publico de empleo que acredite que situacion de
enaltala on de se

lacreditara mediante el alta RETA. Debera acreditarse la
condicién de menor de 35 afios en la presentacion de la
isolicitud.

ICadmSP: Alta en Reta.

lCadmsSA: Certificado de socios, Escritura de constitucion,
DNI promotores jovenes. Deberé acreditarse la condicién
lde menor de 35 afios en la presentacion de la solicitud.

ICadmSA: Certificado de socios, Escritura de constitucion,
IDNI promotor joven. Debera acreditarse la condicion de
imenor de 35 afios en la presentacion de la solicitud.

ICadmSA: Certificado de socios, Escritura de constitucion,
certificado composicién érgano de direccion. Debera
acreditarse la condicion de menor de 35 afios en la

presentacion de la solicitud.
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Cédigo

Criterio

Descripcién del Criterio

Subcriterios

Caracter

Tipo de Control

Actuaciones del Control

JR.16

Cooperativas con al menos un 51% de socios jévenes

Acumulable

Cadm SA

JRLT

Asociaciones juveniles

Excluyente

Cadm SA

Documentacién Soporte

Comentarios adicionales

lCadmsSA: Certificado de socios, Escritura de constitucion,

6n registro de de
|Andalucia. Debera acreditarse la condicion de menor de
35 afios en la presentacion de la solicitud.

ICadmSA: Acta de constitucion, Estatutos de la asociacion
ldonde se recojan sus fines, certificado de inscripcién en el
registro oficial de asociaciones. Debera acreditarse la
condicion de menor de 35 afios en la presentacion de la
solicitud.

Objetivo final de la
operacién

JR21

Formacion y sensibilizacién de la juventud para la educacién en valores

Acumulable

Cadm SAy SP

En CadmSA, se verificaré la condicién a partir de la
informacién de la memoria descriptiva de la SA, informes y
declaraciones responsables.

En CadmSP, se verificaré la implantacién efectiva de las

JR2.2

Otras medidas o acciones positivas

Acumulable

Cadm SAy SP

imedidas a través de la documentacién justificativa.

ICadmSA: Memoria descriptiva.

CadmSP: Informe o certificado emitido por entidad que

imparte los cursos con detalle de contenido, personas

lasistentes, circunstancias de lugar y tiempo.

Otra justificacién genérica de los cursos como listado de
programa del curso, reportaje afico, efc.

(Consultar Guia Orientativa.

(CadmsSA: Memoria descriptiva

ICadmSP: Memoria-de actuacion justificativa

(Consultar Guia Orientativa.

JR.3
DIFERIDO

Acciones positivas en
favor e la juventud
rural (JR3)

Se engloban todas aquéllas
operaciones que, en materia de
formacién, retorno de talento,
impulso al empleo o similares buscan
dinamizar, formar e impulsar la
contribucién de la poblacién joven al
desarrollo local de la ZRL (8
subcriterios)

JR3.1

Cursos orientados a jovenes para aumentar sus competencias y
empleabilidad JR 3.1

Excluyente

Cadm SAy SP

En CadmSA, se verificaré la condicién a partir de la
informacién de la memoria descriptiva de la SA, informes y
declaraciones responsables.

En CadmSP, se verificara la implantacién efectiva de las
medidas a través de la 6

(cadmSA: Memoria descriptiva.

(cadm SP: Informe o certificado emitido por entidad que
imparte los cursos con detalle de contenido, personas
ias de lugary tiempo. Otra

justificacién genérica de los cursos como listado de
con DNIy edad de los participantes, programa

del curso, reportaje fotografico, etc.

JR3.2

Operaciones promovidas por entidades con participacion en ciclos
formativos de FP Dual, o convenios de précticas oficiales para poblacién
jéven (NO DIFERIDO).

Excluyente

Cadm SA

En CadmSA, se verificaré la condicién a partir de la
informacién de la memoria descriptiva de la SA, informes y
ldocumentacién(Convenio)

ICadmSA. Convenio de colaboracién suscrito entre el
lcentro docente y la empresa o entidad, conforme a lo
lestablecido en el articulo 31 del Real

Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre y al articulo 49 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

JR33

Operaciones o proyectos que impliquen retorno de poblacién joven recién
graduada (maximo 12 meses desde finalizacién formacién de grado medio
o superior tanto reglada como no reglada) al medio rural y su
incorporacién al mundo laboral (por cuenta ajena o propia) en el mbito
geografico de la ZRL JR 3.3

Excluyente

Cadm SAy SP

JR3.4

Sensibilizacién o formacién versada en las posibilidades de contribucién
de la poblacién juvenil al desarrollo local JR 3.4

Acumulable

Cadm SAy SP

JR35

Fomento del ocio y tiempo libre para la juventud rural JR 3.5

Excluyente

Cadm SAy SP

En CadmSA, se verificaré la condicién a partir de la
informacién de la memoria descriptiva de la SA, informes y
declaraciones responsables.

JR3.6

Fomento del asociacionismo, a participacién social y dinamizacién de la
poblacién juvenil, asf como mejora de su situacién y calidad de vida JR 3.6

Excluyente

Cadm SAy SP

CadmSA: DNI, Declaracion responsable del ejercicio
de la actividad profesional en un municipio o nticleo de
poblacion de la ZRL

ICadmSP: DN, certificado oficial de la titulacién obtenida,
certificado alta en RETA, contrato de trabajo debidamente
registrado en servicio de empleo e informe de vida laboral.

CadmSA: Memoria descriptiva.

(Cadm SP: Informe o certificado emitido por entidad que
imparte los cursos con detalle de contenido, personas
lasistentes, circunstancias de lugar y tiempo.

Otra justificacion genérica de los cursos como listado de
asistentes, programa del curso, reportaje fotografico, etc.

ICadmSA: Memoria descriptiva.

(cadm SP: Memoria justificativa, copia de folletos,
lcampaiias publicitarias en prensa, radio, enlaces a web,
lprograma de jornadas, conferencias, simpésium, o
cualquier otro evento de fomentoyy difusion.

IA suvez se realizara reportaje fotografico del evento.

(Consultar Guia Orientativa.

En CadmSP, se verificara laimplantacién efectiva de las
medidas a través de la i6n justi .

JR3.7

Creacién o fomento de empresas que, diversificando su actividad, generen
productos o servicios dirigidos a la poblacién juvenil JR 3.7

Excluyente

Cadm SAy SP

ICadmSA: Memoria descriptiva.

(cadmsP: Memoria justificativa,.descrip
servicios.

ICadmSA: Memoria descriptiva.

CadmSP: Memoria justificativa, certificado alta en IAE,
certificado alta en CNAE, descripcion cartera de servicios.
len la que quede reflejada la cuidadosa seleccién del servicio o
lproducto ofertado que sea de reconocido interés por parte de
la poblacién joven (RRSS, Actividades deportivas, ocio
digital....etc. Al menos una de las lineas de negocio de la
lentidad solicitante debe tener como piiblico objetivo a los
jévenes rurales.

(Consultar Guia Orientativa.

JR38

La operacién responde a una o mas necesidades especificas en materia de
juventud identificadas en la EDL (NO DIFERIDO)

Acumulable

Cadm SA

En CadmSA, se verificaré la condicién a partir de la
informacién de la memoria descriptiva de la SA, informes y
declaraciones responsables.

CadmSA. Memoria descriptiva-de la necesidad a la que
responde y contemplada en la EDL. ((iltima vigente)




CRITERIOS Y SUBCRITERIOS DEL ANEXO Il DE LA ORDEN 3 DE FEBRERO DE 2026

Cédigo

Criterio

Descripcién del Criterio

Carécter

'Tipo de Control

Actuaciones del Control

Documentaci6n Soporte

Comentarios adicionales

JR.4
DIFERIDO

Operaciones de
sensibilizacién y
formacién para la
poblacién (JR4)

JR4.1

Operaciones que acciones ivas o de sensibilizacion el
relacién a la juventud rural (destinatarios no jévenes) JR 4.1

Acumulable

Cadm SAy SP

En CadmSA, se verificara la condicién a partir de la
informacién de la memoria descriptiva de la SA, informes y
declaraciones responsables.

CadmSA: Memoria descriptiva.

iCadm SP: Informe o certificado emitido por entidad que
imparte los cursos con detalle de contenido, personas
asistentes, circunstancias de lugar y tiempo.

Otra justificacion genérica de los cursos como listado de
lasistentes, DNI y edad de los mismos, programa del curso,
reportaje fotografico, etc.

(Consultar Guia Orientativa.

Caracter innovador de
la operacién para la
quesessolicita la
ayuda

IN.L.1

La operacién pertenece a alguno de los sectores de la economia
considerados innovadores en la Estrategia de Desarrollo Local Leader (*)

Acumulable

Cadm SA

IN.12

La operacién aborda alguna de las temiticas consideradas innovadoras en
la Estrategia de Desarrollo Local Leader(*)

Acumulable

Cadm SA

IN.1.3

La operacién integra alguno de los aspectos consi i en

la Estrategia de Desarrollo Local Leader(*)

Cadm SA

cadmSA: Memoria descriptiva de que la actuacion se
lencuadra en los sectores innovadores de la EDL (Gtima
\vigente)

(CadmSA: Memoria descriptiva de que la actuacion aborda
alguna de las tematica innovadora de la EDL (ltima
\vigente)

(CadmSA: Memoria descriptiva de que la actuacion integra
lalguno de los aspectos innovadora de la EDL (Gltima
\vigente)

PT.1
DIFERIDO

Contribucién de la
operaci6n a la puesta
en valor del
patrimonio (PT1)

PT.11

La operacién supone la puesta en valor de una infraestructura,
equipamiento y/o elemento de los patrimonios natural, monumental,
arquitectdnico o artistico para su posterior uso, mediante intervenciones
fisicas, o por actuaciones de formacién, difusién o sensibilizacién de los
mismos PT 1.1

Acumulable

Cadm SAy SP

PT.1.2

La operacién tiene como finalidad la promocién, d\fus\on y conservacién
de oficios, labores o i del

territorio contempladas en la EDL ('; PT 12

Cadm SAy SP

PT.13

Operaciones que contemplen cualquier otra accién sobre el patrimonio
rural identificada en la EDL como de posible interés (*) PT 1.3

Acumulable

Cadm SAy SP

En CadmSA, se verificara la condicién a partir de la
informacién de la memoria descriptiva de la SA, informes y
declaraciones responsables.

[En CadmSP, se verificard la implantacion efectiva de las
imedidas a través de la documentaci6n justificativa.

lCadmSA: Memoria descriptiva, Informe emitido por el

municipal que
acredite la puesta en valor de la infraestructura,

que

ylo elemento del natural,
Imonumental, arquitecténico o artistico para su posterior
0.

Cadm SP: Memoria justificativa, proyecto, certificaciones
de obra, acta de recepci6n de obras, en caso de impliquen
obras.

Ficha técnica de equipos y maquinaria en caso que
impliquen la adquisiciones de bienes muebles.

En actuaciones de formacion, difusion o sensibilizacion, se
laportara memoria justificativa de la actuacion, copia de
ffolletos, campaiias publicitarias en prensa, radio, enlaces
la web, programa de jornadas, conferencias, simpésium, o
cualquier otro evento de fomento y difusion. Se realizara
reportaje fotografico del evento.

iCadmSA: Memoria descriptiva.

Cadm SP: Memoria justificativa, copia de folletos,
campanas publicitarias en prensa, radio, enlaces aweb,

Respaldo mediante estudios académicos suscritos,por

ensayos o Reportaj

Iprograma de jornadas,
cualquier otro evento de fomento y difusion.
|A su vez se realizara reportaje fotografico del evento.

que los avalen

lcadmsA: Memoria descriptiva

(CadmsP: Memoria justifcativa. Dependiendo de [a accién
sobre el patrimonio que la EDL, se solici

certificaciones de obra, facturas, cualquier
lacreditativo de la celebracién de cursos, jornadas, etc.
- Comprobacién que se consulta la tiltima EDL vigente,
teniendo en cuenta que puede haber hasta dos
Imodificaciones a lo largo del marco.

que los avalen,

Tipologia de la
cooperacién de la
persona fisica o
juridica promotora

PS.11

Integracién en estructuras o entidades cooperativas de primer o segundo
grado

Acumulable

Cadm SA

PS.1.2

Integracién en asociaciones, estructuras o entidades entre cuyos objetivos
esté alguno de los OOTT de la EDL

Acumulable

Cadm SA

PS.1.3

Integracién en asociaciones, estructuras o entidades entre cuyos objetivos
esté la promocién del desarrollo rural, e impulsar el desarrollo endégeno
enlaZRL

Acumulable

Cadm SA

En CadmSA, se verificara la condicion a partir de la
linformacién de la memoria descriptiva de la SA, informes y
declaraciones responsables.

CadeA Escritura de constitucion, certificado de

en el registro de
certificado de estar al corriente de la cuotas como
lasociado.

ICadmSA: Acuerdo de integracion en vigor, estatutos de la
lasociacion, entidad o estructura donde acredite que entre

sus fines estan alguno/s de los objetivos transversales de
la EDL (ultima vigente), certificado de estar al corriente de
las cuotas econdmicas.

lCadmSA: Acuerdo de integracion en vigor estatutos de la
lasociacion, entidad o estructura donde acredite que entre
sus objetivos esta la promocion del desarrollo rural o el
impulso del desarrollo endégeno de la ZRL, certificado de
lestar al corriente de las cuotas economicas.

Tipologia de la
entidad promotora
(segin
recomendacién
2003/361 de la
comisién)

PS.2.1

Microempresa (ocupa a menos de 10 personas empleadas y su volumen de
negocios o balance general no excede los 2 millones €./affo) PS 2.1

Excluyente

Cadm SA

Ps.2.2

Pequefia empresa (ocupa a menos de 50 personas empleadas y su
volumen de negocios no excede los 10 millones €./afio) PS 2.2

Excluyente

Cadm SA

Ps.23

Entidades de economia social PS 2.3

Acumulable

Cadm SA

En CadmSA, se verificaré la condicién a partir de la
informacién de la memoria descriptiva de la SA, informes y
declaraciones responsables.

ICadmSA:

1) Declaracion responsable con arreglo al Anexo | de la
Guia 1/2017 sobre el control de tamatio de empresa.

2) Informe sobre volumen de negocio y nimero de
efectivos totales a través de: Informe de auditoria, si
procede o balance de cuenta de pérdidas y ganancias

3) Informe de vlda \aboral de la entidad.

lcadmSA: Documento de inscripcién en el Registro Andaluz
de Asociaciones, escritura de constitucién, estatutos donde
se definan sus fines seg(in Ley 5/2011.
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Cédigo Criterio Descripcién del Criterio Caracter |Tipo de Control Actuaciones del Control Documentacién Soporte Comentarios adicionales
Beneficiarios finales En CadmSA, se verificar la condicién a partir de la
en otros programas Personas fisicas o juridicas que nunca hayan sido beneficiarias en P ) N P . ICadmSA: Certificado emitido por SGCAF donde se
Ps3 PS3.1 1 Excluyente CadmSA [informacién de la memoria descriptiva de la SA, informes y
anteriores convocatorias Leader anteriores - ratifique esa condicion.
declaraciones responsables.
(proder-leader)
Los servicios de proximidad pueden ser definidos
lcomo los que se dirigen a apoyar la permanencia de las
lpersonas en su entorno habitual, promoviendo su
lcotidianas, y su integracién social, mediante la
prestacion de diversos apoyos técnicos, materiales y/o
6 y alas
lpersonas Ejemplos:
Servicio de cuidados personales: Incluiria la
lestimulacion, supervision, apoyo y asistencia en
las actividades de la vida diaria cotidiana: vestido, aseo,
también ciertas actividades domesticas necesarias para.
el correcto
desarrollo de las mismas. Deberia programarse y
revisarse para cada persona usuaria desde la
lcooperacién con los servicios de atencién primaria de
isalud.
icio de atencién doméstica. Incluiria la limpieza
Ibasica del hogar, lavado, planchado y arreglo de ropa,
asi como la realizacion de compras.
|Servicio de Se de realizar
lacompanamiento dentro y fuera del hogar.
. NS i s IEal Senvicio de teleasistencia. Dirigido a personas
sp.iy | Laoperaciénimplica a creacién de nuevos servicios de proximidadala | ¢\ vonve | cadm saysp individuales o parejas de personas mayores que viven
poblacién en general SP 1.1 solas.
Servicio de transporte accesible. Dirigido a facilitar
desplazamientos fuera del hogar para Ia realizacion de
lgestiones y participacion en actividades diversas.
|Servicio de valoracién de la accesibilidad del hogar
En CadmSA, se verificara la condicion a partir de la lpréstamo de ayudas técnicas. §
Mejora del acceso a informacién de la memoria descriptiva de la S, informes y Incluiria tanto la valoracion de las capacidades y
— e limitaciones de la persona, como de las barreras
s servicios de leclaraciones responsables. Eriterties cn Qe tmiEie,
DIFERIDO |proximidad de calidad lasi como la prescripeion de pautas y el préstamo de
(SP1) En CadmSP, se verificara laimplantacién efectiva de las ciertas ayudas técnicas.
Imedidas a través de la documentacién justificativa. Servicio de comida a domicilio. Incluiria la preparacion y|
lentrega en domicilio de comida y cena diaria.
IServicio de podologia. Incluirfa atencién podolégica,
lbien dispensada en el propio domicilio,bien facilitando
(CadmSA: Memoria descriptiva. el desplaza -
imiento en transporte accesible hasta el lugar de
Icadm SP: Memoria royecto, 1 del servicio
de obra, acta de recepcion de obras en caso de impliquen |Otros servicios a dom biblioteca, peluqueria,
e lavanderfa...las actividades de la vida diaria cotidiana:
IFicha técnica de equipos y maquinaria en caso que |vestido, aseo, eal
impliquen la adquisiciones de bienes muebles. lincluyendo también ciertas actividades domesticas
Certificado de alta en CNAE, en caso de nueva actividad. [necesarias para el correcto desarrollo de las mismas.
ICadmSA: Memoria descriptiva.
(Cadm SP: Memoria justificativa, proyecto, certificaciones
La operacion implica la mejora de los servicios de proximidad existentes de obra, acta de recepcion de obras, en caso de impliquen
SP.12 peracion impli R proximidad ex: Excluyente | Cadm SAySP :
- IFicha técnica de equipos y maquinaria en caso que
impliquen la adquisiciones de bines muebles.
Certificado de alta en CNAE, en caso de nueva actividad.
Imayores: Ejemplos
CadmSA: Memoria descriptiva.
sp13 | Laoperacionimplica el fomento de servicios de proximidad para personas | , - [Cadm SP: Memoria jisticativa, copia de foletos, 'Senvicio de cuidados personales: Incluiria la
1. dependientes SP 1.3 cumulable adm SAy campatias publicitarias en prensa, radio, enlaces a web, lestimulacion, supervision, apoyo y asistencia en
lprograma de joradas, conferencias, simposium, o
lcualquier otro evento de fomento y difusién.
|A su vez se realizara reportaje fotografico del evento.
ICadmSA: Memoria descriptiva, Informe emitido por el
munici
ique acredite que el servicio, la m(raes(ructura oel
o . . lequipamiento tienen la consideracion de basicos para la
0 parala de la dotacién y mejora de lpoblaci6n.
SP.2.1 | servicios, infraestructurasy basicos porla Cadm SAy SP
poblacién SP 2.1 ICadm SP: Memoria justificativa, proyecto, certificaciones
de obra, acta de recepcion de obras, en caso de impliquen
IFicha técnica de equipos y maquinaria en caso que
impliquen la adquisiciones de bienes muebles.
En CadmSA, se verificara la condicién a partir de la CadmSA. Memoria descriptiva y memoria justificativa de
Contribucién de la linformacién de la memoria descriptiva de la SA, informesy ~ [a necesidad a la que responde y contemplada en la EDL.
SP.2 |operaciénalamejora . o declaraciones responsables.
Operaciones que contemplen el fomento de nuevos servicios identificados Cad : i i i
DIFERIDO | de la calidad de vida sp22 |OP q p Acumulable | Cadm SAy SP Im SP: Memoria justificativa, copia de folletos,

(sP2)

como prioritarios en la EDL

(*)sP2.2

En CadmSP, se verificara laimplantacién efectiva de las
imedidas a través de la documentacin justificativa.

campatias publicitarias en prensa, radio, enlaces a web,
Iprograma de jornadas, conferencias, simpésium, o
cualquier otro evento de fomento y difusion.

|A su vez se realizara reportaje fotografico del evento.




Cédigo

Criterio

Descripcién del Criterio

Subcriterios

Caracter

Tipo de Control

Actuaciones del Control

Documentacién Soporte

Comentarios adicionales

SP.2.3

La operaci6n promueve el cuidado y la calidad de vida de personas

) de 65 afios a ts

franja de edad SP 2.3

paraesa

Cadm SAy SP

IcadmSA. Memoria descriptiva y memoria justificativa de
la necesidad a la que responde y contemplada en la EDL.

|CadmSP: Memoria justificativa. Informe emitido por
lentidad o administracién competente de que acciones
lejecutas se catalogan como medidas que promueven el
cuidado y la calidad de vida de personas mayores de 65
[afios. Se debera comprobar que las actuaciones han sido
|dirigidas sélo a personas mayores de 65 afios,
|comprobando en caso de formacion, jornadas, servicios,
letc, el DNI de los asistentes.
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