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INFORME ANUAL SOBRE LA EJECUCION DE LA INICIATIVA
COMUNITARIA “LEADER PLUS” EN ANDALUCIA

1. INTRODUCCION

Preambulo

El presente informe anual se redacta en cumplimiento de lo dispuesto en el punto 1 de la
clausula décima del Convenio entre el Organismo Intermediario, constituido por el Ministerio de
Agricultura, Pesca y Alimentaciéon y la Consejeria de Agricultura y Pesca, y el Grupo de
Desarrollo Rural de la Serrania Suroeste Sevillana para la ejecucion de la Subvencion Global
“Desarrollo Endégeno de Zonas Rurales” segtn la cual el Grupo debe elaborar y remitir a la
Direccion General de la Consejeria de Agricultura y Pesca un informe anual sobre la ejecucion
del Programa LEADER PLUS de Andalucia en la comarca, siguiendo la metodologia, contenido
y estructura dictadas, con la debida antelacién, por la misma y que permita el control de la

gestion y ejecucion del Programa y de los proyectos subvencionados.

Mediante el presente informe anual correspondiente al ejercicio 2.008 se va a proporcionar
informacion detallada del Grupo, de las actuaciones, actividades y medidas llevadas a cabo, del
nivel de ejecucion del programa LEADER PLUS de Andalucia, de los resultados conseguidos,
de la financiacion obtenida y todo aquello que pueda ser relevante y de interés para la evaluacion

anual del programa y el Grupo.

Datos de identificacion del Grupo de Desarrollo Rural

Razén Social: Asociaciéon de Municipios para el Desarrollo Rural Integral de la Serrania
Suroeste Sevillana.

Domicilio social: C/. Carrera, 1

Localidad: Marchena

Cdédigo Postal: 41620

Provincia: Sevilla

C.LF.: G-41858283

Teléfono: 955 847 064
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Fax: 954 843 519

Correo Electronico: serrania@serraniasuroeste.org

Presidente: D. Francisco José Salazar Rodriguez, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de
Montellano, hasta el 1 de octubre de 2008 en que fue nombrado D. Manuel Portillo Pastor,
Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Paradas.

Gerente: Dia. Teresa Benitez Lora hasta el 18 de noviembre de 2008 que fue nombrada Diia.
Natalia Pazos Caballo.

Responsable Administrativo y Financiero: Ayuntamiento de Marchena.

Funcionario RAF: D. Antonio Manuel Mesa Cruz.

Ambito territorial de actuacién: El Grupo desarrolla sus actividades dentro de los términos
municipales, segin orden alfabético: Arahal, Coripe, La Puebla de Cazalla, Marchena,

Montellano, Morén de la Frontera, Paradas y Pruna.

2. EVOLUCION SOCIOECONOMICA DEL TERRITORIO

Con respecto a la evolucidon socioecondmica del territorio cabe reseflar que, se ha notado
claramente en el territorio los efectos de una crisis econdmica a nivel mundial de gran nivel si
bien, dicha crisis todavia no ha tenido reflejo en los datos estadisticos publicados hasta el
momento por los diferentes organismos publicos o privados. Por tanto, s6lo una parte de las

consideraciones resefiadas en el informe anual de 2.007 valen para el afo 2.008.

Recordando lo expuesto en el informe anual anterior, reproducimos de nuevo los aspectos

mas significativos del territorio en el que el Grupo desarrolla sus actividades.

La Comarca de la Serrania Suroeste Sevillana estd constituida por los municipios de Arahal,

Coripe, La Puebla de Cazalla, Marchena, Montellano, Morén de la Frontera, Paradas y Pruna.

Desde el punto de vista geogréfico se sitia en el sudeste de la provincia de Sevilla, entre la
Campifia y las Sierras Subbéticas de Andalucia, hecho que le confiere la peculiaridad de
constituirse en “territorio de frontera” entre ambas realidades geogréficas y culturales. Asi, de
Norte a Sur, las llanuras del Guadalquivir de las localidades de Arahal, Marchena y Paradas dan
paso a suaves cerros y lomas que definen su campifia y marcan el inicio de las tierras altas de
Montellano, Mor6én de la Frontera y La Puebla de Cazalla; de igual modo y en la misma
direccion se introduce en las primeras estribaciones de la Subbética donde se sitdan las

localidades de Pruna y Coripe, limitrofes ambas con la provincia de Cédiz.
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Limita con tres comarcas de la provincia de Sevilla, al Norte con la comarca de La Campifa y
los Alcores, al Oeste con la comarca del Bajo Guadalquivir y Alcald de Guadaira (que forma
parte de la aglomeracion urbana de Sevilla), y al Este con la comarca de Estepa Sierra Sur.
Finalmente al Sur linda con la comarca de la Sierra de Cdadiz, perteneciente a la provincia

homoénima.

Con una superficie total de 1.581 km.2, el 11,26% de la provincia de Sevilla, y una poblacién
de 96.675 habitantes en el afio 2008, su densidad de poblacién es de 61 hab./ km.2, proporcién
mayor a la de la provincia en 10 hab./ km.2, siendo Arahal el municipio con mayor densidad (95

hab./ km.2).

La evolucion de la poblacion de la Comarca refleja una curva ascendente hasta 1.970. A partir
de esta fecha y fruto de la emigracion hacia paises del centro y norte de Europa, asi como a
zonas mds industrializadas de Espafia, se produce un descenso de la poblacién en la Comarca
hasta la década de los ochenta en la que la se recupera lentamente, aunque con excepciones en
algunos municipios. En las dltimas décadas se viene produciendo un paulatino envejecimiento de
la poblacion, como ocurre en la mayor parte de Andalucia y Espaifia, fundamentalmente en las
zonas rurales. Este hecho, unido a la existencia de una emigracion temporal de carécter
estacional en algunas localidades de la comarca se convierte en uno de los principales problemas

demograficos.

En relacion al medio fisico, el cardcter propio de su territorio reside en la existencia de dos
grandes unidades morfoestructurales claramente diferenciadas: una zona de campifia y otra de
sierra. Con una altitud que oscila entre los 1.129 metros sobre el nivel del mar de algunos puntos
de la Sierra del Tablén (El Cerril), que es asi mismo el punto mds alto de la provincia, y los 50

metros de la zona de campifia.

Su paisaje viene definido, por tanto, por estas caracteristicas y por su situacién geografica,

aspectos que también determinan la climatologia de la comarca.

Mientras que el paisaje campiiiés viene definido por un relieve suave y alomado donde
predomina la llanura y penillanura, el paisaje serrano estd caracterizado por un relieve joven y

abrupto caracterizado por la pendiente y semipendiente.
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Climatolégicamente la comarca se sitia en el dominio de los climas mediterraneos
caracterizado por temperaturas suaves en invierno y calurosas en verano, con un régimen de
precipitaciones no muy abundantes en general, con periodo seco en verano como rasgo mas

relevante.

El cauce principal de la comarca es el Rio Guadaira, dltimo afluente del Guadalquivir por su
margen izquierda, que nace en Gaena (Coripe), seguido en importancia por el Rio Corbones, que
abastece la presa de su mismo nombre en La Puebla de Cazalla, y en menor medida el rio

Guadalporcin, afluente del Guadalhorce.

El porcentaje de personas en edad de trabajar (poblacion activa) supone el 44,41% del total de
la poblaciéon de la Comarca. Este dato viene a constatar el paulatino envejecimiento de la
poblacidén, con el consiguiente incremento en la demanda de servicios especializados para este
tipo de colectivo junto con el problema del relevo generacional. La falta de empleo ha dado lugar
a que en algunos municipios (Coripe, Pruna, La Puebla de Cazalla) se produzca una emigracion

temporal de caricter estacional.

Esta tasa de actividad se encuentra por debajo de la provincial y es similar a la autonémica y
nacional. Sin embargo, el paro es inferior al de la provincia de Sevilla y al de Andalucia,
concentrandose de forma mayoritaria en el sector servicios, seguido por el de la construccion. Es
destacable ademds, la escasa incorporacion de la mujer al mercado laboral, asi como el alto

porcentaje de personas en busca del primer empleo.

Por actividades, la agricultura sigue siendo el sector de mayor peso en la economia de la
comarca seguida a cierta distancia por el de la construcciéon. En general, el tamafio de las
explotaciones agrarias es excesivamente pequefio, lo cual produce unas rentas casi de
subsistencia y como consecuencia la agricultura precisa de un complemento de renta proveniente
de otra actividad. La agricultura estd escasamente diversificada, alterndndose las tierras
dedicadas al olivar (tanto de aceite como de mesa) con tierras calmas de secano dedicadas a

cereales y oleaginosas (trigo, girasol, etc.).
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La ganaderia tiene una escasa relevancia y, salvo contadas excepciones en los municipios mas
serranos, es de cardcter complementario. El ganado vacuno es el mas representativo de la

comarca seguido del ovino, caprino y porcino.

La industria es el sector con menos indice de ocupacion. Estd orientada bédsicamente a la

produccion de bienes finales, restringiéndose sus mercados principalmente al &mbito comarcal.

La industria agroalimentaria constituye la esencia de la actividad industrial de la zona
aprovechando los recursos propios agricolas de cada municipio, centrandose en procesos en los
que la transformacion bésica del producto y su valor afiadido es, generalmente, poco importante.

Estd orientada basicamente a la produccion de bienes finales, principalmente de alimentacion.

Como es l6gico, la mayoria de las industrias agroalimentarias de la comarca estdn dedicadas a
la transformacion de los frutos del olivar. Las industrias de elaboracién de aceite y aderezo de
aceitunas estan presentes en todos los municipios de la Comarca. Otras actividades industriales
agroalimentarias destacadas son las derivadas de la ganaderia intensiva estabulada (porcino
blanco, aves, etc.), las de obtencién de productos hortofruticolas, cereales y oleaginosas
(principalmente harinas, piensos, y pipas de girasol para consumo humano), las de obtencion de
vinos y aguardientes, licteas y derivados (leche y quesos) y las tradicionales de cdrnicas

(embutidos, fiambres, salazones, etc.) y las de reposteria/pasteleria/panaderia.

Las industrias presentan una escasa incorporacion de innovaciones en los procesos
productivos, 'y escasa diversificacion. Salvo contados excepciones, los productos
agroalimentarios salen de la comarca en las primeras fases de transformaciéon generdndose valor
afadido fuera de la comarca, como por ejemplo, la aceituna de mesa y el aceite de oliva para los

que hay que aunar esfuerzos por distinguir su calidad y comercializacion.

El resto de la actividad industrial se centra principalmente en la extraccién de piedra caliza, la
produccion y transformacion de escayola y yeso, la fabricacion de ladrillos y terrazos, la
industria de la confeccidn, la fabricacién de productos metdlicos y construcciéon de maquinaria y

equipos mecanicos.
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En el sector terciario destaca la elevada oferta, tanto en el comercio mayorista como
minorista, del sector de la alimentacién y la distribuciéon de materiales de construccién gracias al

auge de este sector. Sin embargo, la tasa de paro en el sector terciario es la mas elevada de todas.

La comarca se encuentra bien comunicada y enclavada en dos grandes ejes viarios, la autovia
A-92 que la atraviesa de Este a Oeste y la comunica directamente con la Capital de la provincia y
la N-333 de Norte a Sur, que pone en comunicacién la N-IV, autovia de Madrid, con la autopista
de Cédiz, el parque natural de Grazalema, la Serrania de Ronda y la Costa del Sol. Sin embargo,
las comunicaciones intercomarcales son mas deficientes, mucho mds acusada en los municipios

serranos de Coripe, Montellano y Pruna.

El ferrocarril constituye otra de las alternativas de comunicacién, pasando por los municipios
de Arahal, Paradas y Marchena, uno de los principales ejes ferroviarios de Andalucia, la linea

Sevilla-Bobadilla y futura linea de AVE Sevilla-Malaga.

El territorio se encuentra atravesado por una importante infraestructura energética, como el
gaseoducto procedente del norte de Africa, el oleoducto de Rota que se divide en tres ramales
hacia Cérdoba, Mdlaga y Sevilla y cuatro subestaciones eléctricas. La existencia de fuentes de
energia renovables implementadas hoy en dia aun es escasa, aunque tiende a aumentar en casi

todos los municipios de la zona.

En cuanto a la presencia de espacios naturales protegidos, esta es minima, aunque hay que
destacar la Reserva Natural del Pefion de Zaframagén repartida entre las provincias de Cadiz
(Algodonales) y Sevilla (Coripe). Sin embargo, existen zonas de indudable atractivo paisajistico
y ecoldgico, sobre todo en las sierras de Coripe, Montellano, Mor6n de la Frontera, Pruna y La

Puebla de Cazalla.

3. DESCRIPCION GENERAL DE LA EVOLUCION DEL PROGRAMA

Resumen del informe anual anterior

En el periodo anterior (hasta 31/12/2007) asistimos a la madurez del programa, siendo
reconocido por todos en la comarca como un elemento esencial en el desarrollo de los

municipios y territorios que componen la Serrania Suroeste Sevillana. Todo esto se ha traducido
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en solicitudes de ayuda y posteriormente en contratos de ayuda, consiguiéndose un elevado

grado de ejecucion de los proyectos.

Entre los proyectos ejecutados durante el 2007 queremos destacar los siguientes:

Isabel Diaz Mellado (Montellano) (medida 2):
El proyecto consiste en la creacion de una empresa de arte floral: natural y artificial.

Climelec Mau S.L.U. (Montellano) (medida 2):

La inversion consiste en la construccion de las nuevas instalaciones de la empresa mediante
el traslado a un poligono industrial, asi como la adquisicidn de bienes de equipos necesarios
para el desarrollo de la actividad.

Ayuntamiento de Morén de la Frontera (Morén de la Frontera) (medida 2):

El proyecto pretende llevar a cabo la remodelacién de las galerias de la cubierta de la plaza
de abastos de la localidad. Con este proyecto, se logrard dar un uso continuado de esta parte
superior de la plaza de abastos, ademds de contribuir al desarrollo de actividades de tipo
econdémico que apoyen la mejora y ampliaciéon de los servicios comerciales existentes en
dicho complejo.

G.D.R. (Comarcal) (medida 3):
Edici6n de dos publicaciones que sirvan de soporte para la divulgacion de la riqueza natural
y etnoldgica de la Serrania Suroeste Sevillana.

Retama (Comarcal) (medida 4):

Acciones de integracion de disminuidos siquicos. El proyecto es fruto del trabajo en comun
de las principales Asociaciones de Ayuda a estos Colectivos de la Comarca y consiste en una
serie de acciones: articuladas y dirigidas a la preparacion y posterior integracion de jévenes
con alguna discapacidad siquica asi como la creaciéon de relaciones entre las distintas
Asociaciones de ayuda a estos colectivos a nivel Comarcal.

Asociacion Cultural Banda de Musica “Castillo de la Mota” (Marchena) (medida 4):
Después de casi catorce afios de historia se encuentra en un momento dulce, con necesidades
de infraestructuras, las cuales van a poder ser solucionadas casi en su totalidad en breve
tiempo. Sin embargo hay determinados capitulos que quedardn sin solucionar y que son el
motivo de esta subvencidn, detallada a continuacion: Insonorizacion del nuevo local de
ensayo y adquisicién de nuevos instrumentos (2 tubas y 5 clarinetes).

G.D.R. (Comarcal) (medida 5):

El proyecto consiste en la realizacion de dos foros empresariales en los que los contenidos de
los cursos formativos han girado en torno a tres bloques tematicos que en la actualidad
adquieren una importancia vital en la estrategia y gestion empresarial:

" Desarrollo de Habilidades Directivas

Innovacion, calidad y medio ambiente

Planificacién econémica y financiera

y como complemento a la formacién se han celebrado cinco conferencias en las que se han
tratado diversos temas de actualidad, que han aportado valor afiadido a las sesiones
formativas.

n

n
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Red de Monumentos (medida 3) (Comarcal):

Es sin duda uno de nuestros proyectos mas representativos, tratindose de un proyecto global
(del que forman parte una serie de proyectos parciales): la creacion de la Red de
Monumentos de la Serrania Suroeste Sevillana, que supondré la puesta en red del patrimonio
cultural de la zona y su aprovechamiento por pequeilas empresas de guias turisticas de la

zona.

Cuadros financieros

Los cuadros financieros fueron modificados por: Resolucién de 9 de diciembre de 2008

de la Direccion General de Desarrollo Sostenible del Medio Rural mediante la que se modifica

la distribucion por medidas de los fondos publicos asignados al Grupo de Desarrollo Rural de

Serrania Suroeste Sevillana para su participacion en la gestion del eje 1 del Programa Regional

“Leader Plus” de Andalucia.

Medidas del Eje Prioritario 1 del Leader Plus Coste total | Gasto publico FEOGA-O| MAPA | CAP Privado
1.2-Mejora de las Estructuras Productivas 2.427.074/1.618.062| 270.125] 538.887
1.3- Valorizacion del Patrimonio y del Medio Ambiente 1.542.274)1.028.188] 171.659 342.427
1.4- Acciones Sociales y de Vertebracién del Territorio 364.258| 242.840| 40.542] 80.876
1.5- Formacién y Ayudas a la Contratacion 120.945 80.630] 13.461 26.854]
1.6- Apoyo Técnico al Desarrollo Rural 703.748| 469.167| 78.327] 156.254
Eje Prioritario 1: Estrategia de Desarrollo 9.299.183 5.158.299 3.438.887| 574.114] 1.145.298| 4.140.884
Gasto publico | FEOGA-O MAPA CAP
2001 727.513,27| 485.008,87| 80.834,80] 161.669,60
2002 688.547,88 459.031,91| 76.505,32] 153.010,65
2003 781.114,65 520.743,03 86.790,54/ 173.581,08
2004 802.937,20] 535.294,19 89.345,34| 178.297,67|
2005 896.001,00] 597.340,00] 99.854,00] 198.807,00
2006 1.262.185,00] 841.469,00 140.784,00] 279.932,00
TOTAL 5.158.299,00, 3.438.887,00 574.114,00 1.145.298,00

Modificaciones en las condiciones generales que afectan a la ejecucion del programa

El 1 de octubre de 2008 se produjo un cambio en la Presidencia del Grupo, pasando a ocupar

dicho puesto D. Manuel Portillo Pastor, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Paradas.

Igualmente hubo una renovacién de la Junta Directiva en la que ocuparon sus cargos las

siguientes personas:

Presidente: D. Manuel Portillo Pastor Representante del Ayuntamiento de Paradas

Vicepresidente: D. Antonio Martin Melero Representante del Ayuntamiento de La Puebla de Cazalla

Vicepresidente: D. Alberto Balda Hevia Representante de  Asociacion de Industriales y
Comerciantes Marciense (ASICOM)

Secretario: D. Juan Maria Rodriguez Aguilera Representante del Ayuntamiento de Marchena
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Tesorero:

D. Rafael Romero Blanco

Representante de Asociacion Hipica de Montellano

Vocales:

D. Miguel Angel Mérquez Gonzélez

Representante del Ayuntamiento de Arahal

D. Antonio Pérez Yazquez

Representante del Ayuntamiento de Coripe

D. Antonio José Ramirez Sierra

Representante del Ayuntamiento de Morén de la Frontera

Dia. M* Eugenia Rodriguez Romero

Representante del Ayuntamiento de Pruna

D. Francisco Gil Malaga

Representante del Ayuntamiento de Montellano

D. Francisco Diaz Morillo

Representante de la Excma. Diputacién de Sevilla

D. José Sabariego Navas

Representante de Caja de Ahorros y Monte de Piedad de
Coérdoba (CAJASUR)

D. Antonio Luque Martinez

Representante de Unién de Pequefios Agricultores y
Ganaderos de Sevilla (UPA-SEVILLA)

D. Antonio Salas Mejias

Representante de la Asociacién de Empresarios de Mordn

D. Moisés Sampedro Abascal

Representante de la Confederaciéon Empresarial Sevillana
(CES)

D. Antonio Rodriguez Moreno

Representante de la Unién de Agricultores y Ganaderos
(GOAG-SEVILLA)

Dna. Estrella Roca Navarro

Representante de Unién General de Trabajadores (UGT-
SEVILLA)

Diia. M* Dolores Dominguez Benitez

Representante de la Asociacién de Mujeres “El Ahita”

D. Manuel Gil Ortiz

Representante de la Asociacién Cultural Hornos de la Cal

de Moron

El 18 de noviembre de 2008 se produjo un cambio en la Gerencia del Grupo, pasando a

ocupar dicho puesto Dia. Natalia Pazos Caballo.

En cuanto a la gestién directa del programa durante el afio 2.008 ha habido las siguientes

modificaciones:

Instruccién de 1 de julio de 2008 de esta Direcciéon General, por la que se dictan
normas para el cierre de los Programas con cargo a los Fondos Estructurales para el
periodo 2000-2006 y se sefialan las operaciones y documentos que habrdn de
cumplimentar los Grupos de Desarrollo Rural para la liquidacién de los Fondos que a
cada uno les fueron encomendados.

Resolucién de 9 de diciembre de 2008, de la Direccién General de Desarrollo
Sostenible del Medio Rural por la que se modifica el Presupuesto de Ejecucién del
Capitulo 1 “Estrategia de Desarrollo” del Programa Regional “Leader Plus” de
Andalucia, para el Grupo de Desarrollo Rural de la Serrania Suroeste Sevillana, que
sustituye al aprobado mediante Resolucion de 9 de febrero de 2007.

Instruccion n° 2/diciembre/2008 de 19 de diciembre de 2008 de cierre de los
Programas de Desarrollo Rural 2000-2006.

Comunicacion de 23 de diciembre de 2008 de la Direccion General de Desarrollo
Sostenible del Medio Rural por la que se amplian los plazos de ejecucion del
programa hasta el 30 de abril de 2009.

3.4. Aspectos destacables del Programa durante la anualidad 01/01/2008 - 31/12/2008

Los efectos de una crisis econdmica y financiera a nivel global de grandes dimensiones
han dejado su huella en el territorio durante el periodo analizado, esto se ha traducido en una
paralizacion de las inversiones, una importante caida de las ventas, una importante
destruccion de empleo y en una pérdida de confianza generalizada en el sistema econémico.
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Los efectos de dicha crisis todavia no han finalizado y los expertos atin no se ponen de
acuerdo de cuando se llegara al final de la misma.

4. SITUACION DE LA APLICACION DE LOS EJES PRIORITARIOS Y MEDIDAS

Solicitudes presentadas al GDR

En el 2008 no se han presentado solicitudes por el cierre del marco 2000-2006.

En cuanto a los datos acumulados decir que analizando el tipo de solicitantes, ha tenido un
mayor protagonismo (por el nimero de solicitudes) las organizaciones del sector privado (117
solicitudes), lo que supone un 58,79% de las solicitudes, mientras que los proyectos presentados
por mujeres han sido las menores en niimero (12 solicitudes) lo que ha supuesto s6lo un 6% de

las solicitudes.

Ver Cuadro 1 de los Anexos I y II, en los cuales se recogen los datos del Eje 1 referentes al

01/01/2008 al 31/12/2008 y acumulados.

Contratos realizados por el GDR

Durante el 2008 realmente no se ha llegado a firmar ningin contrato debido al cierre del
marco 2000-2006, si bien, en la aplicacién informatica Segges aparece la firma de un contrato
correspondiente a un contrato condicionado que se firmé el 15 de junio de 2007 y que no ha

tenido plena vigencia hasta el 2008.

En relacion a los datos acumulados, cabe destacar que el mayor nimero de contratos se
concentran en la medida 2: Mejora de las Estructuras Productivas (49 contratos) y en la medida
3: Valorizacién del Patrimonio y del Medio Ambiente (31 contratos), dichos contratos suponen

respectivamente el 51,57% y el 32,63% del total de los contratos.

En cuanto al tipo de beneficiarios de contratos, el mayor nimero de contratos se han firmado

con organizaciones del sector privado (52 contratos que suponen el 54,73% de los contratos).

Asi mismo, de los datos acumulados se deduce que se han firmado contratos de ayuda con el

47,73% de las solicitudes presentadas.
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Ver Cuadro 2 de los Anexos I y II, en los cuales se recogen los datos del Eje 1 referentes al

01/01/2008 al 31/12/2008 y acumulados en dicho Eje.

Expedientes con ejecucion

Durante el 2008 se han ejecutado un total de 23 expedientes lo que supone un 71,87% con

respecto a la anualidad anterior y un 24,73% de los expedientes con ejecucion hasta la fecha.

Cabe destacar que el mayor nimero de contratos con ejecucion se concentran en la medida 2:
Mejora de las Estructuras Productivas (14 contratos) y en la medida 3: Valorizacion del

Patrimonio y del Medio Ambiente (4 contratos) lo que coincide con los datos acumulados.

En cuanto al tipo de beneficiarios de expedientes con ejecucién, el mayor nimero de
proyectos han sido ejecutados por organizaciones del sector privado (11 contratos) lo que

coincide nuevamente con los datos acumulados.

Asi mismo, de los datos acumulados se deduce que han tenido ejecucién el 97,89% de los

contratos firmados hasta la fecha.

Ver Cuadro 3 de los Anexos I y II, en los cuales se recogen los datos del Eje 1 referentes al

01/01/2008 al 31/12/2008 y acumulados en dicho Eje.

Indicadores clave de impacto: empleo

En el 2008 se han creado un total 13,5 empleos de los que 3 (22,22%) han sido contratos
indefinidos y se han consolidado 21 empleos de los que 10 (47,61%) han sido contratos
indefinidos. Todo esto, supone un total de 34,5 empleos lo que representa el 13,32% de los

empleos creados o consolidados hasta la fecha.

En cuanto al tipo de personas beneficiarias, destacar que la mayoria de los empleos se

concentra en personas menores de 30 afios (66,66%).

En cuanto a la distribucion por sexo decir que el mayor nimero de empleos fijos han sido
ocupados por hombres: 7 y que el mayor nimero de empleos eventuales han sido ocupados por
mujeres: 12. Estos datos revelan que se mantiene la brecha de género y que son necesarias mas

acciones de discriminacidn positiva a favor de mujeres.
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Ver Cuadro 4 de los Anexos I y II, en los cuales se recogen los datos del Eje 1 referentes al

01/01/2008 al 31/12/2008 y acumulados en dicho Eje.

5. EJECUCION FINANCIERA
Cantidades comprometidas

Durante el 2008 se ha comprometido un total de 772.279,48 €, cantidad que unida a la
inversion privada (203.249,97 €) va a suponer una inversion total en contrato de 975.529,45 € en
un total de 2 proyectos. Dicha cantidad supone un 67,04% de la inversion del 2007 y revela que
si bien en nimero de firmas de contratos durante el 2008 fue practicamente nula, la inversién por
proyecto este afio 2008 ha sido sensiblemente superior al 2007 (ahora bien, hay que tener en
cuenta que uno de los proyectos que figuran como nuevos compromisos corresponde a una
modificacion del contrato de ayuda de gastos de funcionamiento lo que eleva sensiblemente la
inversion por contrato). Dicha inversiéon total en contrato supone un 7,94% de la cantidad

acumulada hasta la fecha.

2007 | 2008 Acumulado
Inversién total 1.455.019,17 975.529,45 |12.278.299,76
Subvencion 440.739,36  772.279,48 | 5.193.245,87
N? de proyectos 11 2 93
Inversion por proyecto| 132.274,47 487.764,72 | 132.024,72

Ver Cuadro 5 de los Anexos I y II, en los cuales se recogen los datos del Eje 1 referentes al

01/01/2008 al 31/12/2008 y acumulados.

Ver graficos de barras que representan (por medidas) el Coste total (inversion) desglosado en

gasto publico (subvencidn) y gasto privado que figuran a continuacion.
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Cantidades certificadas de gasto

Durante el 2008 ha habido un total de 23 proyectos que han tenido certificaciones de gasto lo
que ha supuesto una inversion comprobada de 2.771.003,78 € con un coste subvencionable de
2.476.763,77 y una subvenciéon media del 45,97% (1.138.553,94 €) con dichas cantidades se ha

alcanzado certificar el 147,43% de la ayuda concedida en el periodo.

Los mejores resultados se han conseguido, en la medida 2: mejora de las estructuras
productivas que es donde hemos visto que se concentran muchos de los proyectos y que a la vista
de las cantidades certificadas podemos afirmar que han tenido en el 2008 un periodo de

ejecucion mas corto que el resto de las medidas.

En cuanto a las cantidades acumuladas el 2008 ha supuesto un 22,93% de la inversion
comprobada y un 22,35% de la subvencion concedida. Dicho dato revela que durante el 2008 la
inversion comprobada fue superior a la del 2007, y la subvencién por proyecto durante el 2008

ha sido bastante superior a los datos del 2007.

Ver Cuadro 6 de los Anexos I y II, en los cuales se recogen los datos del Eje 1 referentes al

01/01/2008 al 31/12/2008 y acumulados en dicho Eje.

Cantidades certificadas de pago

Durante el 2008 la mayoria de los proyectos con certificaciones de pago se han concentrado
en la medida 2: mejora de las Estructuras Productivas (65,31%) y en la medida 3: Valorizacion
del Patrimonio y del Medio Ambiente (8,24%). Estos datos coinciden con los datos acumulados,
lo cual es 16gico, teniendo en cuenta que es en estas mismas medidas (como hemos visto) donde

se concentran la mayoria de los proyectos.

A la vista de los datos acumulados, observamos que las cantidades pagadas en las medidas 2 y
3 son muy superiores al resto de las medidas. En cuanto al nimero de proyectos también la
mayoria se concentran en la medida 2 y 3 aunque hay una diferencia significativa entre ambas
medidas. Este dato, nos revela por tanto que las cantidades certificadas y pagadas son mas
elevadas en la medida 3 que en la 2, y que posiblemente las subvenciones concedidas a los

proyectos de la medida 3 son de media mds alta que las concedidas en la medida 2.
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Ver Cuadro 7 de los Anexos I y II, en los cuales se recogen los datos del Eje 1 referentes al

01/01/2008 al 31/12/2008 y acumulados en dicho Eje.

Informe del balance de la tesoreria del GDR

Durante el afio 2008 no ha habido envio de fondos al Grupo puesto que ya se habia producido

todo el envio de fondos acordados en afios anteriores.

Ver Cuadro 8 de los Anexos I y II, en los cuales se recogen los datos del Eje 1 referentes al

01/01/2008 al 31/12/2008 y acumulados en dicho Eje.

5.4.1. Informacion sobre la utilizacion de los intereses bancarios generados por los
fondos enviados

Los intereses bancarios liquidos generados durante el ano 2.008 por los fondos publicos
depositados en las cuentas oficiales correspondientes al Eje 1 Programa Leader Plus de

Andalucia fueron los siguientes:

31/01/2008 1.260,68
29/02/2008 1.087,66
31/03/2008 1.040,83
30/04/2008 1.007,95
31/05/2008 976,55
30/06/2008 2.325,09
31/07/2008 2.067,42
31/08/2008 1.723,11
30/09/2008 1.669,41
31/10/2008 1.555,00
30/11/2008 1.409,43
31/12/2008 655,96
31/12/2008 1.185,63

Estos intereses bancarios liquidos, es decir deducida la correspondiente retencién de
Hacienda, seran utilizados por el Grupo para sufragar gastos de actuaciones y actividades

relacionadas con los objetivos del programa.

Analisis del grado de ejecucion financiera

A 31 de diciembre de 2008 segin el cuadro que figura a continuacién (obtenido de la
aplicacion informdtica SEGGES) se habia llegado a comprometer (en contrato) el 100% del

gasto publico previsto en el cuadro financiero vigente.
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Linea | Gastopuiblico| Contratado | % | Heautado | % | Paao | %
2Mejora de las Estructuras Productivas 242707400 246202387 101,44 2.365.793,58 9748 2.352.359,73 96,92
3.Valorizacion del Patrimonio y del Medio Arbiente 154227400 154227265 100,00 1.542.272,65 100,00 1.542.272,65 100,00
4.Acciones Sociales y de Vertebracion del Territorio 364.25800 36425800 100,00 360.198,00 9889 360.198,00 9889
5.Formacion y Ayudas a la Contratacion 12094500 12094500 100,00 120.945,00 100,00 120.945,00 100,00
6.Apoyo Téanico a Desarrollo Rural 70374800 70374635 100,00 703.746,35 100,00 703.746,35 100,00

5.158290,00 519324587 100,68 5.092.95558 9873 5.079.521,73 9847

En cuanto al grado de ejecucién se ha llegado a alcanzar el 98,73% siendo las medidas 2
(Mejora de las estructuras productivas) con un 97,48% y la 4 (Acciones Sociales y de

Vertebracion del Territorio) con un 98,89% donde se han alcanzado los peores resultados.

En lo referente a las cantidades pagadas, destacar se ha llegado a pagar a 31 de diciembre de

2008 el 98,47% del gasto publico destinado a ayudas.

6. ACCIONES MAS SIGNIFICATIVAS

Entre los proyectos ejecutados durante el 2008 queremos destacar los siguientes:

Antonio Garcia Castro (Marchena) (medida 2):

El proyecto consiste en una remodelacion total del local donde se producen dulces tipicos
marcheneros artesanos pero manteniendo intacto el horno de lefia que data del siglo XVIII.
Con dicha actuacion se pretende: adaptarse a la normativa sanitaria y salvar el negocio de su
cierre puesto que el local se encuentra en una situacién desastrosa y corre peligro de
derrumbe debido al deterioro.

Primos Vargas S.L. (Pruna) (medida 2):

La finalidad del proyecto es mejorar las condiciones de trabajo de la empresa PRIMOS
VARGAS, S.L., asi como favorecer las condiciones de seguridad e higiene en la prestacion
de estos servicios.

Para ello es necesario acometer las siguientes inversiones:

" Mejora de la competitividad de la empresa.

Implantacién de nuevas tecnologias a la actividad de la empresa.

Desplazar la actividad de la empresa del casco urbano y situarla en suelo industrial.
Disponer de un mayor espacio fisico a fin de conseguir una mayor productividad.

"
"

"

C.R.D.O. Sierra de Cadiz (Pruna y Coripe) (medida 2):
La finalidad del proyecto es sentar las bases para un afianzamiento y mayor conocimiento de
la contramarca "Sierra de Cadiz", entendiendo desde este Consejo Regulador que el apoyo a
la promocién del nombre "Sierra de Cadiz" y a las marcas que lo lleven serd la linea mas
idonea a seguir. Los objetivos que se pretenden con la ejecucion del proyecto son los
siguientes:

Reconocimiento de un producto tradicional y de calidad contrastadas.

Prestigiar y diferenciarlo del resto de productos no amparados por la D.O.P.

Incrementos de los rendimientos econdémicos en la comercializacion.

Eliminacién de productores que perjudican la imagen de un producto de prestigio.

Eliminar la competencia desleal.
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Isabel Diaz Mellado (Montellano) (medida 2):

El objetivo general del proyecto es la adaptacion del proceso productivo de la empresa de
ISABEL DIAZ MELLADO, adaptandolo a la creciente demanda de los servicios que presta
y a las especificaciones demandadas por sus clientes.

Este objetivo general busca la consolidacion de la misma que se concreta en:

- Atender al incremento de la demanda de sus servicios

- Hacer frente a las necesidades de espacio para la prestacion de sus servicios

- Consolidar una empresa local y conquistar otros mercados

- Diversificar la oferta de productos existentes en la zona, dando paso a nuevos conceptos en
materia ornamental

- Dentro de la especialidad de arte floral artificial, creacién de una tienda virtual utilizando
las nuevas tecnologias de comunicacién y comercio electrénico.

Ayuntamiento de Marchena (Marchena) (medida 2):

La finalidad del proyecto es la rehabilitacion de la antigua Casa Consistorial y la puesta en
uso de Sala de Congresos y Exposiciones.

Este edifico cuenta con un gran valor histdrico y patrimonial y es de propiedad municipal.
Los trazos de la Casa Consistorial se deben a Alonso Moreno, que entre los afios 1712 y
1713 estuvo asistiendo a las obras, presentadas como una edificacion de grandes
proporciones con severa fisonomia y decoracion.

Los objetivos que se pretenden con su recuperacion son:

" Dotar al municipio de una sala de congresos y exposiciones para el uso de los
empresarios de la localidad.

" Dotar al tejido empresarial de Marchena y de la comarca de un espacio para su formacién
continua, celebracién de seminarios, jornadas,...

" Consolidar el tejido empresarial.

Mejorar la competitividad de los empresarios de la localidad.

Estimular la creaciéon de nuevas empresas gracias al uso de estas instalaciones para su
formacion.

n

n

Ibergrafic Moroén S.L. (Morén de la Fra.) (medida 2):
Los objetivos que se pretenden con la ejecucion del proyecto son los siguientes:
- Contribuir a la creacién de empleo estable.
- Mejora de la productividad y calidad gracias a las nuevas tecnologias.
Ampliar la gama de productos y servicios afiadiendo plastificados, laminados y
encapsulados para gran formato.
- Aumento de la capacidad de producciéon pudiendo ofrecer productos de tirada media
(actualmente solo se puede fabricar tiradas cortas y subcontratar el resto).
- Satisfacer la demanda de la comarca y provincia.
- Disponer de mds espacio para la reestructuraciéon del proceso productivo y del sistema de
almacenamiento.

El objetivo especifico del proyecto es la consolidacion de la empresa Ibergrafic Morén S.L.
aprovechando un nicho de mercado existente y la cuota de mercado de la empresa apostando
por una renovacion y ampliacion de sus instalaciones.

Ayuntamiento de Paradas (Paradas) (medida 3):

Los objetivos que se pretenden con la ejecucion del proyecto son los siguientes:

" Dotar al municipio de una sala de congresos y exposiciones para uso de los ciudadanos.
Necesidad de adaptacion a las nuevas tecnologias de la informacién y la comunicacion.

n

GDR DE LA SERRANIA SUROESTE Pagina 18 de 35 16/04/2010 9:10:33



INFORME ANUAL LEADER PLUS DE ANDALUCIA D. G. DESARROLLO RURAL

n

Ampliar la oferta de ocio en la zona.

Hermandad de la Vera Cruz (Marchena) (medida 3):
La finalidad del proyecto es la recuperacion del Retablo Mayor de la Capilla de la
Hermandad de la Vera-Cruz de Marchena, con el objetivo de posibilitar su posterior
inclusién en la Red de Monumentos de la Serrania Suroeste Sevillana.
Este proyecto forma parte de un proyecto global en el dmbito de actuaciéon del Grupo de
Accién Local, la creacion de la Red de Monumentos de la Serrania Suroeste Sevillana, que
supondrd la puesta en red del patrimonio cultural de la zona y su aprovechamiento por
pequefias empresas de guias turisticas de la zona. Para instrumentar una colaboracion
efectiva de los beneficiarios una vez concedida la subvencion, el contrato de ayuda contard
con una cldusula adicional en la que se recogerd el compromiso por parte del destinatario de
la ayuda de suscribir, antes de cualquier certificacion de gastos parcial o final, un convenio
de colaboracion con la Asociacion de Municipios para el Desarrollo Rural Integral de la
Serrania Suroeste Sevillana, con el Ayuntamiento del municipio en el que radique la
inversiéon o con otra entidad que le sea sefialada para la inclusion del bien en la Red de
Monumentos de la Serrania Suroeste Sevillana. Este convenio regulard una serie de
contrapartidas en términos de posibilidad de visitas (actualmente restringida en la mayoria de
edificios religiosos), celebracion de actos culturales y otros aspectos especificos, que se
definirdn segun las peculiaridades de cada monumento.
La creacion de la Red de Monumentos de la Serrania Suroeste Sevillana cuenta con tres
fases, que se definen a continuacion:

Puesta en valor de los edificios integrantes de la Red

Creacion de empresas de gestion turistica para la puesta en valor de la misma

Implantacién de la Red de Monumentos de la Serrania Suroeste Sevilla y creacién de
visitas tipo y a medida en funcién de los intereses de los visitantes de la zona

RETAMA (La Puebla de Cazalla y Arahal) (medida 4):

Los objetivos del proyecto son los siguientes:

- Difundir la problemdtica general del minusvalido psiquico en orden a la promocién y
defensa de los derechos del colectivo, haciendo efectiva su integracion.

- Fomentar el asociacionismo y la unidad entre los afectados para una mejor defensa de las
condiciones de vida de los minusvalidos.

- Fomentar la sensibilizacién y concienciacion de la poblacién en general para conseguir la
normalizacion tanto social como laboral de las personas con discapacidad.

- Formar a este colectivo para conseguir la insercion laboral del mismo proporciondndoles
mayor autonomia y mayor grado de autoestima personal.

- Conseguir una integracion plena en el mundo laboral, rompiendo con prejuicios a través de
acciones, de informacion y sensibilizacién del sector empresarial.

- Conseguir la creacién de relaciones que permitan el intercambio de experiencias y
conocimientos entre las distintas Asociaciones de la Comarca.

Sevilla Campiia Sierra Sur (Montellano) (medida 5):
Con este proyecto, se pretende la realizacion de un curso a fin de proporcionar una formacion
tedrica-practica en el sector de la restauracion. Sector que tiene una fuerte demanda en la
zona.
Objetivos especificos:
® Adquisicion de conocimientos sobre la cocina tradicional en la Campifia Sevillana.
e Aprendizaje de técnicas para ofrecer un 6ptimo servicio al cliente.
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e Proporcionar formacién tedrica-practica en ocupaciones demandadas de manera que
favorezca la insercion de mujeres con riesgo de exclusion social.

7. DISPOSICIONES ADOPTADAS PARA EL SEGUIMIENTO Y CONTROL
Acciones de seguimiento y control del Programa.

En la tramitacién de los expedientes de ayuda de los proyectos presentados al programa
Leader Plus de Andalucia se sigue fielmente las diferentes actuaciones descritas en el respectivo
Procedimiento de Gestion aprobado por la Direccion General de Desarrollo Rural, incluidas

necesariamente todas las medidas de control, fiscalizacién y seguimiento indicadas en el mismo.

El Grupo analiza las solicitudes presentadas, levanta las actas de no inicio de actividad,
realiza las preceptivas consultas de subvencionabilidad a la Delegacion Provincial de Agricultura
y Pesca, realiza los correspondientes requerimientos de documentacion en los casos necesarios,
elabora los correspondientes informes técnicos-econdmicos, notificaciones de ayuda a
promotores, RAF y Direccién General, contratos de ayuda, levanta las actas de ejecucién de
actividad, elabora las certificaciones de gastos segin la documentacion presentada por el
promotor, previamente analizada y verificada por el Grupo, elabora las propuestas de pago, las
transferencias bancarias, las certificaciones de pago, las certificaciones finales de gastos y de
expediente, remitiendo toda la documentacién a la Direcciéon General de Desarrollo Rural,
controla el cumplimiento de las obligaciones de los promotores en cuanto a las normas de
informacién y publicidad, normas contables, acuse recibo de subvenciones, declaraciones
fiscales, etc. Todas estas actuaciones cuentan a su vez con las correspondientes verificaciones y

fiscalizaciones del RAF.

Atendiendo a sus obligaciones, el Grupo elabora y remite cuantos documentos, informes,
memorias, propuestas, andlisis, estudios, estadisticas, etc. le son requeridos por la Direccién
General de Desarrollo Rural y demds Administraciones y entidades competentes, asi como
incorpora todos los datos correspondientes a los expedientes en la aplicacion informdtica de

seguimiento y gestion de los programas de desarrollo rural de Andalucia SEGGES.
Con respecto a la aplicacion informatica SEGGES cabe destacar que a 31 de diciembre de

2.008 estaban incorporados el 100% de los expedientes segin su tramite actual, y que la

situacion por tanto era de total normalidad.
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En el ano 2008 no hubo ningtn tipo de expediente de verificacion y control por parte de las

administraciones competentes realizada al Grupo o a los promotores de la comarca.

Reuniones y jornadas de coordinacion en las que ha participado el GDR

Las reuniones y jornadas de coordinacién en las que ha participado el GDR en relacién con el

programa Leader + durante el afio 2.008 han sido las siguientes:

El 4 de septiembre de 2008 se celebré en Antequera (Mdlaga) las XXV Jornadas de
Coordinacién con los GDR de Andalucia, organizadas por la Direcciéon General de
Desarrollo Sostenible del Medio Rural y en la que se trataron temas tales como
ejecucion y cierre de los Programas de Desarrollo Rural de Andalucia. Marco 2000-
2006; nuevo Programa de Desarrollo Rural marco 2007-2013; planes de género y
juventud y plan basico de Desarrollo Rural. A estas jornadas asistieron la Gerente y
dos Técnicos de Desarrollo Rural.

El 29 de octubre de 2008 se celebré en Granada la presentacion regional del proyecto
NERA donde se hablé del futuro de la politica de desarrollo rural en la Unién
Europea; la Red Rural Nacional y la Ley de Desarrollo Sostenible del Medio Rural
del Gobierno Central; y por ultimo de las conclusiones del proyecto NERA. Al acto
asistid: el Presidente y algunos miembros de la Junta Directiva del Grupo, la Gerente,
dos Técnicos y algunos invitados/as.

El 11 de diciembre de 2008 tuvo lugar la Jornada Nuevos Retos para el Desarrollo
Rural organizada por Prodetur donde se habld de: la Politica regional de la UE y su
reflejo en Andalucia; el nuevo programa Operativo Fondo Europeo Agricola de
Desarrollo Rural (FEADER); experiencias PRODER en la provincia de Sevilla;
cogestion de los proyectos de desarrollo rural y las Asociaciones para el Desarrollo
Rural en la nueva etapa FEADER. A la que asisti6é un técnico del Grupo.

El 17 de diciembre de 2008 tuvo lugar en Gerena (Sevilla) la Jornada Técnica titulada
“Las energias alternativas en el Corredor de la Plata” organizada por el Grupo Joly
cuyo contenido fue: las politicas energéticas sostenibles en la provincia de Sevilla; la
contribucion de Endesa al desarrollo de las energias renovables en Andalucia;
oportunidades de las renovables en el desarrollo rural; y las energias alternativas en el

Corredor de la Plata.

8. MEDIDAS ADOPTADAS PARA GARANTIZAR LA DIFUSION Y PUBLICIDAD
DEL PROGRAMA
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El programa Leader Plus de Andalucia, que gestiona y ejecuta el Grupo de Desarrollo Rural,
se basa principalmente en una estrategia de desarrollo disefiada con un enfoque territorial en el
que la implicacion de la poblacion en su propio desarrollo y la utilizacion de los conocimientos,

habilidades, recursos endégenos es primordial.

Un elemento bdsico, pues, es la movilizacion de la sociedad rural convirtiéndola en promotora
y dinamizadora de la zona, pero para ello es necesario facilitar el conocimiento y el acceso de la
misma a las actuaciones e instrumentos que se han puesto en marcha en la comarca con la

aprobacion de los programas de desarrollo rural.

Con objeto de reforzar la imagen del programa y darle una mayor notoriedad se vienen
desarrollando campafias de promocion y difusion publicitaria. Estas campafias se llevan a cabo
utilizando todos los medios disponibles al alcance del Grupo, tanto escritos como audiovisuales:
folletos, carteleria, reportajes en prensa, tripticos informativos, CD, reclamos publicitarios
(camisetas, lapices, gorras), vallas publicitarias, expositores, etc. que se ha seguido desarrollando
y repartiendo durante el afio 2.008, sobre todo en ferias y certimenes comerciales como la
participaciéon del Grupo en FERANTUR que se celebr6 en el Palacio de Congresos y

Exposiciones de Sevilla en marzo de 2.008.

Por otro lado, se ha dado cumplimiento de la resolucién de 16 de diciembre de 2003 de la
Direccion General de Desarrollo Rural, por la que se dicta la Instruccién sobre informacion y
publicidad de las intervenciones cofinanciadas por Fondos Europeos. Dicho cumplimiento se ha
materializado en la colocacién de placas conmemorativas en proyectos finalizados; aparicién en
carteles de eventos subvencionados; utilizacién continua de los logotipos en todo tipo de

notificaciones, resoluciones de ayuda, formalizacién de contratos de ayuda, etc.

Hay que destacar también la colaboracion continua con la Revista de Desarrollo Rural
publicada por ARA (Asociacién para el Desarrollo Rural de Andalucia) y con el Boletin

Semanal (electrénico) de la misma.

Merece una mencién aparte la publicacion de un libro editado por la Asociacién de
Municipios para el Desarrollo Rural Integral de la Serrania Suroeste Sevillana titulado “Guia de

Patrimonio de la Serrania Suroeste Sevillana” y un calendario dedicado al mismo libro.

GDR DE LA SERRANIA SUROESTE Pagina 22 de 35 16/04/2010 9:10:33



INFORME ANUAL LEADER PLUS DE ANDALUCIA D. G. DESARROLLO RURAL

Asi mismo, cabe destacar que durante el 2008 se ha llevado a cabo una colaboracién con
emisoras locales de radio y television que ha culminado con la aparicién de varios proyectos y

noticias en distintos programas.

Por tltimo, queremos sefialar la pagina web: www.serraniasuroeste.org en donde se ofrece todo

tipo de informacion sobre el Grupo, Programas, Proyectos,...

9. MEDIDAS ADOPTADAS PARA GARANTIZAR LA COMPATIBILIDAD DEL
PROGRAMA CON LAS POLITICAS COMUNITARIAS HORIZONTALES

Una de las principales medidas adoptadas por el Grupo para garantizar la proteccion y
mejora del medio ambiente, de la eliminacion de desigualdades y del fomento de la igualdad
entre hombres y mujeres, consiste en la introduccion de estos criterios, entre otros, dentro de la
valoracién de los proyectos presentados al programa, asigndndoles mayor o menor puntuacién
seglin contribuyan o no al logro de estos objetivos medioambientales, de eliminacién de
desigualdades territoriales o personales, de perspectiva de género, de creacién de empleo, etc. El
dotar con una mayor puntuacion y, por tanto, con un porcentaje de subvencion mayor supone un

estimulo para que el promotor de los proyectos cumpla en mayor medida con estos objetivos.

Con respecto a la contratacién de personal del Grupo, estas se han realizado de una forma
totalmente transparente y en igualdad de condiciones, con la publicacion de las convocatorias y
bases de seleccion en los tablones de anuncios de los ocho ayuntamientos, incluso en ocasiones
con la publicacién en prensa de los puestos de trabajo ofertados, peticiones al Servicio Andaluz
de Empleo, la realizacién de pruebas selectivas (técnicas, psicoldgicas y entrevistas personales) y
la contratacién y alta en la Seguridad Social, segin su titulacién académica y/o cualificacién

profesional.

En lo que respecta a la politica de género y contratacion de personal desarrollada por el
Grupo de Desarrollo Rural hemos de decir que ha cumplido con creces con el objetivo de
fomento y promocién del empleo femenino, puesto que de una plantilla de once trabajadores en

diciembre de 2.008, ocho son mujeres.

Cabe destacar un curso realizado por la mayoria del personal del Grupo (especialmente

técnicos/as y gerencia) sobre la Perspectiva de Género en los Grupos de Desarrollo Rural
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Con respecto a la contratacién de servicios y suministros de una cuantia significativa se han
pedido previamente presupuestos al menos a tres suministradores o proveedores, contratindose
con el que presentaba la oferta mds baja en igualdad de condiciones de suministro, plazos de

entrega, calidad, etc.

Otros programas y actuaciones en los que el Grupo participa para conseguir el objetivo de la
la eliminacion de desigualdades y del fomento de la igualdad entre hombres y mujeres, son los

siguientes:

¢ El Grupo es socio de la Agrupacion de Desarrollo ADICSSUR y colabora en el
desarrollo y gestion de las actuaciones del proyecto “Via Verde para la Igualdad” de
la Iniciativa Comunitaria EQUAL que tiene como objetivo la promocion del empleo
y la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres.

e Jgualmente el Grupo es socio, junto con la Diputaciéon Provincial de Sevilla, los
ayuntamientos de la comarca, la Fundacion para el Fomento y Promocién de la
Aceituna de Mesa y la entidad Sevilla Siglo XXI, S.A., del proyecto “Modernizacién
rural, innovacién y empleo en torno a productos locales: la aceituna de mesa”
enmarcado dentro del programa de Medidas Innovadoras perteneciente al Articulo 6
del Reglamento del Fondo Social Europeo y que tiene como objetivo el desarrollar
una estrategia local de empleo en torno a las posibilidades de desarrollo econémico
que ofrece el sector de la aceituna de mesa, sus derivados y el turismo rural de la
zona.

e Desde el Observatorio de Empleo y Formacién para Jovenes y Mujeres, financiado
por la Consejeria de Agricultura y Pesca, el Grupo ofrece informacion exhaustiva a
los jovenes y mujeres que lo soliciten sobre donde pueden encontrar las
oportunidades de empleo, asi como orientaciéon y asesoramiento para identificar las
profesiones mds demandadas en el mercado laboral de la comarca, informacién sobre
cursos de formacidn, etc. Por este servicio han pasado mas de 2500 usuarios,
permaneciendo inscritos actualmente aproximadamente 2080 personas, de los cuales
el 60,33% son mujeres y el 39,67% son hombres. Gracias a este servicio el 63% de
las ofertas de empresas publicadas han sido cubiertas por demandantes de empleo que
acudieron al mismo.

10. CONCLUSIONES

Hablamos del cierre del Programa Regional “Leader Plus” de Andalucia, durante el ejercicio
2.008 por tanto, los niveles de compromisos, certificaciones y pagos que se han experimentado

son bastante elevados.

Sin embargo, aunque los resultados han sido buenos, a dia de hoy debemos seguir incitando

y ayudando a los distintos agentes a analizar y potenciar la explotacion sostenible de nuestro
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territorio contribuyendo con ello a la creacion de empleo, a la eliminacion de desigualdades (de
género y entre las distintas zonas de la Serrania Suroeste Sevillana), y en general a la mejora de
la calidad de vida en las zonas rurales contribuyendo a fijar a la poblacion a dicho territorio para

lo que consideramos esencial seguir insistiendo sobre todo en la:

e formacion de los promotores/as de los proyectos y de los futuros trabajadores/as,

® modernizacion de los procesos productivos y avances en la seguridad de dichos
procesos,

e calidad de los productos y servicios de nuestro territorio,

e apertura hacia nuevos mercados,

® mejora de los intercambios de informacién y en las relaciones entre las distintas
administraciones,

e creacion de redes que consigan efectos sinérgicos.

Asi mismo, por desgracia, todavia sigue existiendo mucha economia sumergida que dificulta

enormemente subvencionar proyectos.

También, queremos destacar un hecho que ha tenido una trascendencia muy importante en el
programa durante el 2008 y son los efectos de una crisis econdmica y financiera mundial de
enormes proporciones que ha provocado una caida muy importante de las ventas, un destruccion

masiva de empleo y una paralizacion por multiples factores de las inversiones.

A pesar de todo lo anterior se ha conseguido comprometer a 31 de diciembre de 2008 el
100% de los fondos y se ha conseguido una ejecucion cercana al 99% de los fondos a dicha

fecha.
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ANEXO I

CUADROS DE DATOS CORRESPONDIENTES A
01/01/2008 - 31/12/2008

EJE 1

GDR DE LA SERRANIA SUROESTE Pagina 26 de 35 16/04/2010 9:10:33



INFORME ANUAL LEADER PLUS DE ANDALUCIA

D. G. DESARROLLO RURAL

1. SOLICITUDES PRESENTADAS AL GDR.

CUADRO 1.1. Tipo de solicitantes en el Eje 1.

Persona fisica Organizacion
Hombre Mujer Total sector psuetta:ltgcr) GDR sol-il;:?ttl?:;ies
<25 | >=25 | <25 | >=25 | <25 | >=25 | Total privado
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fuente: Aplicacion Informatica SEGGES (01/01/2008 - 31/12/2008).
2. CONTRATOS REALIZADOS POR EL GDR.
CUADRO 2.1. Tipo de beneficiarios de contratos en el Eje 1.
Persona fisica Organizacién
Medida Hombre Mujer Total sector S’e ol GDR UGIEL
- publico contratos
<25 >=25 | <25 | >=25 | <25 | >=25 | Total privado
1. Adquisicién de competencias 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2. Mejora de las Estructuras Productivas 0 1 0 0 0 1 1 0 0 0 1
3. Valorizacién del Patrimonio y del Medio Ambiente 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4. Acciones Sociales y de Vertebracion del Territorio 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5. Formacién y Ayudas a la Contratacion 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6. Apoyo Técnico al Desarrollo Rural 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Eje 1 0 1 0 0 0 1 1 0 0 1 2

Fuente: Aplicacién Informatica SEGGES (01/01/2008 - 31/12/2008)
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3. EXPEDIENTES CON EJECUCION.

CUADRO 3.I: Tipo de beneficiarios de expedientes con ejecucion en el Eje 1.

Persona fisica Organizacion
Medida Hombre Mujer Total gst_actor ps::ﬁg; GDR & ert-li- f(i,(t::rld s
<25 >=25 | <25 | >=25 | <25 | >=25 Total privado
1. Adquisicién de competencias 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2. Mejora de las Estructuras Productivas 0 2 0 3 0 5 5 8 1 0 14
3. Valorizacién del Patrimonio y del Medio Ambiente 0 0 0 0 0 0 0 1 3 0 4
4. Acciones Sociales y de Vertebracion del Territorio 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 2
5. Formacién y Ayudas a la Contratacion 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 2
6. Apoyo Técnico al Desarrollo Rural 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Eje 1 0 2 0 3 0 5 5 11 4 3 23
Fuente: Aplicacion Informatica SEGGES (01/01/2008 - 31/12/2008).
4. INDICADORES
CUADRO 4.1. Indicadores de empleo.
EMPLEO —HOMBRES _ _MUJERES _ _ TOTAL _
<= 30 afos > 30 ahos <= 30 anos > 30 afos <= 30 afos >30 afos

Fijos 1,00 0,00 2,00 0,00 3,00 0,00

Empleos creados Eventuales 5,50 0,00 4,50 0,50 10,00 0,50

SUBTOTAL 6,50 0,00 6,50 0,50 13,00 0,50

Fijos 2,00 4,00 0,00 4,00 2,00 8,00

Eje 1 Empleos consolidados Eventuales 1,00 3,00 7,00 0,00 8,00 3,00

SUBTOTAL 3,00 7,00 7,00 4,00 10,00 11,00

Fijos 3,00 4,00 2,00 4,00 5,00 8,00

TOTAL Eventuales 6,50 3,00 11,50 0,50 18,00 3,50

SUBTOTAL 9,50 7,00 13,50 4,50 23,00 11,50

Fuente: Aplicacién Informéatica SEGGES (01/01/2008 - 31/12/2008).
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5. EJECUCION FINANCIERA.

CUADRO 5.I: Cantidades comprometidas en el Eje 1.

Medida Expedientes con contrato
Nedeproyectos | "R | subvencionable | soncedia

1. Adquisicién de competencias 0 0,00 0,00 0,00
2. Mejora de las Estructuras Productivas 1 271.781,49 231.062,50 68.533,13
3. Valorizacién del Patrimonio y del Medio Ambiente 0 0,00 0,00 0,00
4. Acciones Sociales y de Vertebracion del Territorio 0 0,00 0,00 0,00
5. Formacién y Ayudas a la Contratacion 0 0,00 0,00 0,00
6. Apoyo Técnico al Desarrollo Rural 1 703.747,96 703.746,35 703.746,35

Eje 1 2 975.529,45 934.808,85 772.279,48

Fuente: Aplicacion Informatica SEGGES (01/01/2008 - 31/12/2008).

CUADRO 6 I: Cantidades certificadas de gasto en el Eje 1.

Certificaciones de gasto
Medida o io 9 ifi

pryyeﬁos cci:;:z;)oa':'la subvg:;:aenable Subvencion elbencion a@t%;tégﬂat::%%:

1. Adquisicién de competencias 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2. Mejora de las Estructuras Productivas 14 2.340.482,36 2.055.607,43 748.320,04 36,40 1.091,91
3. Valorizacion del Patrimonio y del Medio Ambiente 4 122.274,63 115.221,76 92.734,02 80,48 0,00
4. Acciones Sociales y de Vertebracién del Territorio 2 30.602,00 30.602,00 29.061,30 94,97 0,00
5. Formacion y Ayudas a la Contratacion 2 38.240,60 35.930,00 29.036,00 80,81 0,00
6. Apoyo Técnico al Desarrollo Rural 1 239.404,19 239.402,58 239.402,58 100,00 34,02
Eje 1 23 2.771.003,78 2.476.763,77 1.138.553,94 45,97 147,43

Fuente: Aplicacién Informatica SEGGES (01/01/2008 - 31/12/2008).
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CUADRO 7.I: Cantidades certificadas de pago en el Eje 1.

Certificaciones de pago

Medida pr;q;e(:;\os Pago efectuado % Pat?;‘t’i(f)i :aedi;yuda

1. Adquisicién de competencias 0 0,00 0,00
2. Mejora de las Estructuras Productivas 14 734.886,19 98,20
3. Valorizacién del Patrimonio y del Medio Ambiente 4 92.734,02 100,00
4. Acciones Sociales y de Vertebracion del Territorio 2 29.061,30 100,00
5. Formacién y Ayudas a la Contratacion 2 29.036,00 100,00
6. Apoyo Técnico al Desarrollo Rural 1 239.402,58 100,00
Eje 1 23 1.125.120,09 98,82

CUADRO 8. II: Envio de Fondos por Fuentes Financieras en el Eje 1.

ENViO DE FONDOS

FUENTE FINANCIERA
EJE 1 TOTAL (€)
FEOGA-O MAPA CAP
0,00 0,00 0,00 0,00

Fuente: Aplicacién Informatica SEGGES (01/01/2008 - 31/12/2008).
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ANEXO II

CUADROS DE DATOS CORRESPONDIENTES A DATOS
ACUMULADOS HASTA 31/12/2008

EJE 1
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1. SOLICITUDES PRESENTADAS AL GDR.

CUADRO 1.1I. Tipo de solicitantes en el Eje 1.

Persona fisica izacio
TP Sector Total
Hombre Mujer Total sector publico GDR solicitudes
<25 | >=25 | <25 | >=25 | <25 | >=25 | Total privado
4 30 0 12 4 42 46 117 24 12 199
Fuente: Aplicacion Informatica SEGGES (31/12/2008).
2. CONTRATOS REALIZADOS POR EL GDR.
CUADRO 2.11. Tipo de beneficiarios de contratos en el Eje 1.
Persona fisica Organizacién
Medida Hombre Mujer Total sector S’ect.or GDR USEL
2 publico contratos
<25 >=25 | <25 | >=25 | <25 | >=25 | Total privado
1. Adquisicién de competencias 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2. Mejora de las Estructuras Productivas 0 9 0 4 0 13 13 30 5 1 49
3. Valorizacién del Patrimonio y del Medio Ambiente 0 0 0 0 0 0 0 18 11 2 31
4. Acciones Sociales y de Vertebracion del Territorio 0 0 0 0 0 0 0 2 0 4 6
5. Formacién y Ayudas a la Contratacion 0 0 0 0 0 0 0 2 0 4 6
6. Apoyo Técnico al Desarrollo Rural 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 3
Eje 1 0 9 0 4 0 13 13 52 16 14 95

Fuente: Aplicacion Informatica SEGGES (31/12/2008)
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3. EXPEDIENTES CON EJECUCION.

CUADRO 3.1I: Tipo de beneficiarios de expedientes con ejecucién en el Eje 1.

Persona fisica Organizacion
Medida Hombre Mujer Total gst.ector pS:l;:g:; GDR cer;li-f(;tt:zltios
<25 >=25 | <25 | >=25 | <25 | >=25 | Total privado
1. Adquisicién de competencias 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2. Mejora de las Estructuras Productivas 0 9 0 4 0 13 13 30 5 1 49
3. Valorizacién del Patrimonio y del Medio Ambiente 0 0 0 0 0 0 18 11 2 31
4. Acciones Sociales y de Vertebracion del Territorio 0 0 0 0 0 0 0 2 0 4 6
5. Formacién y Ayudas a la Contratacion 0 0 0 0 0 0 0 2 0 4 6
6. Apoyo Técnico al Desarrollo Rural 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Eje 1 0 9 0 4 0 13 13 52 16 12 93
Fuente: Aplicacion Informatica SEGGES (2005).
4. INDICADORES
CUADRO 4.11I. Indicadores de empleo.
EMPLEO !-IOMBHES _ -MUJEFIES _ _ TOTAL _
<= 30 afos > 30 afos <= 30 afos > 30 afos <= 30 afos >30 afos

Fijos 14,02 7,50 12,12 13,49 26,14 20,99

Empleos creados Eventuales 23,00 17,50 18,87 4,36 41,87 21,86

SUBTOTAL 37,02 25,00 30,99 17,85 68,01 42,85

Fijos 14,00 49,00 5,00 14,00 19,00 63,00

Eje 1 Empleos consolidados Eventuales 18,50 31,00 16,50 0,00 35,00 31,00

SUBTOTAL 32,50 80,00 21,50 14,00 54,00 94,00

Fijos 28,02 56,50 17,12 27,49 45,14 83,99

TOTAL Eventuales 41,50 48,50 35,37 4,36 76,87 52,86

SUBTOTAL 69,52 105,00 52,49 31,85 122,01 136,85

Fuente: Aplicacién Informatica SEGGES (31/12/2008).
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5. EJECUCION FINANCIERA.

CUADRO 5.1I: Cantidades comprometidas en el Eje 1.

Medida Expedientes con contrato
Inversion del Coste Subvencion
aInOYeEtcs contrato subvencionable concedida

1. Adquisicién de competencias 0 0,00 0,00 0,00

2. Mejora de las Estructuras Productivas 49 8.364.168,79 7.044.699,11 2.462.023,87

3. Valorizacién del Patrimonio y del Medio Ambiente 31 2.684.256,32 2.593.379,47 1.542.272,65

4. Acciones Sociales y de Vertebracion del Territorio 6 382.437,11 382.224,51 364.258,00

5. Formacién y Ayudas a la Contratacion 6 143.689,58 138.394,80 120.945,00

6. Apoyo Técnico al Desarrollo Rural 1 703.747,96 703.746,35 703.746,35

Eje 1 93 12.278.299,76 10.862.444,24 5.193.245,87

Fuente: Aplicacién Informatica SEGGES (31/12/2008).
CUADRO 6 II: Cantidades certificadas de gasto en el Eje 1.
Certificaciones de gasto

Lineas / Medidas N2 de Inversion Coste - o - % Certificado de
proyectos comprobada subvencionable Subvencion % Subvencion ayuda concedida
1. Adquisicion de competencias 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2. Mejora de las Estructuras Productivas 49 8.172.697,73 6.763.232,87 2.365.793,58 34,98 96,09
3. Valorizacion del Patrimonio y del Medio Ambiente 31 2.684.256,32 2.593.379,47 1.542.272,65 59,47 100,00
4. Acciones Sociales y de Vertebracion del Territorio 6 378.377,11 378.164,51 360.198,00 95,25 98,89
5. Formacion y Ayudas a la Contratacion 6 143.689,58 138.394,80 120.945,00 87,39 100,00
6. Apoyo Técnico al Desarrollo Rural 1 703.747,96 703.746,35 703.746,35 100,00 100,00
Eje 1 93 12.082.768,70 10.576.918,00 5.092.955,58 48,15 98,07

Fuente: Aplicacion Informatica SEGGES (31/12/2008).
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CUADRO 7.1I: Cantidades certificadas de pago en el Eje 1.

Certificaciones de pago
Medide pry;e‘::‘:os FEFOEESIEED * Pagear::ﬁig:d;yuda

1. Adquisicién de competencias 0 0,00 0,00
2. Mejora de las Estructuras Productivas 49 2.352.359,73 99,43
3. Valorizacién del Patrimonio y del Medio Ambiente 31 1.542.272,65 100,00
4. Acciones Sociales y de Vertebracién del Territorio 6 360.198,00 100,00
5. Formacién y Ayudas a la Contratacion 6 120.945,00 100,00
6. Apoyo Técnico al Desarrollo Rural 1 703.746,35 100,00

Eje 1 93 5.079.521,73 99,74

CUADRO 8. II: Envio de Fondos por Fuentes Financieras en el Eje 1.

ENViO DE FONDOS

FUENTE FINANCIERA

EJE 1 TOTAL (€)
FEOGA-O MAPA CAP

3.438.887,00 574.113,99 1.145.297,96 5.158.298,95

Fuente: Aplicacién Informatica SEGGES (31/12/2008).
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